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Evaluacion

Técnicas e instrumentos de evaluacion
Técnicas e instrumentos de evaluaciéon

Atendiendo a la legislacién vigente la evaluacion desarrollada en esta Programacion Didactica sera continua, es decir, que tiene en cuenta el progreso del alumnado, que contara
con informacién real y objetiva de la situacidn personal de su proceso de ensefianza-aprendizaje.

Entendemos como fundamental observar dificultades que puedan existir desde el inicio hasta el final del proceso de evaluacién. Del mismo modo ha de ser una evaluacién
formativa promoviendo la mejoria tanto de los procesos como de los resultados. Finalmente, se establece que la evaluacién sera integradora teniendo en cuenta cada una de las
materias para cumplimentar los objetivos de la etapa y el desarrollo de las competencias clave. Juegan un papel imprescindible en este apartado los criterios de evaluacion,
elementos indiscutibles en la misma, siendo por tanto una evaluacién criterial.

A continuacion, presentamos las principales técnicas e instrumentos de evaluacion que emplearemos en funcién de las caracteristicas de la informacién trabajada, de la forma en
cémo vamos a desarrollar la citada informacion y de la evaluacion de los referentes de evaluacion.

1.- Técnicas: (...) El centro del proceso evaluador sera el propio alumno, por lo que nos preocuparemos de que se familiarice (motive) con la informacion trabajada, sepa
trabajarla, reconocerla (comprensién), gestionarla, y aplicarla o contextualizarla, correcta y objetivamente, en el mapa socio-histérico y geografico de referencia. El profesorado se
valdra de la observacion sistematica y de la interaccion participativa y colaborativa como principal técnica de seguimiento y control del grado de conocimiento-reconocimiento-
dominio-profundizacién-aplicacion de la informacion (Ejemplos: Observacion, medicién, analisis/sintesis, entrevista, autoevaluacion, coevaluacion, tutorizacion de iguales...).

Estas técnicas responden al hecho de cdmo evaluar. Por esto debemos recordar que la programacién didactica es un proceso flexible por lo que las técnicas desarrolladas han
de ser variadas.

Se observara la implicacion, participacion y colaboracion del alumnado en el aula: p.e. prestar atencion, trabajar regularmente, mostrar interés por la materia, realizar las
actividades y/o trabajos; la relacion adecuada con los iguales y con el profesorado, etc., si bien estas cuestiones no tendran un caracter sancionador o reductor por parte del
profesor para la evaluacién o calificacion correspondiente a las herramientas o instrumentos programados para conocer el nivel de consecucién de los objetivos/criterios de
evaluacion trabajados y programados.

2.- Instrumentos: pruebas, registros, escalas, rabricas, cuestionarios, preguntas, preguntas/respuestas — respuestas/preguntas; trabajos, portfolios, proyectos, trabajos/proyectos
monograficos, tareas, actividades...

En este apartado se engloban los recursos con los que el profesor va a llevar a cabo el proceso de evaluacion, en resumen, respondiendo al con qué evaluar. Se trata de las
herramientas que se usaran junto con las técnicas, siendo parte fundamental de las mismas. En primer lugar, la observacion diaria de clase por parte del profesor del proceso de
ensefianza-aprendizaje del alumnado, estara controlada por diferentes medios. En el cuaderno de calificaciones que nos propone Qe, el profesor anotara todos los aspectos a
evaluar del alumnado. Se registraran todas las anotaciones que seran esenciales en el computo de la nota final o aplicaciones que faciliten esta labor.

Por otro lado, los productos finales de cada Situacién de Aprendizaje seran de diferente naturaleza, dependiendo de la propia SA. Generalmente, estos productos finales, junto con
las pruebas escritas, potenciaran el maximo grado de desarrollo de los criterios de evaluacion y de las competencias clave.
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Cuadro descriptivo de instrumentos de evaluacion:
Asamblea
Observacion directa
Comprensién lectora
Comprensién oral
Pruebas escritas
Libro
Cuaderno del alumnado
Ejercicios interpretativos
Ejercicios y practicas realizadas en casa
Ejercicios y practicas realizadas en clase
Pruebas orales
Representaciones y dramatizaciones
Exédmenes teméticos
Resolucién de ejercicios y problemas
Exploracién a través de preguntas
Exposicién oral
Trabajos cooperativos
Trabajos e informes (expresion escrita)
Listas de cotejo
Trabajos individuales

GESTION DE LA INFORMACION QUE SE DERIVA O CORRELACIONA CON LA PROGRAMACION E IMPLEMENTACION DE LOS DIFERENTES INSTRUMENTOS DE
EVALUACION:

Las pruebas orales/escritas, presentaciones de trabajos orales y/o escritos, trabajos de investigacion, etc., seran evaluables a través de la utilizacion de diferentes instrumentos de
evaluacién que proponen y registran los indicadores de logro que el alumnado debe completar y alcanzar.

El profesor empleara las plataformas Qe Educativa como herramienta de gestion de informacion con el alumnado. La programacion de los diferentes instrumentos se realizard en
la plataforma y la informacién y comunicacion con familias, el registro oficial de calificaciones y evaluaciones se realizara desde Qe.

Criterios de calificacion y correccion

CRITERIOS DE CALIFICACION

NORMATIVA DE AMBITO ESTATAL:

8 Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

§ Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

8 Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacioén y las ensefianzas minimas de la Educacién Primaria.

NORMATIVA DE AMBITO AUTONOMICO:
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§ Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia.

8§ Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacioén y el curriculo de la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

§ Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

8 Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, sobre el Tratamiento de la Lectura para el despliegue de la
competencia en Comunicacion Linguistica en Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

Atendiendo a la legislacion vigente la evaluacion desarrollada en esta Programacion Didactica sera continua, es decir, que tiene en cuenta el progreso del alumnado. Dicha
continuidad permitira observar aquellas dificultades que puedan existir desde el inicio hasta el final del proceso de evaluacién. Del mismo modo ha de ser una evaluacién formativa
promoviendo la mejora, tanto de los procesos como de los resultados. Finalmente, la evaluacion sera integradora teniendo en cuenta que esta materia permitird la adquisicion de
los objetivos de la etapa y el desarrollo de las competencias clave. El seguimiento y tratamiento de los criterios de evaluacién hacen que la evaluacion sea criterial.

Atendiendo a la propuesta que nos hace nuestra plataforma Qe, el tipo de evaluacion seguido sera “Continua por evaluacién”, garantizando que el alumnado sea evaluado de
manera objetiva, procesual, coherente y formativa, conforme a los criterios de evaluacion programados y trabajados. En este mismo sentido, la evaluacion sera criterial por tomar
como referentes los criterios de evaluacion de este area, como orientadores de evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje y para comprobar el grado de adquisicion de
las competencias clave y el logro de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final.

La calificacion que el alumnado obtenga a lo largo de su proceso de ensefianza-aprendizaje vendra determinada por la media aritmética de los criterios de evaluacion de la
materia establecidos en la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Primaria en la Comunidad Autonoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje
del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas. En concreto:

§ CAPITULO Ill (Evaluacion, promocion y titulacion).
Seccién 1.2 La Evaluacion en Educacioén Primaria.

Seccién 2.2 Desarrollo de los procesos de evaluacion
Seccién 4.2 Promocién del alumnado

La nota de cada evaluacion se obtendra de la media de los criterios evaluados en ese trimestre a través de los siguientes instrumentos:

§ Las Pruebas de evaluacion (p.e. cuestionarios, pruebas de conocimiento y exadmenes, exposiciones de trabajos, realizacion de trabajos de investigacion, etc.). En el caso de las
pruebas escritas, se valorara no solo el grado de dominio, profundizacion y correccién (amplitud y complejidad) de los conocimientos/saberes basicos, sino también la exposicién
clara, correcta y ordenada (coherencia y claridad expositiva), asi como la utilizacién de una terminologia y vocabulario especificos de la materia. Cada prueba escrita contara con
los criterios de correccion especificos.

8 Cuestionarios de autoevaluacion y coevaluacion.

8 Tarea individual, grupal y/o colaborativa: Realizacién de actividades de motivacién, investigacion, conclusion y repaso, tanto en clase como en casa, por parte de cada alumno.
Los trabajos y actividades de aprendizaje se evaluaran conforme a unos criterios de evaluacion que se mostraran y explicaran
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previamente al alumnado, para su conocimiento y seguimiento. Dichos criterios quedaran recogidos en el disefio de los instrumentos de evaluacién empleados (p.e. rdbrica).

8 Trabajos monograficos, exposiciones orales, productos finales de proyectos. Al igual que en el caso anterior el alumnado sera evaluado conforme a un instrumento de
evaluacion (p.e. rubrica), que previamente conocera (criterios de evaluacion) a través de la informacién presentada por el profesor.

§ La calificacion ordinaria de la materia seré la media obtenida de la evaluacion criterial que tendran el mismo porcentaje.

1.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

La evaluacion sera continua con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se producen y averiguar sus causas, adoptando las medidas necesarias para atender y
responder a dichas dificultades. La evaluacién es una herramienta o instrumento formativo durante todo el proceso de ensefianza-aprendizaje. Se diferencian tres momentos
claves para efectuar la evaluacion en esta programacion:

INICIAL: Con caracter competencial, propondremos actividades de aprendizaje que permitan un acercamiento al conocimiento de la materia a estudiar (p.e. rutinas de
pensamiento, lluvias de ideas, propuesta de pequefios retos competenciales, respuestas a preguntas, etc.), detectando el grado de conocimiento del alumnado antes de comenzar
el desarrollo de la unidad. Esta evaluacion diagnostica favorece una autorregulacion y el desarrollo competencial del alumnado. Este inventario de conocimientos previos del
alumnado sirve para que este conozca lo que sabia al inicio del tema y lo que ha aprendido al final.

FORMATIVA: La observacién sistematica, la realizacion de diversas actividades de aprendizaje, el seguimiento del cuaderno de trabajo (portfolio), junto con los productos finales
de cada Situacidn de Aprendizaje definen el proceso de evaluacion, desde el inicio hasta el final (evaluacion formativa). El instrumento mas eficaz para llevar a cabo este tipo de
evaluacion es el cuaderno de trabajo, dénde el discente debe recoger el conjunto de actividades realizadas en clase o en el aula con sus correcciones, ademas de tener las tareas
ordenadas y corregidas. Dicho cuaderno se corregird y recogera antes del momento final de la evaluacién o evaluacion sumativa.

SUMATIVA: Momento final del proceso evaluador. Se emplearan pruebas de rendimiento que midan, valoren y califiquen los resultados de aprendizaje a través del producto final
y/o prueba escrita disefiados en funcién de cada una de las Situaciones de Aprendizaje.

PLANIFICACION:

El curso constara de una Evaluacion Inicial, tres Evaluaciones Ordinarias, dos pre-evaluaciones (no oficiales) y una Evaluacién Final (Junio). La nota obtenida por el alumnado en
cada evaluacion estara sujeta a las consideraciones anteriores.

Para superar el area, el alumnado debera tener al final del curso una calificacion media de suficiente (5), si bien se analizara y valorara las diversas situaciones académicas del
alumnado, en funcién de su particular proceso de ensefianza-aprendizaje (personalizacién de la evaluacién): p. e. alumnado con dificultades de aprendizaje, alumnado con déficit
motivacional, etc.

Si el alumnado tuviese calificacion negativa en alguna de los puntos de control de evaluacién anteriormente comentadas, y en funcién de su evaluacion continua, podra superar el
area en la prueba final (junio). Para tal fin, el profesorado preparara un programa de recuperacién de los referentes (criterios de evaluacién) no superados durante el curso escolar,
gue permitira que el alumnado supere aquellos aprendizajes no adquiridos.

Durante el curso, se propondran diferentes estrategias de evaluacion para que el alumnado pueda superar los criterios de evaluacién no superados en unidades/evaluaciones
anteriores, de modo que sera el mismo profesor quién explique al alumnado, en el marco del proceso de evaluacién continua, qué
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criterios debe superar y en qué momento se encuentra en cuanto a su proceso de aprendizaje y evaluador (evaluacion continua). En este sentido, se seguira el criterio propuesto
por el seminario didactico, si bien se atendera la realidad especifica de cada alumno y grupo para concretar esta recuperacion de criterios de evaluacion (referentes).

La superaciéon o recuperacion de estos criterios se podra realizar al final de cada unidad didactica, al final de la evaluacién o al inicio de la siguiente, siempre en funcion de la
situacion del alumnado, del grado de implicacién y de motivacion demostrado, junto con el interés por superar la materia (N/B.- Légicamente, si el alumnado ha superado la
evaluacion trimestral, no tendra que superar aquellos criterios de evaluacion no superados, si bien, el profesorado atendera la realidad y finalidad de los distintos criterios de
evaluacion (comunes o especificos) y el grado de continuidad y de significatividad que tiene en el curriculo anual).

Nota 1: El hecho de que el alumnado sea descubierto copiando un trabajo o copiando en una prueba escrita supondra la calificacion negativa de dicho trabajo o prueba. De igual
manera, también se calificaran, negativamente, los criterios de evaluacion asociados a dicha prueba o trabajo.

Nota 2: En el marco de la Evaluacién Final, al pasar la nota de la plataforma Qe al registro de calificaciones, Qe nos propone una nota individual del alumnado que incluye o
contempla el “redondeo”. Coincidiendo con la sistematica empleada por Qe, este redondeo sera el que se aplique para establecer la nota del area que aparecera en el acta de
evaluacién. En consecuencia, se establece que, a partir de 4’5, la nota sera 5. Por debajo de 4’5, la media sera 4. Se establecera un redondeo similar con el resto de las notas. No
obstante, en casos concretos, y atendiendo a la individualizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje y al proceso individualizado de evaluacion, se “revisard” y argumentara,
conforme a criterios competenciales, dicha aplicacién del redondeo en casos concretos (al alza...), atendiendo a la evaluacién previa resultante.

1.1.- EVALUACION INICIAL:

Las primeras semanas de curso se destinaran a activar ideas-contenidos-conocimientos-saberes-elementos competenciales previos y a reconocer el nivel de conocimiento y el
dominio inicial de los contenidos (saberes y criterios) y elementos competenciales que se van a trabajar durante el curso por parte del alumnado. Esta activacion de conocimientos
previos (conceptuales y procedimentales) se realizara a partir de aquellos contenidos/saberes que se van a trabajar en el area y que quedan alineados con aquellos otros que se
han trabajado en cursos anteriores o que el alumnado posee, fruto de su progresivo y continuo aprendizaje.

A lo largo de este periodo se aplicaran o seguiran diferentes instrumentos de evaluacion (p.e. observacion sistematica, prueba escrita, actividades competenciales, evaluacion
cooperativa, etc.). La nota resultante, de caracter cualitativo, sera la que aparezca como Evaluacion Inicial en nuestra plataforma educativa Qe y en su expediente (Séneca). En
todo momento, el profesorado seguira el desarrollo normativo que hay al respecto, de manera que se vele por el cumplimiento riguroso de cuantas propuestas pedagogicas,
curriculares y normativas existen al respecto. Para tal fin, seguiremos la normativa vigente (cf. Introduccion). La evaluacién sera cualitativa y competencial. Para tal caso, el ETCP,
por mediacién de la Jefatura de Estudios, ofrece una serie de “frases tipo” o una evaluacién competencial de referencia (aprendizajes minimos) para completar el acta de
evaluacion inicial (datos particulares), si bien el profesor puede personalizar, cualitativa y competencialmente, la evaluacién individual del alumnado.

En funcién de los resultados obtenidos por el alumnado se flexibilizaran, adaptaran o programaran aquellos criterios de evaluacion que conformaran la programacion didactica de
la materia, prestando especial atencion al desarrollo curricular y metodolégico, a los objetivos de etapa/area (...) y a la adquisicion de las competencias clave. En este sentido,
teniendo en cuenta las decisiones del equipo educativo (andlisis y valoracion del aprendizaje del alumnado) durante la sesién de evaluacion inicial, y teniendo también en cuenta la
evolucién del alumnado en cursos anteriores, se propondrd, en caso necesario, la aplicacion de diferentes medidas de atencion a la diversidad, tanto a nivel grupal como individual
para atender a las necesidades de aprendizaje que presenta el alumnado.

La EVALUACION INICIAL servira como punto de partida para la adaptacion de las programaciones didacticas a las necesidades educativas del alumnado en
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sus diferentes niveles de concrecion curricular. En las sucesivas pre-evaluaciones y evaluaciones se realizara el seguimiento y reajuste de las mismas y del alumnado.

1.2.- EVALUACION CONTINUA:
1.2.1.- PREEVALUACIONES (PUNTOS DE CONTROL ORIENTATIVOS):

En aras a informar sobre el proceso de enseflanza-aprendizaje (evaluacion continua) del alumnado a sus familias se estableceran dos momentos de evaluacién de los referentes
de evaluacion (criterios de evaluacion) en el marco del “ecuador” de la primera y segunda evaluacion, respectivamente, con la finalidad de establecer herramientas y estrategias
(puntos de control, no vinculantes) de seguimiento del citado proceso de ensefianza-aprendizaje. El profesorado del equipo educativo se reunira para reconocer e informar
(Objetivo: Favorecer la implicacion y participacion de las familias en el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado) en qué momento o situacion concreta se encuentra el
alumnado con respecto al grado de consecucién de los objetivos, asi como a la adquisicién de las competencias claves, junto con los criterios de evaluacién y saberes
programados del area, amparado siempre en el marco de una evaluacion continua, formativa y procesual, e integradora.

El centro informara a las familias de la evaluacién continua de sus hijos hasta ese momento, posibilitando, si hiciera falta, la programacion de una reunién personalizada con el
tutor o profesor para (...) la informacion puntual (cf. evaluacién continua) y actualizada de su proceso de enseflanza-aprendizaje, mas alla de la simple informacién de unos
resultados académicos. Se adoptaran, en caso de necesidad, las medidas o respuestas necesarias para una evolucidn eficaz y continua de su aprendizaje. El proceso de
evaluacién sera continuo, formativo (procesual), integrador y diferenciado.

1.2.2.- EVALUACIONES TRIMESTRALES (PUNTOS DE CONTROL ORIENTATIVOS):
La nota que aparecera en cada evaluacién sera la media ponderada de la nota de todos los referentes de evaluacidn evaluados hasta ese momento.

El profesor acudira a la convocatoria de sesiones de evaluacién ordinaria que convoque el tutor de cada grupo-aula en la que desarrolla su practica docente con la finalidad de
intercambiar informacién sobre el progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de
ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. Estas sesiones se realizaran al finalizar el primer y el segundo trimestre del curso escolar. La valoracion de los resultados
derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto de partida de la siguiente sesién de evaluacion continua o de evaluacion ordinaria, segun proceda (Cf. Orden 30 de
mayo, Art. 13.2 — 13.3).

El profesor introducira las calificaciones en la plataforma educativa Qe, al menos, 24h antes de la sesion de evaluacion, con la finalidad de que el profesorado tutor pueda preparar
eficazmente la sesion de evaluacién y su correspondiente acta de evaluacion.

Se presentard la informacion (resultados académicos y observaciones) relativa al alumnado y su nivel de consecucion de los objetivos programados y el grado de adquisicion de
las competencias clave. Estaremos siempre abiertos a la propuesta que eleve la Delegacion de Educacion de introducir los datos en la plataforma Séneca (la Jefatura de Estudios
exportara los datos resultantes a la plataforma Séneca). No obstante, en un primer momento, y con caracter obligatorio, sera la plataforma educativa Qualitas la herramienta que
seguird el profesorado para el registro de calificaciones.

A partir de los resultados, se podran adoptar medidas (educativas, pedagdgicas, organizativas y curriculares) concretas con el grupo-aula y con aquel alumnado concreto que
presente dificultades de aprendizaje o cualquier otra circunstancia que condicione su normal seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje. En caso de adoptar medidas
concretas y especificas de atencién a la diversidad, se pondran de acuerdo con el tutor y orientadora, respectivamente, para saber como proceder al respecto y qué medidas y
respuestas deben realizarse y desarrollarse (p. e. medidas ordinarias). Esta
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informacion se compartira con el resto de miembros del equipo educativo, para garantizar, de esta manera, una evaluacion colegiada.

Como decimos, el equipo educativo, tomando como referencia la individualizacion del proceso de evaluacion del alumnado, podra adoptar las decisiones oportunas y necesarias
para una eficaz orientacién del proceso de ensefianza-aprendizaje del grupo-aula y de alumnado concreto. Se seguira y aplicara el criterio de colegialidad en todas las decisiones
adoptadas. En todo momento, el equipo de orientacion (orientadora, PT, profesorado de refuerzo...) sera consultado para una eficaz orientacién y asesoramiento de las decisiones
que conformaran la respuesta educativa del alumnado.

El profesor de area podra atender cualquier sugerencia o peticidn de informacidn que provenga de las familias y se le haya requerido o demandado tras la evaluacion, siempre, en
estrecha colaboracién y entendimiento con el profesor tutor.

1.2.3.- EVALUACION FINAL:

Cf. Articulo 14. Evaluacion a la finalizacion de cada curso.
1. Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del alumnado en las diferentes materias por parte del equipo docente en una (nica sesién de evaluacion ordinaria.

El profesor seguira los puntos anteriormente citados y, junto al equipo educativo, aplicara las cuestiones y sugerencias que reconozca y concrete la normativa vigente en materia
de evaluacién (Orden 30 de mayo de 2023).

La nota que aparecera en la evaluacién final sera la media ponderada de la nota de todos los referentes de evaluacién evaluados a lo largo del curso (cf. criterios al inicio). Cf.
Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo.

Para superar el area, el alumnado deberéa tener una calificacion media de suficiente (5), si bien se analizara y valorara las diversas situaciones académicas del alumnado, en
funcion de su particular proceso de ensefianza-aprendizaje (personalizacion de la evaluacién): p. e. alumnado con dificultades de aprendizaje, alumnado con déficit motivacional,
etc.

Con caracter extraordinario, si el profesor evidencia que determinados alumnos/as pueden tener una calificacion negativa en la nota final podra superar los criterios de la materia
superando una prueba programada con anterioridad a la sesién final (Unica) de evaluacidon de junio (N/B.- Esta propuesta se contemplara anualmente, contando con el
conocimiento y viabilidad del equipo educativo de la etapa y con la propuesta inicial del seminario ).Para tal fin, el profesorado preparara un programa de recuperacion de aquellos
criterios de evaluacién no superados durante el curso escolar, de manera que el alumnado pueda superar los aprendizajes no adquiridos. No sera obligatorio la realizaciéon de una
prueba escrita para la superacion de esta evaluacion extraordinaria, pudiéndose ofrecer otro tipo de instrumentos de evaluacion (por decidir en funcién de las caracteristicas del
alumnado implicado —personalizacion-) que permitan al profesorado conseguir la informacion suficiente y necesaria para decidir la superacién o no de la materia.

De cara a la evaluacion final, y en el supuesto caso de que el alumnado presente dificultades para conseguir los objetivos (criterios de evaluacion) programados en nuestra
materia, el profesor trasladara al tutor/a la informacion necesaria para una presentacion eficaz a las familias de las GARANTIAS PROCEDIMENTALES, estando atento a cualquier
informacion que demanden estas Gltimas sobre nuestra materia. Dichas GARANTIAS PROCEDIMENTALES se presentaran a las familias de aquel alumnado que evidencie
posibilidades de no superar el curso en cuestion. Si nuestra materia fuera una de las materias pendientes de recuperar/superar 0 que pueda presentar una evaluacion negativa, el
profesor podra colaborar en este proceso de informacién a las familias, garantizando de esta manera la participacion corresponsable de las familias en este proceso de evaluacién
continua.

El profesorado participara en todas las decisiones de promocion, repeticion o titulacion que adopte el equipo educativo, y colaborara en la cumplimentacién de la documentacion
administrativa que se le requiera.
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2.- CRITERIOS DE CORRECCION

1.- CUADERNO DE CLASE (PORTFOLIO):
N/B.- Contempla el TRABAJO EN CLASE y el TRABAJO EN CASA del alumnado.

2.- PRESENTACION-CUIDADO DEL MATERIAL( LIBRO-CUADERNO ). Se valorara la LIMPIEZA, CALIGRAFIA y PRESENTACION. Se evaluara el nivel de consecucion de
cada uno de estos aspectos.

3.- EXPRESION ESCRITA (coherencia, secuenciacion y explicacién/exposicién). Se valorara este indicador competencial de la expresion escrita, atendiendo al desarrollo
conceptual de los saberes basicos (deseables), al tratamiento y aplicacién de dichos saberes basicos (deseables), junto con el grado de dominio de los saberes basicos
(deseables),

4.- ACTIVIDADES - PLATAFORMA DIGITAL: El alumnado completara las actividades programadas por el profesorado. La misma plataforma ADIMAT nos ofrece las
calificaciones de las tareas y actividades programadas.

5.- TRABAJO DE INVESTIGACION (RETOS — TAREAS — ACTIVIDADES). El profesorado programara diferentes actividades de aprendizaje relacionadas con aquellos objetivos,
referentes de evaluacion y/o saberes basicos (deseables), sobre los que se estime necesario profundizar (p. e. contenidos especificos, vocabulario técnico y especifico, etc.). Los
criterios de correccidon de estos trabajos aparecen recogidos en la rdbrica vs instrumento de evaluacion propuesto a tal efecto, cuyos indicadores de evaluacién pretenden
evaluar/valorar los niveles de logro en aquellas habilidades que evidencien y justifiquen el aprendizaje del alumnado.

6- TRABAJO EN CASA: Este apartado se contemplara dentro del seguimiento y continuidad del proceso de ensefianza-aprendizaje. De esta manera, cuando el alumnado realice
incorrectamente las tareas propuestas para casa obtendra una calificacion negativa, motivada por la falta de calidad y eficacia en la realizacion de las actividades. Si el alumnado
trae las actividades realizadas o corregidas en dias posteriores a la fecha de entrega, pero conforme a los criterios establecidos, se le revisaran las actividades, aunque
obteniendo una calificacion menor. No obstante, se reconsiderara la situacion personal de cada alumno ante esta situacion.

7.- EXPOSICION ORAL (PRESENTACION DE LAS TAREAS Y/O ACTIVIDADES).

§ Seguimiento de la rubrica vs instrumento de evaluacion propuesto.

§ Se tendra en cuenta el conocimiento, dominio, presentacion y exposicion de los saberes basicos (deseables).

§ Se reconoceran aquellas habilidades y destrezas fundamentales para una coherente y eficaz presentacion, junto al nivel de comprension de la informacion aportada.

2.- OBSERVACION SISTEMATICA:

Indicadores de logro (observacion) -CF. Rubrica vs otros instrumentos de evaluacion-:

- PARTICIPACION — TRABAJO DIARIO (COMPROMISO E IMPLICACION) — AUTOEVALUACION.

- COLABORACION (trabajo cooperativo).
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2.1.- PARTICIPACION — TRABAJO DIARIO — AUTOEVALUACION:

- Se valorara la participacién activa, la atencién e implicacion en el trabajo, la motivacion y el interés, el trabajo cooperativo, el respeto y seguimiento de unas minimas normas
de grupo por el alumnado.

- La realizacion de las actividades de aprendizaje se calificara de 1 a 10 puntos.

- PARTICIPACION: Opiniones, correccion voluntaria de ejercicios, dudas y consultas realizadas durante el tiempo de clase siempre con actitud de didlogo y respeto (5-10
puntos). En caso de no participacion e intervencién, no puntuara para la nota final. Una participacion que evidencie errores, olvidos o confusién, no sera calificada, y si reorientada
hacia el aprendizaje personal y grupal. En caso contrario, la falta de participacion, evidenciada por una desmotivacion, desinterés o apatia, poca implicacion o identificacion con el
trabajo propuesto, sera evaluada (y reorientada...) en caso de actitud continua y manifiesta de falta de trabajo.

- PREGUNTAS ORALES EN CLASE con respuesta adecuada (1-10 puntos). Esta actividad docente dependera de la unidad trabajada y de los saberes basicos (deseables)
propuestos para su reflexion, trabajo y estudio.

- AUTOEVALUACION: Esta actividad docente dependera de la unidad trabajada y de los saberes basicos (deseables) propuestos para su reflexion, trabajo y estudio. Podra
ser motivo de calificaciéon (evaluacién) o no por parte del profesorado. Igualmente, puede contemplarse con una actividad de refuerzo, ampliacién y/o profundizacion.

2.2.- COLABORACION (TRABAJO COOPERATIVO).

- Se valorard el nivel de colaboracién y cooperacidn, cohesion y participacion (interactividad — corresponsabilidad) en el seno del equipo base de trabajo.

- Se valoraran aquellas habilidades y destrezas del trabajo en equipo que permitan la consecucion individual y grupal de los objetivos programados y el desarrollo eficaz de las
competencias.

- Seguimiento de los indicadores de logro (habilidades, destrezas, competencias...) propuestos en las rabricas empleadas (1-4).

3.- PRUEBAS ESCRITAS (DURANTE-FINAL SITUACIONES DE APRENDIZAJE).

Durante o al final de cada/varias Situaciones de Aprendizaje se pasaran una 0 mas pruebas escritas (p. e. se valorara por el profesorado la extension y complejidad de los saberes
basicos (deseables) y, en consecuencia, la necesidad de dividir la unidad didactica en dos o mas partes, con la finalidad de atender y responder las necesidades del alumnado
para la consecucioén positiva de los objetivos programados: referentes de evaluacién). Estas pruebas evaluaran los saberes basicos (deseables) en aras a reconocer el nivel de
adquisicién de los criterios de evaluacion trabajados (correlacionados) y el grado de consecucion de los objetivos programados, asi como la adquisicién de las competencias, y
todo ello, en el marco competencial que contempla este instrumento de evaluacion que estara englobado en el desarrollo y concrecién curricular programado.

Las pruebas tendran preguntas de definicion, concrecién del vocabulario técnico y especifico de la unidad didactica, de desarrollo conceptual, asi como preguntas competenciales

(procedimentales), a partir de textos, graficos, imagenes, mapas, cuadros comparativos, comentarios, etc., asi como la elaboracion de mapas conceptuales, reflexiones abiertas
(pensamiento critico: analitico y sintético), etc. Las diferentes preguntas seran corregidas segun la
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puntuacién concreta otorgada a cada cuestion.

La nota se contemplara en el registro de evaluacién —Qe: diario de calificaciones- (calificacién procedimental), teniendo en cuenta elementos competenciales tales como la
expresién escrita, el desarrollo del tema, coherencia expositiva, organizacion/secuenciacion de los contenidos/saberes, el nivel de exposicion y profundizacion de los
contenidos/saberes, etc. Dichos elementos no tendran un caracter sancionador, pero si seran revisados y orientados para la mejora del aprendizaje del alumnado, completando
asi la falta de dominio-conocimiento de saberes basicos (deseables), junto con el error u olvido de estos Ultimos.

3.- TIPO DE EVALUACION (segln Qe).
1.- El tipo de evaluacién en Qe sera “Continua por evaluacion”.

“Realiza el calculo de las calificaciones a partir de la media ponderada de los referentes de evaluacion calificados en los diferentes instrumentos de todas las evaluaciones sin
guardar notas medias de cada una de ellas. La nota de cada evaluacion sélo tendra en cuenta los referentes calificados en dicha evaluacion; en la evaluacion final se tendran en
cuenta los referentes de todas las evaluaciones.”

Este tipo de evaluacién se basa en la capacidad de no romper el proceso de aprendizaje-ensefianza respetando el primer aspecto de la evaluacion que es su continuidad a lo
largo del Curso. Ademas, compartimenta y favorece el andlisis de los referentes calificados en cada una de las evaluaciones; de manera que el alumnado y sus familias pueden
conocer el desempefio particular para cada referente en cada una de las evaluaciones del Curso y promueva la mejora del nivel de adquisicién de los aprendizajes y las
competencias.

2.- La forma de calificar los referentes de evaluacién sera la nota “media” (LOMLOE).

La forma de obtener la nota en cada evaluacién, sera la media de los referentes de evaluacion (criterios de evaluacion) calificados en la misma. Y en la evaluacién final, la nota se
obtendra de la media de todos los referentes de evaluacién calificados durante todo el curso escolar, no teniendo que coincidir, con la media aritmética de la nota de las
evaluaciones anteriores (puntos de control orientativos).

Cabe mencionar que, para adecuar la evaluacion a la naturaleza de los aprendizajes descritos en los criterios de evaluacion es posible obtener el valor de cada uno de ellos
mediante dos procedimientos: obtener la media de sus calificaciones, para aquellos referentes que sean de caracter procesual; y obtener su valor atendiendo Unicamente a la
Ultima calificacién para aquellos referentes de caracter finalista.

3.- Forma de calificar los criterios de evaluacion no superados (LOMLOE).

Al igual que en el disefio curricular de nuestra programacion, hemos definido que la forma de calificar los referentes de evaluacion es la nota “media”, la forma de poder recuperar
los referentes de evaluacion no superados es crear actividades calificables de recuperacion para los mismos. Qe, aplicara la nota “media” a los mismos, tal como se ha definido en
el disefio curricular de nuestra programacion.

La fecha idonea para recuperar los referentes de evaluacion no superados en una evaluacion, podria ser la semana previa a la sesién de evaluacion, para que la nota de los
mismos se incluya en la nota de cada evaluacion, y nuestro alumnado pueda evidenciar dicha superacion y/o mejora de forma inmediata, viéndose reflejado en la nota de dicha

evaluacion. No obstante, también puede programarse para la semana posterior a la entrega del boletin informativo de evaluacién (inicios del siguiente trimestre). El profesorado
estara atento a las decisiones adoptadas por el seminario en este sentido.

ACUERDO (ETAPA): RECUPERACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION A LO LARGO DEL CURSO.
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La Legislacion indica que cuando se detecten problemas en la adquisicion de los aprendizajes, deben articularse medidas de recuperacion que nos ayuden a constatar que el
alumnado va adquiriendo dichos aprendizajes (Importante: NO reducir la evaluacion de los saberes basicos (deseables) a instrumentos de evaluaciéon “Unicos”™: p.e. pruebas
escritas). En este sentido, la manera idénea de realizar esta cuestién seria articular actividades calificables de recuperacién para los referentes no superados por el alumnado sin
esperar a que termine la evaluacion o postergarlos en el tiempo.

Igualmente, es necesario incidir en que el alumnado no debe tener calificacion positiva en todos y cada uno de los referentes de evaluacion, creandose de facto una condicion sine
gua non para poder optar a superar la materia. La calificacién final del alumno sera siempre, como se indicaba anteriormente, la media de los referentes evaluados a lo largo del
curso sin necesidad de que todos tengan valores positivos; dicha media, transformada en calificacion oficial, muestra el nivel de adquisicion de los aprendizajes programados para
la materia.

Cuando se articula en Qe una actividad de recuperacion, las calificaciones de los referentes calificados anteriores a dicha actividad dejan de computar y en su lugar computa la
nueva calificacion consignada en la actividad calificable de recuperacion.

N/B.- Cuando un alumno/a no ha realizado una PRUEBA ESCRITA en la fecha fijada:
8 Lo hara el dia siguiente de clase a dicha fecha.

§ Si lo estima oportuno el profesor, la prueba que se realiza otro dia distinto al inicialmente fijado, puede cambiar la formulacidon de las preguntas propuestas, si bien
permaneceran los mismos referentes de evaluacion que se han empleado.

Recuperacion de pendientes
Tomando como referencia el articulo 29 de la Orden del 30 de mayo...
Articulo 29. Programas de refuerzo del aprendizaje.

1. Los programas de refuerzo del aprendizaje tendrdn como objetivo asegurar los aprendizajes y el desarrollo de las competencias especificas de las areas y seguir con
aprovechamiento las ensefianzas de Educacion Primaria. Estaran dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de las situaciones siguientes:

a) Alumnado que no haya promocionado de curso.

b) Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las areas del curso anterior.

¢) Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el equipo de orientacion educativa y/o el equipo docente presente dificultades en el aprendizaje que justifique su
inclusion.

d) Alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo que le impidan seguir con aprovechamiento su proceso de aprendizaje. En este caso, el alumno o la
alumna debera contar con una evaluacion psicopedagdgica que refleje tal circunstancia, asi como la necesidad de un Programa individualizado de refuerzo del aprendizaje,
incluyendo al alumnado referenciado en el articulo 8.8 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo.

2. Como medida organizativa, se podran desarrollar los programas de refuerzo del aprendizaje, posibilitando cursarlos en niveles inferiores al que se encuentre el alumnado. Todo
ello, en funcién de las posibilidades organizativas de los centros. Esta medida organizativa debera ser adecuadamente prevista en el horario lectivo de los grupos afectados.

En nuestro centro, desde la Jefatura de Estudios, junto con el equipo de tutores y conjunto del profesorado de la etapa, se tendra en cuenta la relacion de materias pendientes por
parte del alumnado, no sélo neae. De igual manera, realizaremos el seguimiento al alumnado que cuente con materias pendientes,
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bien por presentar dificultades de aprendizaje, bien por no haber revelado un rendimiento suficiente y necesario (también motivacional...) en alguna materia. En concreto, en cada
evaluacion inicial, la jefatura presentard la relacion de alumnado de la etapa primaria con materias pendientes y se establecera un plan de recuperacién por parte del profesorado
para el alumnado que responda a cualquiera de las cuatro posibilidades contempladas en este articulo 29. Se atenderan las diferentes modalidades y circunstancias que
concurran en la concrecién individual de las citadas situaciones del alumnado, de manera que se establezca un claro programa de recuperacion de las materias pendientes por
alumnado que presente dichas caracteristicas. No obstante, se valorara si las caracteristicas de la materia del curso siguiente y la continuidad de su evaluaciéon (aumento
progresivo de la dificultad y complejidad de los saberes basicos y su correlacion directa con los criterios de evaluacion programados y propuestos) pueden suponer una superacion
de dichas materias pendientes. Este plan especifico puede trabajarse mediante diferentes instrumentos de evaluacién que evidencien un éptimo nivel de consecucion de las
competencias asociadas a dicho plan de recuperacion. El citado plan se centrara en la recuperacién de aquellos criterios de evaluacién que no se han superado con anterioridad.
Se dejaréa constancia en los documentos de evaluacion (sesiones de evaluacion) la superacion o recuperacion de la materia pendiente.

En nuestro centro, el punto 2 del articulo 29 (Como medida organizativa, se podran desarrollar los programas de refuerzo del aprendizaje, posibilitando cursarlos en niveles
inferiores al que se encuentre el alumnado. Todo ello, en funcién de las posibilidades organizativas de los centros. Esta medida organizativa debera ser adecuadamente prevista
en el horario lectivo de los grupos afectados), se tendra en cuenta como medida preventiva, recuperadora y educativa para la superacion de aquellos criterios de evaluacién no
superados en cursos anteriores.

Criterios de promocion y titulacion
Criterios de promocion y titulacion
1.- PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION DEL ALUMNADO Y TITULACION DEL ALUMNADO.

Se consideran criterios generales de evaluacién a aquellos criterios sobre el proceso de evaluacion del alumnado que son comunes a todas las asignaturas, en los que se
especifican los aspectos a considerar por el equipo docente en la toma de decisiones sobre promocion o titulacion, asi como en la valoracion de logros del alumnado respecto a:

1. Los resultados de aprendizaje.

2. El grado de adquisicion de las competencias clave y objetivos de etapa.

3. La madurez de alumnado en relaciéon a sus posibilidades de éxito en el curso siguiente o en estudios posteriores.

Todos los miembros del equipo docente participaran en la toma de decisiones sobre promocién excepcional con materias pendientes, en aquellos casos previstos en la norma.
Normativa vigente:

Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacidn Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
CAPITULO IV (Evaluacién, promocién y titulacion):

Articulo 11. Evaluacion.
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Articulo 11. Evaluacion.

1. Segun lo establecido en el articulo 14 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, la
evaluacion del alumnado seréa global, continua y formativa.

2. La evaluacion tendra en cuenta el grado de desarrollo de las competencias clave y
su progreso en el conjunto de los procesos de aprendizaje.

3. Los referentes para la evaluacion del alumnado seran los criterios de evaluacion de
cada area.

4. Los referentes para la evaluacion del alumnado con necesidades educativas
especiales, seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo, sin
que este hecho pueda impedirles la promocion.

5. En el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso del alumnado no sea

el adecuado, se estableceran medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias

individuales. Estas medidas deberan adoptarse en cualquier momento del curso, tan

pronto como se detecten las dificultades, y estaran dirigidas a garantizar la adquisicion del nivel competencial necesario para continuar el proceso educativo.

6. El profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos
de ensefianza y su propia practica docente, para lo que se recogeran los oportunos
procedimientos en las programaciones didacticas.

7. Se promovera el uso generalizado de instrumentos de evaluacion variados,

diversos, accesibles y flexibles, coherentes con los criterios de evaluacion y adaptados

a las distintas situaciones de aprendizaje que permitan la valoracién objetiva de todo el alumnado y que garanticen, asimismo, que las condiciones de realizacion de los procesos
asociados a la evaluacién se adapten a las necesidades del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

8. Se garantizara el derecho del alumnado a una evaluacion objetiva y a que su
dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con transparencia, para lo que se estableceran los oportunos procedimientos de aclaracion y revisiéon. Dichos
procedimientos seran regulados por orden de la Consejeria competente en materia de educacion.

Articulo 12. Promocion.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 15.1 del Real Decreto 157/2022, de 1
de marzo, al finalizar cada uno de los ciclos, el equipo docente adoptara las decisiones
relativas a la promocién del alumnado de manera colegiada, tomando como referencia,
ademas del grado de consecucion de las competencias especificas de cada una de las
areas, el grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial del
ciclo para cada uno de los alumnos y alumnas.
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2. Segun lo dispuesto en el articulo 15.3 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo,

si en algun caso y tras haber aplicado las medidas generales de atencion a la diversidad

y a las diferencias individuales suficientes, adecuadas y personalizadas para atender

al desfase curricular o las dificultades de aprendizaje del alumno o alumna, el equipo

docente considera que la permanencia de un afio mas en el mismo curso es la medida

mas adecuada para favorecer su desarrollo, se organizara un programa de refuerzo

del aprendizaje para que, durante ese curso, pueda alcanzar el grado esperado de las

competencias correspondientes. Esta decision solo se podra adoptar una vez durante la etapa y tendra, en todo caso, caracter excepcional.

3. De conformidad con el articulo 15.4 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, al

finalizar cada uno de los ciclos, el tutor o la tutora emitir4 un informe sobre el grado de

adquisicién de las competencias clave de cada alumno o alumna, indicando, en su caso,

las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales que se deben

contemplar en el ciclo o etapa siguiente. Este informe final de ciclo se definira por Orden de la Consejeria competente en materia de educacion.

4. Con el fin de garantizar la continuidad del proceso de formacién del alumnado,
cada alumno o alumna dispondra al finalizar la etapa de un informe sobre su evolucién y el grado de desarrollo de las competencias clave. Este informe final de etapa se definira
por orden de la Consejeria competente en materia de educacion.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educaciéon Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacién de la evaluacién del proceso de aprendizaje
del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

CAPITULO Ill (Evaluacién, promocién y titulacion) Seccion 4.2 Promocion del alumnado.
Articulo 16. Promocién del alumnado.

1. Segun lo establecido en el articulo 12 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, al finalizar cada uno de los ciclos de la etapa y como consecuencia del proceso de evaluacion, el
equipo docente, de manera colegiada, adoptara las decisiones correspondientes sobre la promocién del alumnado, tomando especialmente en consideracién la informacion y el
criterio de la persona que ejerza la tutoria y con el asesoramiento del equipo de orientacion educativa. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria
cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para la toma de decisiones se tendran en cuenta los criterios de promocién que deberan ir referidos al grado de
desarrollo de los descriptores operativos del perfil competencial de cada ciclo establecidos en el Proyecto educativo del centro. Para ello se tendran como referentes los criterios
de evaluacién, a través de los cuales se medira el grado de consecucién de las competencias especificas.

2. Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes, se tendran en
consideracion los siguientes criterios de manera conjunta:

a) La evolucién positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacién
propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales el alumnado haya participado activamente con implicacion, atencion y
esfuerzo.
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3. Quienes promaocionen sin haber superado todas las areas seguiran un programa

de refuerzo del aprendizaje que se podra elaborar de manera individual para cada una de las areas no superadas, o se podra integrar en un Unico programa, si el equipo docente
lo considera necesario y asi se recoge en el Proyecto educativo del centro. El equipo docente revisara periddicamente la aplicacién personalizada de las medidas propuestas en
los mismos, al menos, al finalizar cada trimestre escolar y en todo caso, al finalizar el curso.

4. La permanencia de un afio mas en un mismo curso debera ir acompafiada de un
programa de refuerzo del aprendizaje que versara sobre las competencias especificas de las areas no desarrolladas el curso anterior.

5. Estos programas de refuerzo del aprendizaje deberan contener los elementos
curriculares necesarios para que puedan ser evaluables.

6. La aplicacion y evaluacion de dichos programas de refuerzo del aprendizaje
seran realizadas, preferentemente, por la persona que ejerza la tutoria del curso al que
pertenezca el alumnado.

7. Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticion se considerara una
medida de caracter excepcional y se tomara tras haber agotado el resto de medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para solventar las dificultades de
aprendizaje del alumnado.

8. Los centros docentes especificaran en sus Proyectos educativos los criterios y
procedimientos de evaluacion y promocion a los que se refiere el articulo 9.7, incluyendo la forma en la que los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado
puedan ser oidos para la adopcion de la decisién de promocién.

9. Tal y como establece el articulo 17.5 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, la
escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de
conformidad con la normativa vigente, de forma que pueda reducirse la duracion de

la misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas adecuada para su desarrollo
personal y social.

1.1.- VALORACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

Los criterios generales previstos en el Proyecto Educativo de centro para realizar esta valoracién nos facilitaran al profesorado del seminario y al equipo docente (etapa) pautas
concretas para la programacion de instrumentos de evaluacion y un seguimiento coherente de los resultados del aprendizaje.

« Los referentes para la comprobacion del grado de consecucion de las competencias y de los objetivos en la evaluacion continua y final son los criterios de evaluacién, asi
como los procedimientos de evaluacion y promocion del alumnado establecidos en el Proyecto Educativo.

« El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de:
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La evolucién del proceso de aprendizaje del alumnado.
Su maduracién personal en relacidn con la consecucion de los objetivos de etapa y la adquisicion de las competencias clave.

» Los instrumentos de evaluacion estan reconocidos a nivel de centro, siendo validados por el Equipo Técnico de Coordinacién Pedagogica (Comision de Innovacion) en el
marco de la revision de las diferentes programaciones didacticas por el Seminario Didactico y la posterior aprobacién por la Jefatura de Estudios.

< El Seminario al que pertenece este area valida los instrumentos de evaluacién utilizados para la valoracién de los criterios de evaluacién especificos, con la citada revision y
aprobacion de la programacion didactica.

» Para garantizar la objetividad de la evaluacion, en la aplicacion de estos instrumentos que se refieren a aspectos comunes asumidos por todos los seminarios didacticos (cf.
Seminario al que pertenece este area), el equipo docente de cada grupo tendra presente las valoraciones definitivas a partir de la informacién facilitada por el profesorado que
imparte las distintas materias a dicho grupo, entre ellas, esta materia.

« El profesorado decidira con la mayor objetividad posible la calificacion del alumnado conforme a los criterios de calificacion y correccién programados.

1.2.- VALORACION DEL GRADO DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS CLAVE.

Aunque todas las asignaturas contribuyen a la adquisicion de las competencias clave, es evidente que algunas contribuyen mas que otras en funcién de la relacion mas o menos
directa de cada una de ellas con las diferentes competencias clave.

2.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

Complementario del apartado anterior, recogera las modalidades e instrumentos para llevar a cabo la evaluacién educativa, como recoger y registrar los resultados de la misma,
junto con el sistema de participacion del alumnado y de sus padres o madres en el desarrollo del proceso de evaluacién. Las diferentes programaciones didacticas concretaran
estos procedimientos de evaluacion en el contexto del tratamiento curricular y evaluador de las materias.

3.- PROCEDIMIENTOS PARA RECLAMACIONES Y EVALUACION FINAL.

DECRETO 102/2023, DE 9 DE MAYO, POR EL QUE SE ESTABLECE LA ORDENACION Y EL CURRICULO DE LA ETAPA DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA.

Articulo 16. Comisiones Técnicas Provinciales de Reclamaciones.

4. La Comision Provincial analizara cualquier expediente y las alegaciones que en él se contengan teniendo en cuenta la programacion docente de la materia 0 ambito. La
valoracion tendrd en cuenta los siguientes criterios:

a) Adecuaciéon de los criterios de evaluacion sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado con los recogidos en la

correspondiente normativa vigente.
b) Coherencia de los procedimientos, técnicas, estrategias e instrumentos de evaluacion aplicados a lo sefialado en el Proyecto educativo del centro y la
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programacion didactica de la materia o ambito.
C) Cumplimiento por parte de los 6rganos de coordinacién docente de lo dispuesto para la evaluacién en la normativa vigente.
4.- PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION DEL ALUMNADO.
Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacidn y las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria. (Articulos 14y 15).
ORIENTACIONES SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION:
(...) Para garantizar la objetividad de la evaluacién se tendra en cuenta...
La valoracion del grado de adquisicion de las competencias clave.
La valoracion de la madurez de alumnado en relacion con los objetivos de la etapa.
El desarrollo de las sesiones de evaluacion.
El sistema de participacion del alumnado y familias.
La toma de decisiones sobre titulacion y promocion.
Las garantias procedimentales en la evaluacion.
2.- Los procedimientos especifican la secuencia de acciones y agentes que intervienen en cada uno de ellos, los instrumentos de evaluacién que se utilizaran en su caso, asi como
los criterios generales que se consideraran en la toma de decisiones (cf. Puntos anteriores).
5.- PROCEDIMIENTO DE PARTICIPACION DEL ALUMNADO Y LAS FAMILIAS.
Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria.
Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria.
Articulo 24. Participacion y derecho a la informacion de madres, padres, tutoras o tutores legales.
Las madres, los padres, las tutoras o los tutores legales deberan participar y apoyar la evolucion del proceso educativo de sus hijos, hijas, tutelados o tuteladas, colaborando en
las medidas de apoyo o refuerzo que adopten los centros para facilitar su progreso. Tendran, ademas, derecho a conocer las decisiones relativas a su evaluacién y promocion, asi
como al acceso a los documentos oficiales de su evaluacién y a las pruebas y documentos de las evaluaciones que se les realicen, en la parte referida al alumno o alumna de que
se trate, sin perjuicio del respeto a las garantias establecidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, y demas normativa aplicable en materia de proteccién de datos de caracter personal.

1.- (...) Los SISTEMAS DE PARTICIPACION seran:

ALUMNADO:
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Asistencia del delegado y subdelegado, respectivamente, a las sesiones de evaluacion, en representacion de los diferentes grupos, trasladando y transmitiendo aquellas
reflexiones que permitan un analisis y valoracion del trimestre, a partir de los datos conseguidos en las encuestas trimestrales de satisfaccion.

Informacién que se transmitira a cada alumno/a por el tutor/a o profesor de G&H?2 sobre su individual proceso de ensefianza-aprendizaje (cf. Evaluacion inicial, dos pre-
evaluaciones, tres evaluaciones trimestrales -final-).

Orientar sobre la realidad procesual y criterial de la evaluacion continua.
FAMILIAS:
1.- A los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal se les informara trimestralmente —evaluacion continua- sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje por la
plataforma Qe. Esta informacion debera indicar las posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las
recomendaciones u orientaciones para su mejora. De igual manera, en el marco de las entrevistas tutoriales se les informara y orientara sobre dicho proceso educativo, adoptando
las medidas que permitan el progreso escolar del alumnado.
2.- Se haran publicos los criterios y procedimientos de evaluacién y promocién que se aplicaran para la evaluacion de los aprendizajes y la promocién del alumnado (cf. Qe).

3.- Al comienzo de cada curso se informara sobre las competencias y criterios de evaluacién del area, recordando si el alumnado cuenta con esta materia pendiente de un curso
anterior, junto con las competencias clave y los criterios de evaluacidn, calificacién y promocion.

4.- Al menos tres veces a lo largo del curso, (...) se informara por escrito al alumnado y a sus padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, sobre el aprovechamiento
académico de este y la evolucién continua de su proceso educativo.

5.- Al finalizar el curso, se informara por escrito acerca de los resultados de la evaluacion final. Dicha informacién incluira, al menos:
Las calificaciones obtenidas, en funcién del seguimiento y aplicacién de los criterios de evaluacién programados.
El nivel competencial alcanzado.
La decisidén acerca de su promocion al curso siguiente.

Las medidas adoptadas, en su caso, para que el alumnado alcance los objetivos establecidos para nuestra materia y el desarrollo de las competencias clave.

6.- PROCEDIMIENTO SOBRE GARANTIAS PROCEDIMENTALES EN LA EVALUACION

Cf. Informacion contenida en el apartado 1.3. (Valoracion de la madurez del alumnado en relacién a sus posibilidades de éxito en el curso siguiente —promocion- o en estudios
posteriores).

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educaciéon Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se

regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje
del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.
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Seccidn 6.2 Procedimientos de aclaracién y revision Articulo 24. Procedimiento de aclaracion.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran solicitar las aclaraciones que consideren necesarias acerca de la evaluacion continua y final del
aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como sobre la decision de promocion, de acuerdo con los cauces y el procedimiento que, a tales efectos, determine el centro docente en su
Proyecto educativo.

Dicho procedimiento debera respetar los derechos y deberes del alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en vigor. Articulo 25. Procedimiento de revision.

1. Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran formular solicitud de revisién sobre la evaluacién final del aprendizaje, asi como sobre la
decision de promocion. A tales efectos, los centros docentes estableceran el procedimiento de revisién en su Proyecto educativo que, en todo caso, debera respetar los derechos y
deberes del alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en vigor.

2. Sin perjuicio de lo establecido por los centros docentes en sus Proyectos educativos, la solicitud de revision se presentara en primera instancia ante la persona que ejerza la
tutoria del alumnado y si persistiera el desacuerdo, se podra presentar por escrito ante la direccién del centro, que debera dar una respuesta motivada al reclamante antes de que
finalice el curso escolar.

7.- INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y LA PRACTICA DOCENTE

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educaciéon Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacién de la evaluacién del proceso de aprendizaje
del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

Articulo 10. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacién, preferentemente, a través de la observacién continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje en relacién con los criterios de
evaluacioén y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada area.

2. Los criterios de evaluacion han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de observacién de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacion deberan ser concretados en las programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion inicial del
alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos,
pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacién y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi
gue la evaluacion responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacién, evaluacion entre iguales, asi
como la autoevaluacién del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su
grado de desarrollo.

6. Los criterios de promocion, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial al finalizar
cada ciclo, asi como a la superacion de las competencias especificas de las diferentes areas.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos
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procedimientos en las programaciones didacticas.

En este apartado, tendremos como elementos primeros de referencia, los siguientes criterios:
1.- Adaptacioén al contexto del centro y a los distintos grupos, asi como a la realidad individual del alumnado.
2.- Grado de seguimiento y cumplimiento de la programacién didactica prevista.
3.- Adecuacién del desarrollo de la programacion en el aula:
Secuenciacion de contenidos.
Aplicacion de estrategias metodoldgicas e innovadoras.
Recursos didacticos utilizados que complementan al libro de texto.
Uso significativo de las tecnologias del aprendizaje y el conocimiento (TAC).
Seguimiento e implementacién eficaz de las medidas de atencién a la diversidad.
Coherencia en el seguimiento y aplicacién de los criterios e instrumentos de evaluacion.
Homologacion y complementariedad de los instrumentos de evaluacion utilizados.

4.- Incidencia en la practica docente de proyectos interdisciplinares y de innovacion educativa.

INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y PRACTICA DOCENTE.
7.1.- INDICADORES DE ENSENANZA: En el marco de nuestro SGC, el profesor medira trimestralmente los siguientes indicadores. En funcion de los resultados, se adoptaran las

medidas correctivas adecuadas. En concreto: PROGRAMACION IMPARTIDA: Este indicador mide en porcentaje, el nimero de temas impartidos en el trimestre, en relacion al n°
de temas que se habia previsto impartir en el mismo.

ALUMNADO APROBADO: También se expresa en porcentaje. Es la division entre el nUmero de alumnado aprobado en el grupo en cada trimestre, entre el nimero total del
alumnado que compone el grupo.
7.2.- INDICADORES DE LA PRACTICA DOCENTE: Se har4 mediante un andlisis y revision en cada trimestre de los siguientes aspectos:

- Uso de las TIC en el aula: Medicion del n° de veces que se hace uso de las TICs en el aula, tanto por parte del alumnado, como por el profesorado (Uso de aplicaciones
informaticas y nuevas tecnologias en el aula).

- Actividades motivadoras: Medicidon del n°® de veces que se realizan actividades distintas, motivadoras y atractivas a las habituales de ensefianza- aprendizaje (p.e.
Dinamicas de grupo, debates, trabajos de investigacion, gamificacion, uso de otros espacios, etc.).
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Evaluacion del proceso de ensefianza
Evaluacion proceso ensefianza

El proceso de ensefianza-aprendizaje quedara vertebrado por todos los elementos curriculares expuestos en esta programacion, y que garantizaran la plena formaciéon del
alumnado y la consecucion de los objetivos programados, mediante el trabajo continuado de los referentes de evaluacion (criterios de evaluacion). De igual manera, la practica
docente queda claramente expuesta y, explicitamente desarrollada, en cuantas propuestas e iniciativas innovadoras, motivadoras, metodolégicas y pedagdgicas sustentan esta
programacion y que, grosso modo, exponemos a continuacion (o, simplemente, hacemos una referencia explicita a alguno de los apartados contemplados en esta programacion
didactica). En concreto:

8 Recursos: cf. apartado de recursos y materiales.

8§ TICs: se emplearan tanto para la practica docente (ensefianza), como para el aprendizaje del alumnado (seguimiento de diferentes oportunidades tecnoldgicas: RRSS,
plataformas y apps educativas, correo corporativo, etc). Como elemento didactico y/o metodolégico, sera medio, nunca fin, para el aprendizaje, si bien es verdad, que juega un
papel determinante en determinados aspectos del proceso de ensefianza-aprendizaje: presentacion, desarrollo y explicacion de contenidos, elaboracion y realizacion de mapas
conceptuales (esquemas o marcos histéricos) o mapas histéricos, etc. De igual manera, el alumnado, de manera preferente, empleara las TICs para la elaboracion de trabajos
monograficos, esquemas/resimenes, mapas conceptuales, etc., con el fin de favorecer el andlisis y sintesis de la informacion (comprensidn de la informacién y posterior aplicaciéon
en diferentes situaciones de aprendizaje: aprendizaje significativo), asi como la contextualizacién y proyeccién (concrecién) de estos mismos contenidos en otros contextos de
aprendizaje.

8 Proyectos desarrollados. Ante la complejidad y extension de los saberes basicos (deseables) trabajados, impulsaremos la realizacién de “mini-proyectos” (tareas y actividades)
gue nos faciliten el desarrollo curricular de aquellos saberes basicos (deseables) trabajados.

8§ Adecuacién de la propia programacién: La programacién did4ctica tendrd presente, en todo momento, la realidad del grupo-aula y, especialmente, la situacién individual del
alumnado. En este sentido, esta programacion se “flexibilizard” en funcién del desarrollo curricular realizado y de la respuesta que obtengamos del alumnado, contando con el
asesoramiento del seminario didactico y la supervision y aprobacion de la jefatura de estudios.

§ Planificacion de las actividades: Partiremos de unas actividades concretas (cf. Programacion didéctica), pero iremos proponiendo aquellas otras que, llegado el caso, respondan
de la mejor manera posible a la realidad detectada en el alumnado, en cuanto a la comprensién y dominio competencial de los saberes basicos (deseables) y referentes
trabajados. Igualmente, adaptaremos las actividades en funcién del desarrollo metodolégico.

§ La motivacion, participacion y resultados del alumnado seran elementos referenciales y criterios de primer orden docente para el establecimiento de una didactica y pedagogia
gque garantice su aprendizaje.

8 El desempefio del alumnado con dificultades o necesidades educativas: cf. Apartado de Atencion a la Diversidad. Desde un criterio inclusivo, responderemos a todas aquellas
dificultades de aprendizaje que pudieran evidenciarse en el grupo-aula, articulando aquellas medidas ordinarias (generales) y especificas que atienden, eficazmente, la
satisfaccion de las necesidades y/o dificultades detectadas.

§ Participacion de las familias en el proceso de ensefianza. Haciéndonos eco de un objetivo prioritario para el centro (cf. Proyecto educativo), contaremos con las familias para
todas aquellas cuestiones que definen el proceso de ensefianza en su globalidad (p.e. ensefianza, aprendizaje, evaluacion, orientacion, etc.). Somos conscientes del protagonismo
gue tienen en el marco de dicho proceso y de la relevancia de su acompafiamiento y cercania para conseguir la formacién integral de sus hijos, en general, y el apoyo y
colaboraciéon en el proceso de ensefianza-aprendizaje, en particular.

7.- INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y LA PRACTICA DOCENTE
Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje

del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

Articulo 10. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.
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1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observaciéon continuada de la evolucién del proceso de aprendizaje en relacion con los criterios de
evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada éarea.

2. Los criterios de evaluaciéon han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de observacion de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacién deberan ser concretados en las programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacién inicial del
alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos,
pruebas, escalas de observacion, rabricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi
que la evaluacién responde al principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi
como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacién contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su
grado de desarrollo.

6. Los criterios de promocion, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial al finalizar
cada ciclo, asi como a la superacién de las competencias especificas de las diferentes areas.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en las
programaciones didacticas.

En este apartado, tendremos como elementos primeros de referencia, los siguientes criterios:
1.- Adaptacion al contexto del centro y a los distintos grupos, asi como a la realidad individual del alumnado.
2.- Grado de seguimiento y cumplimiento de la programacién didactica prevista.
3.- Adecuacién del desarrollo de la programacion en el aula:
» Secuenciacion de contenidos.
« Aplicacién de estrategias metodol6gicas e innovadoras.
* Recursos did4cticos utilizados que complementan al libro de texto.
« Uso significativo de las tecnologias del aprendizaje y el conocimiento (TAC).
« Seguimiento e implementacién eficaz de las medidas de atencién a la diversidad.
« Coherencia en el seguimiento y aplicacién de los criterios e instrumentos de evaluacion.

« Homologacién y complementariedad de los instrumentos de evaluacion utilizados.

4.- Incidencia en la practica docente de proyectos interdisciplinares y de innovacion educativa.

INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y PRACTICA DOCENTE.

7.1.- INDICADORES DE ENSENANZA:
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En el marco de nuestro SGC, el profesor mediratrimestralmente los siguientes indicadores. En funcién de los resultados, se adoptaran las medidas
correctivas adecuadas. En concreto:

PROGRAMACION IMPARTIDA: Este indicador mide en porcentaje, el nimero de temas impartidos en el trimestre, en relacion al
n° de temas que se habia previsto impartir en el mismo.

ALUMNADO APROBADO: También se expresa en porcentaje. Es la divisién entre el nimero de alumnado aprobado en el grupo en cada trimestre, entre el nimero total del
alumnado que compone el grupo.

7.2.- INDICADORES DE LA PRACTICA DOCENTE: Se har4 mediante un andlisis y revision en cada trimestre de los siguientes aspectos:

- Uso de las TIC en el aula: Medicion del n® de veces que se hace uso de las TICs en el aula, tanto por parte del alumnado, como por el profesorado (Uso de aplicaciones
informaticas y nuevas tecnologias en el aula).

- Actividades motivadoras: Medicidon del n°® de veces que se realizan actividades distintas, motivadoras y atractivas a las habituales de ensefianza- aprendizaje (p.e.
Dinamicas de grupo, debates, trabajos de investigacion, gamificacion, uso de otros espacios, etc.).

Otros elementos sobre la evaluacion

El Equipo Directivo ha previsto en su Proyecto Educativo todos los elementos concernientes al proceso evaluador, que seran de referencia obligada para la fundamentacion y
argumentacion de esta programacion. En concreto, hemos querido que todos y cada uno de los elementos contemplados en el apartado "EVALUACION" de esta programacion,
tengan una clara referencia normativa (actualizacion de proyecto educativo LOMLOE).

Por dltimo, partiendo de la base de que es distinto evaluar (conocimiento del grado de desarrollo del alumnado respecto a los criterios de evaluacion) y calificar (otorgar una nota
numeérica obtenida a partir de las notas de los criterios), el seminario se ha planteado la necesidad (no tiene caracter vinculante ni obligatorio para todos los miembros del
seminario) de la superacion continua y progresiva de los criterios de evaluacion al finalizar cada unidad, antes de la finalizacion de la evaluaciéon o al inicio de la siguiente
evaluaciéon. Anualmente, en funcién de la respuesta del alumnado durante el curso anterior, iremos concretando esta propuesta (p. e. que se haga después de la sesion de
evaluacion, segun las caracteristicas y necesidades del alumnado...), de manera que el alumnado pueda ir adquiriendo los objetivos y competencias programadas. De tal manera,
planteamos ese criterio de una forma continua en nuestra programacion, comprobando y contrastando la progresion del alumnado. El profesorado atendera la realidad del
alumnado y promovera su progresion y el avance continuo de su proceso de aprendizaje, garantizandole cuantas ayudas y medidas favorezcan dicho fin. De esta manera la
evaluacion sera continua (criterial - gradual — procesual - integrada) y colaborara en la consecucioén de los criterios.

PROGRAMA DE TRANSITO: DEJAR CONSTANCIA EN PROGRAMACIONES TODOS PROFES ENTRAN EN 1° Y EN 6°.

1° DE PRIMARIA:
Seguimiento del Programa de Transito que tiene establecido el centro y en el que se concreta el articulo 20.4 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, con objeto de
garantizar una adecuada transiciéon del alumnado de la etapa de Educacién Infantil a la etapa de Educacién Primaria y facilitar la continuidad de su proceso educativo y, en su

caso, de las medidas educativas encaminadas a alcanzar el maximo desarrollo personal, intelectual, social y emocional que se vinieran aplicando, los centros docentes
desarrollaran los mecanismos de coordinacion necesarios. De igual manera, tendremos en cuenta
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el CAPITULO V (Coordinacion en el transito entre etapas), Seccion 1.2 Coordinacion entre la etapa de Educacion Infantil y la etapa de Educacion Primaria de la Orden
de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacidon de la evaluacion del proceso de aprendizaje del
alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas..., en sus diferentes articulos:

§ Articulo 38. Proceso de transito.

§ Articulo 39. Ambitos de coordinacion.
§ Articulo 40. Equipos de transito.

8 Articulo 41. Programa de actuacion.

Nuestro programa de transito tiene establecido la sistematica que se secuencia y presenta en los cuatro articulos que propone la citada orden en su Capitulo V (Seccién 12).
Revisaremos, concretaremos y estableceremos con una periodicidad trimestral el programa de transito de cara a un seguimiento eficaz, especialmente, en aquello que concreta y
contextualiza en nuestro centro, lo contemplado en el articulo 41 (programa de actuacion).
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Evaluacion

Técnicas e instrumentos de evaluacion

(Cf. PROYECTO EDUCATIVO: 3.2.E. PROCEDIMIENTO EVALUACION-PROMOCION-TITULACION)

2.1.- REFERENCIAS NORMATIVAS:

Articulo 13 sobre evaluacion del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

Articulo 14 sobre evaluacion del Decreto 103/2023, de 9 de mayo.

Articulo 10. Caracter y referentes de la evaluacion de la Orden de 30 de mayo de 2023 de Educacion Primaria.
Articulo 11. Procedimientos e instrumentos de evaluacién de la Orden de 30 de mayo de 2023 de Educacion Primaria.

Los criterios de evaluacion del area de Educacién Fisica vienen determinados en el anexo curricular correspondiente.
2.2.- EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA:

El proceso de ensefianza-aprendizaje quedara vertebrado por todos los elementos curriculares expuestos en esta programacion, y que garantizaran la plena formacion del
alumnado y la consecucion de los objetivos programados, mediante el trabajo continuado de los referentes de evaluacion (criterios de evaluacién). De igual manera, la practica
docente queda claramente expuesta y, explicitamente desarrollada, en cuantas propuestas e iniciativas innovadoras, motivadoras, metodolégicas y pedagdgicas sustentan esta
programacion y que, grosso modo, exponemos a continuacion (o, simplemente, hacemos una referencia explicita a alguno de los apartados contemplados en esta programacién
didactica). En concreto:

« Recursos: cf. apartado de recursos y materiales.

* TICs: se emplearan tanto para la practica docente (ensefianza), como para el aprendizaje del alumnado (seguimiento de diferentes oportunidades tecnoldgicas: RRSS,
plataformas y apps educativas, correo corporativo, etc.). Como elemento didactico y/o metodoldgico, serd medio, nunca fin, para el aprendizaje, si bien es verdad, que juega un
papel determinante en determinados aspectos del proceso de ensefianza-aprendizaje: presentacién, desarrollo y explicaciéon de contenidos, elaboracion y realizacién de mapas
conceptuales (esquemas o marcos histéricos) o mapas histéricos, etc. De igual manera, el alumnado, de manera preferente, empleard las TICs para la elaboracion de trabajos
monograficos, esquemas/resimenes, mapas conceptuales, etc., con el fin de favorecer el analisis y sintesis de la informacién (comprension de la informacion y posterior aplicacion
en diferentes situaciones de aprendizaje: aprendizaje significativo), asi como la contextualizacién y proyeccién (concrecién) de estos mismos contenidos en otros contextos de
aprendizaje.

¢ Proyectos desarrollados. Ante la complejidad y extensién de los saberes béasicos (deseables) trabajados, impulsaremos la realizacién de “mini-proyectos” (tareas y
actividades) que nos faciliten el desarrollo curricular de aquellos saberes basicos (deseables) trabajados.

» Adecuacién de la propia programacioén: La programacion didactica tendra presente, en todo momento, la realidad del grupo-aula y, especialmente, la situacién individual del
alumnado. En este sentido, esta programacion se “flexibilizara” en funcién del desarrollo curricular realizado y de la respuesta que obtengamos del alumnado, contando con el
asesoramiento del seminario didactico y la supervision y aprobacion de la jefatura de estudios.

» Planificacién de las actividades: Partiremos de unas actividades concretas (cf. Programaciéon didactica), pero iremos proponiendo aquellas otras que, llegado el caso,
respondan de la mejor manera posible a la realidad detectada en el alumnado, en cuanto a la comprension y dominio competencial de los saberes basicos (deseables) y referentes
trabajados. Igualmente, adaptaremos las actividades en funcién del desarrollo metodolégico.
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» La motivacidn, participacion y resultados del alumnado seran elementos referenciales y criterios de primer orden docente para el establecimiento de una didactica y pedagogia
gue garantice su aprendizaje.

« El desempefio del alumnado con dificultades o necesidades educativas: cf. Apartado de Atencion a la Diversidad. Desde un criterio inclusivo, responderemos a todas aquellas
dificultades de aprendizaje que pudieran evidenciarse en el grupo-aula, articulando aquellas medidas ordinarias (generales) y especificas que atienden, eficazmente, la
satisfaccion de las necesidades y/o dificultades detectadas.

Participacion de las familias en el proceso de ensefianza. Haciéndonos eco de un objetivo prioritario para el centro (cf. Proyecto educativo), contaremos con las familias para todas
aquellas cuestiones que definen el proceso de ensefianza en su globalidad (p.ej. enseflanza, aprendizaje, evaluacion, orientacién, etc.). Somos conscientes del protagonismo que
tienen en el marco de dicho proceso y de la relevancia de su acompafiamiento y cercania para conseguir la formacioén integral de sus hijos, en general, y el apoyo y colaboracion
en el proceso de ensefianza-aprendizaje, en particular.

Fundamentacion sobre el proceso de EVALUACION en PRIMARIA:
El CDP “San Francisco Solano”, respetando la normativa vigente, y en cuanto a lo que esta establece como autonomia dentro del proyecto educativo del Centro, establece...

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva segun las distintas materias del curriculo
y sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion de Educacion
Fisica , a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas.

2. La evaluacién serd integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos que constituyen el curriculo. En la evaluacién del proceso de aprendizaje del
alumnado debera tenerse en cuenta el grado de consecucion de las competencias especificas a través de la superacion de los criterios de evaluacién que tienen asociados.

3. El caracter integrador de la evaluacion no impedira al profesorado realizar la evaluacion en nuestra materia de Educacion Fisica de manera diferenciada en funcién de los
criterios de evaluacién que, relacionados de manera directa con las competencias especificas, indicaran el grado de desarrollo de las mismas. Los referentes para la evaluacién
del alumnado con necesidades educativas especiales seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo.

4. La evaluacion sera continua por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las
dificultades en el momento en que se produzcan, averiguar sus causas Yy, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de las
competencias clave, que le permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

5.  Laevaluacion del alumnado se caracterizara por el uso generalizado de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles, flexibles, coherentes con los criterios de
evaluacion y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje que permitan la valoracién objetiva de todo el alumnado, y que estén adaptados a las necesidades del alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo.

6. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su dedicacioén, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera
objetiva. Para garantizar esto, el profesorado informara a inicios de curso al alumnado acerca de los criterios de evaluacion, asi como de los procedimientos y criterios de
evaluacion y calificacion. Igualmente, los tutores legales del alumnado seran informados tanto de los criterios de evaluaciéon que se aplicaran como del proceso de aprendizaje de
sus hijos/as en la evaluacién de los aprendizajes.

Cf. Articulo 9 de la Orden de Educacion Primaria de 30 de mayo de 2023 relativos al caracter y los referentes de la evaluacion:
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- “La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, global, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva segun las distintas areas del
curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion de
las diferentes areas curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas.”.

- Asimismo, para la evaluacion del alumnado se tendran en consideracion los criterios y procedimientos de evaluacion, calificacion, promocion vy titulacion incluidos en el
Proyecto educativo del centro.

- El centro tiene establecido en este mismo proyecto educativo el sistema de participacion del alumnado, y de los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal en el
desarrollo del proceso de evaluacion. Asimismo, se explicita como (...) podran solicitar las aclaraciones concernientes al proceso de aprendizaje del mismo a través de la persona
que ejerza la tutoria y obtener informacion sobre los procedimientos de revision de las calificaciones.

- El centro publicara en su pagina web los criterios de calificacion y procedimientos de evaluacion, promocion y titulacién del alumnado, que se ajustaran a la normativa
vigente, asi como los instrumentos que se aplicaran para la evaluacion de los aprendizajes de cada materia. No obstante, también se encontraran recogidos en la plataforma
educativa Qe y estaran a disposiciéon de las familias en cualquier momento y circunstancia que lo necesiten.

Otras cuestiones por tener en cuenta, de cara a un seguimiento y aplicacién eficaz de las técnicas e instrumentos de evaluacién, son las siguientes:

- Los criterios de evaluacién son los referentes directos para la evaluacion y a través de ellos se han de valorar y evaluar las competencias especificas. El grado de
desarrollo de las mismas debera ser informado en los programas de refuerzo que pueda necesitar el alumnado y debera ser informadas en las sesiones de evaluacion de
seguimiento. Las competencias, relacionadas, con los descriptores, daran informacién sobre el grado de desarrollo de los mismo (...).

- Los criterios de evaluaciéon seran medibles, y su medicién ha de ser transparente y conocida por el alumnado para poder transponer la evaluacion a la calificacion
de manera objetiva. Para ello los criterios de calificacion determinaran cuando el alumnado ha logrado el nivel debido de desarrollo de cada criterio de evaluacion.

- Los criterios de evaluacion han de ser medibles. Para ello se estableceran mecanismos objetivos de observacion de las acciones que describen, garantizando la
objetividad de la evaluacién. Igualmente se ajustaran a los resultados de la evaluacién inicial del alumnado y de su contexto.

- El alumnado ser& evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su dedicacién esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera objetiva.
Asimismo, el alumnado sera informado de los resultados de sus evaluaciones para que la informacion que se obtenga tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de
su educacion.

- Para garantizar la objetividad y la transparencia en la evaluacién, al comienzo del curso, el profesorado informara al alumnado acerca de los criterios de evaluacién de
cada una de las materias, incluidas las materias pendientes de cursos anteriores (cf. Qe), asi como de los procedimientos y los criterios de evaluacién y calificacion
(Seguimiento del Plan de Accion Tutorial -ACOGIDA- y GUION DE TRABAJO de los primeros dias de clase en cada materia).

- El profesorado, en su propuesta curricular y metodolégica (...), promovera, a instancias del ED y del ETCP, el uso generalizado de instrumentos de evaluacién variados,
diversos, accesibles, flexibles y coherentes con los criterios de evaluacidon, de manera que se atienda y se responda a las diversas caracteristicas individuales del alumnado.
Igualmente, deben adaptarse a las distintas situaciones de aprendizaje y han de permitir la valoracién objetiva de todo el alumnado. En este mismo sentido, los instrumentos
empleados deben garantizar la eficacia del proceso evaluador de las necesidades del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.
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- El profesorado llevara a cabo en la evaluacion, preferentemente, a través de la observacién continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje en relacién con los
criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada materia.

- Las técnicas de evaluacion o procedimientos de evaluacion incluiran propuestas contextualizadas y realistas, en las que el alumnado pueda mostrar el grado de
adquisicién de las competencias; propondran situaciones de aprendizaje de caracter funcional que permitan la activacion de los conocimientos y estrategias de resolucion de
situaciones-problemas y seran conocidos por el alumnado desde el inicio del proceso de aprendizaje. Su planificacion y seleccién se realizard considerando, ademas, su
capacidad diagndstica, su adecuacion a las situaciones de aprendizaje programadas, su idoneidad para realizar una evaluacién competencial y el grado de fiabilidad para
asegurar la objetividad en el proceso de evaluacion.

- En la calificacién del alumnado no se ponderaran criterios de evaluacion, ni instrumentos de evaluaciéon, dado que se evalian desempefios. Se consideraran
desarrollados en mayor o menor medida, y sera ese grado de desempefio lo que determinara la calificacion del alumnado, independientemente del instrumento utilizado para
evaluarlo. Teniendo en cuenta que todas las competencias hay que trabajarlas y no existe jerarquia entre ellas, estando establecido en la normativa en vigor, a través de la
relacion con los descriptores operativos, el peso relativo de cada una.

- Para garantizar la transparencia en la evaluacion (cf. Articulo 10, de 30 de mayo de 2023), las familias seran informadas del proceso evaluador de sus hijos/as,
estableciendo diferentes canales de comunicacion: p.ej. boletines de calificacion, informacién de la plataforma Qe, entrevistas personalizadas, etc. Dicha informacion se
programara y desarrollara, obligatoriamente, en cinco momentos concretos del curso escolar: mitad y final del primer trimestre (1 y 2), mitad y final del segundo trimestre (3y 4) y
final de curso (5).

2.3.- TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

- Se utilizaran instrumentos variados, coherentes con la metodologia empleada, alineados con los criterios de evaluacién. Permitiran la valoracién del desarrollo de los
desempefios descritos en los criterios de evaluacion.

Atendiendo a la legislacién vigente la evaluacién (...) serd continua, es decir, que tiene en cuenta el progreso del alumnado, que contara con informacién real y objetiva de la
situacién personal de su proceso de ensefianza-aprendizaje.

Entendemos como fundamental observar dificultades que puedan existir desde el inicio hasta el final del proceso de evaluacién. Del mismo modo ha de ser una evaluacion
formativa promoviendo la mejoria tanto de los procesos como de los resultados. Finalmente, se establece que la evaluacion seré integradora teniendo en cuenta cada una de las
materias para cumplimentar los objetivos de la etapa y el desarrollo de las competencias clave. Juegan un papel imprescindible en este apartado los criterios de evaluacion,
elementos indiscutibles en la misma, siendo por tanto una evaluacion criterial.

A continuacién, presentamos las principales TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION que se podran seleccionar y emplear, en funcion de las decisiones metodoldgicas
y curriculares que se programen y adopten en cada momento, teniendo en cuenta las caracteristicas de la informacion curricular trabajada, la forma en como se desarrollara y
desplegara la citada informacién y conforme a la evaluacion de los referentes de evaluacion.

2.3.1.- TECNICAS: (...) El centro del proceso evaluador seré el propio alumnado. Desde el area de Educacion Fisica , trataremos de que el alumnado se familiarice (motive) con la
informacion trabajada, sepa trabajarla, reconocerla (comprensién), gestionarla, y aplicarla o contextualizarla, correcta y objetivamente, en el mapa socio-histdrico y geografico de
referencia. Nos valdremos de la observacion sistematica y de la interaccion participativa y colaborativa como principal técnica de seguimiento y control del grado de conocimiento-
reconocimiento-dominio-profundizacién-aplicacién de la informacion (Ejemplos: Observaciéon, medicion, analisis/sintesis, entrevista, autoevaluacién, coevaluacion, tutorizacién de
iguales...).
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Estas técnicas responden al hecho de cémo evaluar. Por esto debemos recordar que esta programacion didactica revela un proceso flexible por lo que las técnicas desarrolladas
han de ser variadas.

Se observaréa la implicacion, participacion y colaboracion del alumnado en el aula y durante el desarrollo curricular de la materia: p.ej. prestar atencion, trabajar regularmente,
mostrar interés por la materia, realizar las actividades y/o trabajos; la relacién adecuada con los iguales y con el profesorado, etc., si bien estas cuestiones no tendran un caracter
sancionador o reductor por parte del profesor para la evaluacion o calificacién correspondiente a las herramientas o instrumentos programados para conocer el nivel de
consecucién de los objetivos/criterios de evaluacion trabajados y programados.

2.3.2.- INSTRUMENTOS (por elegir e implementar, en funcion de las necesidades curriculares que se estimen oportuno): Pruebas, registros, escalas, rabricas, cuestionarios,
preguntas, preguntas/respuestas — respuestas/preguntas; trabajos, portfolios, proyectos, trabajos/proyectos monogréficos, tareas, actividades...

Nos referimos a los recursos con los que se va a desarrollar el proceso de evaluacion (con qué evaluar). Se trata de las herramientas que se usaran junto con las técnicas, siendo
parte fundamental de las mismas. En primer lugar, la observacion diaria de clase por parte del profesor del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado, estara controlada por
diferentes medios, tal como hemos comentado anteriormente. En el cuaderno de calificaciones que nos propone Qe, el profesor anotara todos los aspectos a evaluar del
alumnado. Se registraran todas las anotaciones que seran esenciales en el computo de la nota final o aplicaciones que faciliten esta labor.

Por otro lado, los productos finales de cada Situacion de Aprendizaje seran de diferente naturaleza, dependiendo de la SA que se haya programado. Generalmente, estos
productos finales, junto con las pruebas escritas, potenciaran el maximo grado de desarrollo de los criterios de evaluaciéon y de las competencias clave.

CUADRO DESCRIPTIVO DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

N/B.- Se expone a continuacién una lista concreta de instrumentos, de la que el profesor podra seleccionar aquellos que mejor se adapten o se adeculen a la
programacion de aula concreta prevista y disefiada. Desde el centro (ED y ETCP) no se establece el uso obligatorio de todos y cada uno de los instrumentos que
aparecen mas abajo. So6lo forman parte de un cuadro descriptivo del que el profesorado de Educacion Fisica podra elegir aquel o aquellos que, curricularmente,
permitan la consecucién de los objetivos programados por el profesor.

» Andlisis de casos

* Asamblea

« Monografias

« Busqueda y tratamiento de la informacion
* Observacion directa

« Comprension lectora

* Portafolio

e Comprension oral

« Pruebas objetivas de ordenamiento

* Ejercicios interpretativos

* Pruebas objetivas de respuesta alternativa
« Ejercicios y practicas realizadas en casa
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» Pruebas objetivas de seleccion mdltiple
« Ejercicios y practicas realizadas en clase
¢ Pruebas orales

* Entrevista

 Registro anecdético

» Escala de observacion de actividades

* Representaciones y dramatizaciones

* Exdmenes tematicos

» Resolucién de ejercicios y problemas

e Exploracién a través de preguntas

« Reslimenes e informes

« Exposicién oral

« Trabajos cooperativos

 Fichas técnicas de productos

« Trabajos e informes (expresion escrita)
« Listas de cotejo

» Trabajos individuales

CONCRECION DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION:
N/B.- Cf. Seguimiento y aplicacion de los criterios de evaluacion contemplados en la programacion didactica (Qe: Unidad didactica — Situacion de Aprendizaje).

- No sera obligatorio el uso de todos los instrumentos expuestos a continuacidon, como tampoco su seguimiento obligado en cada una de las secuencias de
aprendizaje (unidades o SA). Este argumento queda justificado y/o avalado por la flexibilidad que se le presupone a toda programacién didactica, en funcién de la
respuesta que se quiera y pueda ofrecer a la diversidad de realidades individuales y objetivas del alumnado con las que se encuentra el profesor.

1.- TRABAJO INDIVIDUAL EN CASA: El alumnado debera preparar y/o realizar todas aquellas actividades de aprendizaje programadas por el profesorado para la consecucién
de los objetivos programados, junto con el tratamiento o desarrollo curricular de los criterios de evaluacion (saberes basicos): realizacién de esquemas-resimenes-mapas
conceptuales, realizaciéon de ejercicios y/o actividades de aprendizaje, trabajos monogréficos, trabajos de investigacion/reflexion en equipo; conocimiento/dominio/exposiciéon de
nuevos contenidos (exposicién oral), junto con exposiciones y presentaciones (individuales o colectivas), debates, etc. Todas ellas seran corregidas en clase, siendo la
observacion sistematica, junto con la autoevaluacién y coevaluacion, las técnicas empleadas para el registro objetivo de esta informacion (Principales Instrumentos de evaluacion:
rdbricas - listas de cotejo).

1.1.3.- TRABAJOS DE INVESTIGACION — TRABAJOS MONOGRAFICOS — TAREAS/ACTIVIDADES TEMATICAS:

- Se realizaran sobre diferentes referentes de evaluacion.

- El profesorado programara diferentes trabajos de investigacion, bien alineados y correlacionados con los temas de las diferentes unidades didacticas, y con una finalidad
claramente analitica y sintética (aprender a aprender), desarrollando y ejercitando otras tantas habilidades competenciales que le permitan al alumnado profundizar en los criterios
de evaluacion (saberes basicos) trabajados.

- Algunos de estos trabajos también se pueden programar, disefiar, trabajar y desarrollar (presentar y exponer) en el aula, en colaboracién con los
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compafieros que forman los diferentes equipos de trabajo cooperativo.
- Principales Instrumentos de evaluacion empleados: rubricas - listas de cotejo — registro de observacion (indicadores de logro).

2.- TRABAJO EN CLASE:
2.1.- OBSERVACION SISTEMATICA:

- Trabajo en el aula: Contempla variedad de instrumentos, herramientas y propuestas de aprendizaje.

- Objetivo: Observar, asesorar y registrar el trabajo programado.

- El alumnado tendra que mostrar continuidad en el esfuerzo y desarrollar el trabajo de clase con seriedad en los momentos que se dediquen para ello, especialmente, en
aquellas actividades cooperativas que se programen y realicen. Se valorara la participacion activa, la atencidn e implicacién en el trabajo, la motivacién (participacion e implicacion)
y el interés (identificacion con el trabajo), el trabajo (aprendizaje) cooperativo, el respeto y el seguimiento de unas minimas normas de grupo (p.ej. respeto, turnos, colaboracion,
capacidad de didlogo y consenso, etc.).

- Principales Instrumentos de evaluacion empleados: rubricas - listas de cotejo — registro de observacion (indicadores de logro).

2.2.- PARTICIPACION — TRABAJO DIARIO: 1) Opiniones sobre los saberes basicos trabajados, correccion voluntaria de ejercicios/actividades de aprendizaje, presentacion y
exposicion de dudas, junto a las consultas realizadas durante el tiempo de clase, y siempre con actitud de dialogo y respeto. 2) Implicacién y participacion voluntaria en la
realizacion o desarrollo de actividades de aprendizaje relacionadas con los criterios de evaluacion (saberes béasicos) programados. 3) Motivacion explicita por ampliar informacién
sobre los contenidos trabajados y consolidar/proyectar el dominio de los objetivos programados, junto a la adquisicion de las competencias clave.

Esta cuestiéon actitudinal se recogera en el marco de los instrumentos de evaluacién empleados (p. €j. rabrica), como un indicador mas de logro. Mediante instrumentos de
autoevaluacion, el propio alumnado podra valorar el estado real y objetivo de su aprendizaje.

2.3.- COLABORACION (trabajo cooperativo): Seguimiento de aquellas actividades, individuales y grupales, que se realicen en el marco del trabajo y aprendizaje colaborativo y
cooperativo. Se tendra en cuenta el trabajo individual, en tanto en cuanto permite enriquecer y proyectar el nivel de trabajo en equipo —cooperacién-. De igual manera se evaluara
la calidad de ambos trabajos y la productividad, eficacia y aplicabilidad de los criterios de evaluacion (contenidos/saberes basicos) trabajados y programados.

- Principales Instrumentos de evaluacién empleados: ribricas - listas de cotejo — registro de observacion (indicadores de logro).

2.4. EXPOSICION ORAL. Revelara el dominio (personal y grupal -trabajo cooperativo: presentacion y explicacion/exposicion de las tareas y actividades realizadas-) de los
criterios de evaluacién (saberes basicos) trabajados y la continuidad (evaluacién continua, formativa, procesual...) de su aprendizaje. De igual manera, se tendrd en cuenta la
concrecion o el nivel de seguimiento eficaz del trabajo realizado y/o desarrollado en clase.

- Principales Instrumentos de evaluacién empleados: ribricas - listas de cotejo — registro de observacion (indicadores de logro).

2.5.- PRUEBAS. Al finalizar cada unidad didactica se realizara una prueba de caracter visual por parte del docente sobre los criterios de evaluacion (saberes basicos) trabajados,
si bien no prevalecera su valor o importancia, de manera excluyente, respecto a otros instrumentos.

- Principales Instrumentos de evaluacion empleados: rubricas - listas de cotejo — registro de observacion (indicadores de logro).
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GESTION DE LA INFORMACION QUE SE DERIVA O CORRELACIONA CON LA PROGRAMACION E IMPLEMENTACION DE LOS DIFERENTES INSTRUMENTOS DE
EVALUACION:

- Las pruebas orales/escritas, presentaciones de trabajos orales y/o escritos, trabajos de investigacion, etc., seran evaluables a través de la utilizacién de diferentes
instrumentos de evaluacién que proponen y registran los indicadores de logro que el alumnado debe completar y alcanzar.

- El profesor podra emplear la plataforma Qe Educativa como herramienta de gestion de informacién con las familias y con el alumnado. La programacion de los diferentes
instrumentos se realizara, especialmente, por Qe Familias. El registro oficial de calificaciones y evaluaciones se realizara desde Qe.

Criterios de calificacion y correccion
CRITERIOS DE CALIFICACION Y CORRECCION
NORMATIVA DE AMBITO ESTATAL:

8§ Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
§ Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
8 Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria.

NORMATIVA DE AMBITO AUTONOMICO:

§ Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia.

§ Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de
Andalucia.

8 Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacién de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

§ Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, sobre el Tratamiento de la Lectura para el despliegue de la
competencia en Comunicacion Linglistica en Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

Atendiendo a la legislacion vigente la evaluacion desarrollada en esta Programacién Didactica sera continua, es decir, que tiene en cuenta el progreso del alumnado. Dicha
continuidad permitira observar aquellas dificultades que puedan existir desde el inicio hasta el final del proceso de evaluacion. Del mismo modo ha de ser una evaluacion formativa
promoviendo la mejora, tanto de los procesos como de los resultados. Finalmente, la evaluacién seréa integradora teniendo en cuenta que esta materia permitira la adquisicion de
los objetivos de la etapa y el desarrollo de las competencias clave. El seguimiento y tratamiento de los criterios de evaluacion hacen que la evaluacion sea criterial.

Atendiendo a la propuesta que nos hace nuestra plataforma Qe, el tipo de evaluacion seguido sera “Continua por evaluacion”, garantizando que el alumnado sea evaluado de
manera objetiva, procesual, coherente y formativa, conforme a los criterios de evaluacién programados y trabajados. En este mismo sentido, la evaluacion sera criterial por tomar
como referentes los criterios de evaluacion de este area, como orientadores de evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje y para comprobar el grado de adquisicion de
las competencias clave y el logro de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final.
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La calificacion que el alumnado obtenga a lo largo de su proceso de ensefianza-aprendizaje vendra determinada por la media aritmética de los criterios de evaluacion de la
materia establecidos en la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Primaria en la Comunidad Autonoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje
del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas. En concreto:

§ CAPITULO Ill (Evaluacion, promocion y titulacion).
Seccién 1.2 La Evaluacion en Educacion Primaria.

Seccion 2.2 Desarrollo de los procesos de evaluacion
Seccion 4.2 Promocion del alumnado

La nota de cada evaluacion se obtendra de la media de los criterios evaluados en ese trimestre a través de los siguientes instrumentos:

§ Las Pruebas de evaluacion (p.e. cuestionarios, pruebas de conocimiento y exadmenes, exposiciones de trabajos, realizacion de trabajos de investigacion, etc.). En el caso de las
pruebas escritas, se valorara no solo el grado de dominio, profundizacion y correccién (amplitud y complejidad) de los conocimientos/saberes basicos, sino también la exposicion
clara, correcta y ordenada (coherencia y claridad expositiva), asi como la utilizacién de una terminologia y vocabulario especificos de la materia. Cada prueba escrita contara con
los criterios de correccion especificos.

8§ Cuestionarios de autoevaluacion y coevaluacion.
§ Tarea individual, grupal y/o colaborativa: Realizacion de actividades de motivacion, investigacion, conclusion y repaso, tanto en clase como en casa, por parte de cada alumno.
Los trabajos y actividades de aprendizaje se evaluaran conforme a unos criterios de evaluacion que se mostraran y explicaran previamente al alumnado, para su conocimiento y

seguimiento. Dichos criterios quedaran recogidos en el disefio de los instrumentos de evaluacién empleados (p.e. rdbrica).

§ Trabajos monograficos, exposiciones orales, productos finales de proyectos. Al igual que en el caso anterior el alumnado sera evaluado conforme a un instrumento de
evaluacion (p.e. rubrica), que previamente conocera (criterios de evaluacion) a través de la informacién presentada por el profesor.

§ La calificacion ordinaria de la materia seré la media obtenida de la evaluacion criterial que tendran el mismo porcentaje.

1.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

La evaluacion sera continua con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se producen y averiguar sus causas, adoptando las medidas necesarias para atender y
responder a dichas dificultades. La evaluacién es una herramienta o instrumento formativo durante todo el proceso de ensefianza-aprendizaje. Se diferencian tres momentos
claves para efectuar la evaluacién en esta programacion:

INICIAL: Con caracter competencial, propondremos actividades de aprendizaje que permitan un acercamiento al conocimiento de la materia a estudiar (p.e. rutinas de
pensamiento, lluvias de ideas, propuesta de pequefios retos competenciales, respuestas a preguntas, etc.), detectando el grado de conocimiento del alumnado antes de comenzar
el desarrollo de la unidad. Esta evaluacion diagnostica favorece una autorregulacion y el desarrollo competencial del alumnado. Este inventario de conocimientos previos del
alumnado sirve para que este conozca lo que sabia al inicio del tema y lo que ha aprendido al final.

FORMATIVA: La observacion sistematica, la realizacion de diversas actividades de aprendizaje, el seguimiento del cuaderno de trabajo (portfolio), junto con
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los productos finales de cada Situacion de Aprendizaje definen el proceso de evaluacion, desde el inicio hasta el final (evaluacion formativa). El instrumento mas eficaz para llevar
a cabo este tipo de evaluacion es el cuaderno de trabajo, dénde el discente debe recoger el conjunto de actividades realizadas en clase o en el aula con sus correcciones, ademas
de tener las tareas ordenadas y corregidas. Dicho cuaderno se corregira y recogera antes del momento final de la evaluacion o evaluacion sumativa.

SUMATIVA: Momento final del proceso evaluador. Se emplearan pruebas de rendimiento que midan, valoren y califiquen los resultados de aprendizaje a través del producto final
y/o prueba escrita disefiados en funcién de cada una de las Situaciones de Aprendizaje.

PLANIFICACION:

El curso constara de una Evaluacion Inicial, tres Evaluaciones Ordinarias, dos pre-evaluaciones (no oficiales) y una Evaluacién Final (Junio). La nota obtenida por el alumnado en
cada evaluacion estara sujeta a las consideraciones anteriores.

Para superar el area, el alumnado debera tener al final del curso una calificacion media de suficiente (5), si bien se analizara y valorara las diversas situaciones académicas del
alumnado, en funcién de su particular proceso de ensefianza-aprendizaje (personalizacién de la evaluacién): p. e. alumnado con dificultades de aprendizaje, alumnado con déficit
motivacional, etc.

Si el alumnado tuviese calificacion negativa en alguna de los puntos de control de evaluacion anteriormente comentadas, y en funcion de su evaluacion continua, podra superar el
area en la prueba final (junio). Para tal fin, el profesorado preparara un programa de recuperacién de los referentes (criterios de evaluacién) no superados durante el curso escolar,
gue permitira que el alumnado supere aquellos aprendizajes no adquiridos.

Durante el curso, se propondran diferentes estrategias de evaluacion para que el alumnado pueda superar los criterios de evaluacién no superados en unidades/evaluaciones
anteriores, de modo que sera el mismo profesor quién explique al alumnado, en el marco del proceso de evaluacién continua, qué criterios debe superar y en qué momento se
encuentra en cuanto a su proceso de aprendizaje y evaluador (evaluacién continua). En este sentido, se seguira el criterio propuesto por el seminario didactico, si bien se atendera
la realidad especifica de cada alumno y grupo para concretar esta recuperacion de criterios de evaluacién (referentes).

La superaciéon o recuperacion de estos criterios se podra realizar al final de cada unidad didactica, al final de la evaluacién o al inicio de la siguiente, siempre en funcion de la
situacion del alumnado, del grado de implicacién y de motivacion demostrado, junto con el interés por superar la materia (N/B.- Légicamente, si el alumnado ha superado la
evaluacion trimestral, no tendra que superar aquellos criterios de evaluacion no superados, si bien, el profesorado atendera la realidad y finalidad de los distintos criterios de
evaluacion (comunes o especificos) y el grado de continuidad y de significatividad que tiene en el curriculo anual).

Nota 1: El hecho de que el alumnado sea descubierto copiando un trabajo o copiando en una prueba escrita supondra la calificacion negativa de dicho trabajo o prueba. De igual
manera, también se calificaran, negativamente, los criterios de evaluacién asociados a dicha prueba o trabajo.

Nota 2: En el marco de la Evaluacién Final, al pasar la nota de la plataforma Qe al registro de calificaciones, Qe nos propone una nota individual del alumnado que incluye o
contempla el “redondeo”. Coincidiendo con la sistematica empleada por Qe, este redondeo sera el que se aplique para establecer la nota del area que aparecera en el acta de
evaluacién. En consecuencia, se establece que, a partir de 4’5, la nota sera 5. Por debajo de 4’5, la media sera 4. Se establecera un redondeo similar con el resto de las notas. No
obstante, en casos concretos, y atendiendo a la individualizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje y al proceso individualizado de evaluacion, se “revisard” y argumentara,
conforme a criterios competenciales, dicha aplicacién del redondeo en casos concretos (al alza...), atendiendo a la evaluacién previa resultante.

1.1.- EVALUACION INICIAL:
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PROYECTO EDUCATIVO: 3.2.E. PROCEDIMIENTO EVALUACION-PROMOCION-TITULACION.

-En este apartado se hara un breve resumen de la informacién contemplada sobre la EVALUACION INICIAL en el Proyecto Educativo, dentro del apartado de PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION — PROMOCION — TITULACION.

Las primeras semanas de curso se destinardn a activar ideas-contenidos-conocimientos-saberes-elementos competenciales previos y a reconocer el nivel de conocimiento y el
dominio inicial de los contenidos (saberes y criterios) y elementos competenciales que se van a trabajar durante el curso por parte del alumnado. Esta activacion de conocimientos
previos (conceptuales y procedimentales) se realizara a partir de aquellos contenidos/saberes que se van a trabajar en el area y que quedan alineados con aquellos otros que se
han trabajado en cursos anteriores o que el alumnado posee, fruto de su progresivo y continuo aprendizaje.

A lo largo de este periodo se aplicaran o seguiran diferentes instrumentos de evaluacion (p.e. observacion sistematica, prueba escrita, actividades competenciales, evaluacion
cooperativa, etc.). La nota resultante, de caracter cualitativo, sera la que aparezca como Evaluacion Inicial en nuestra plataforma educativa Qe y en su expediente (Séneca). En
todo momento, el profesorado seguira el desarrollo normativo que hay al respecto, de manera que se vele por el cumplimiento riguroso de cuantas propuestas pedagogicas,
curriculares y normativas existen al respecto. Para tal fin, seguiremos la normativa vigente (cf. Introduccion). La evaluacién sera cualitativa y competencial. Para tal caso, el ETCP,
por mediaciéon de la Jefatura de Estudios, ofrece una serie de “frases tipo” o una evaluacién competencial de referencia (aprendizajes minimos) para completar el acta de
evaluacion inicial (datos particulares), si bien el profesor puede personalizar, cualitativa y competencialmente, la evaluacién individual del alumnado.

En funcién de los resultados obtenidos por el alumnado se flexibilizaran, adaptaran o programaran aquellos criterios de evaluacion que conformaran la programacion didactica de
la materia, prestando especial atencién al desarrollo curricular y metodolégico, a los objetivos de etapa/area (...) y a la adquisicion de las competencias clave. En este sentido,
teniendo en cuenta las decisiones del equipo educativo (andlisis y valoracion del aprendizaje del alumnado) durante la sesién de evaluacion inicial, y teniendo también en cuenta la
evolucién del alumnado en cursos anteriores, se propondrd, en caso necesario, la aplicacion de diferentes medidas de atencion a la diversidad, tanto a nivel grupal como individual
para atender a las necesidades de aprendizaje que presenta el alumnado.

La EVALUACION INICIAL servird como punto de partida para la adaptacion de las programaciones didacticas a las necesidades educativas del alumnado en sus diferentes
niveles de concrecion curricular. En las sucesivas pre-evaluaciones y evaluaciones se realizara el seguimiento y reajuste de las mismas y del alumnado.

1.2.- EVALUACION CONTINUA:

PROYECTO EDUCATIVO: 3.2.E. PROCEDIMIENTO EVALUACION-PROMOCION-TITULACION.

En este apartado se hara un breve resumen de la informacion contemplada sobre la EVALUACION CONTINUA en el Proyecto Educativo, dentro del apartado de
PROCEDIMIENTO DE EVALUACION — PROMOCION — TITULACION.

1.2.1.- PREEVALUACIONES (PUNTOS DE CONTROL ORIENTATIVOS):

En aras a informar sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje (evaluacion continua) del alumnado a sus familias se establecerdn dos momentos de evaluacién de los referentes
de evaluacioén (criterios de evaluacion) en el marco del “ecuador” de la primera y segunda evaluacion, respectivamente, con la finalidad de establecer herramientas y estrategias
(puntos de control, no vinculantes) de seguimiento del citado proceso de ensefianza-aprendizaje. El profesorado del equipo educativo se reunira para reconocer e informar
(Objetivo: Favorecer la implicacion y participacién de las familias en el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado) en qué momento o situacion concreta se encuentra el
alumnado con respecto al grado de consecucion de los objetivos, asi como a la adquisicion de las competencias claves, junto con los criterios de evaluacion y saberes
programados del area, amparado siempre en el marco de una evaluacién continua, formativa y procesual, e integradora.
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El centro informara a las familias de la evaluacién continua de sus hijos hasta ese momento, posibilitando, si hiciera falta, la programacion de una reunién personalizada con el
tutor o profesor para (...) la informacion puntual (cf. evaluacién continua) y actualizada de su proceso de ensefianza-aprendizaje, mas alla de la simple informacién de unos
resultados académicos. Se adoptaran, en caso de necesidad, las medidas o respuestas necesarias para una evolucion eficaz y continua de su aprendizaje. El proceso de
evaluacion sera continuo, formativo (procesual), integrador y diferenciado.

1.2.2.- EVALUACIONES TRIMESTRALES (PUNTOS DE CONTROL ORIENTATIVOS):
La nota que aparecera en cada evaluacién sera la media ponderada de la nota de todos los referentes de evaluacidn evaluados hasta ese momento.

El profesor acudira a la convocatoria de sesiones de evaluacién ordinaria que convoque el tutor de cada grupo-aula en la que desarrolla su practica docente con la finalidad de
intercambiar informacién sobre el progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de
ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. Estas sesiones se realizaran al finalizar el primer y el segundo trimestre del curso escolar. La valoracion de los resultados
derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto de partida de la siguiente sesién de evaluacion continua o de evaluacion ordinaria, segun proceda (Cf. Orden 30 de
mayo, Art. 13.2 — 13.3).

El profesor introducira las calificaciones en la plataforma educativa Qe, al menos, 24h antes de la sesion de evaluacion, con la finalidad de que el profesorado tutor pueda preparar
eficazmente la sesion de evaluacién y su correspondiente acta de evaluacion.

Se presentard la informacion (resultados académicos y observaciones) relativa al alumnado y su nivel de consecucion de los objetivos programados y el grado de adquisicion de
las competencias clave. Estaremos siempre abiertos a la propuesta que eleve la Delegacion de Educacion de introducir los datos en la plataforma Séneca (la Jefatura de Estudios
exportara los datos resultantes a la plataforma Séneca). No obstante, en un primer momento, y con caracter obligatorio, sera la plataforma educativa Qualitas la herramienta que
seguird el profesorado para el registro de calificaciones.

A partir de los resultados, se podran adoptar medidas (educativas, pedagdgicas, organizativas y curriculares) concretas con el grupo-aula y con aquel alumnado concreto que
presente dificultades de aprendizaje o cualquier otra circunstancia que condicione su normal seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje. En caso de adoptar medidas
concretas y especificas de atencién a la diversidad (p.ej. Planes de Refuerzo), se pondran de acuerdo con el tutor y orientadora, respectivamente, para saber cémo proceder al
respecto y qué medidas y respuestas deben realizarse y desarrollarse (p. e. medidas ordinarias). Esta informacién se compartira con el resto de miembros del equipo educativo,
para garantizar, de esta manera, una evaluacion colegiada.

Como decimos, el equipo educativo, tomando como referencia la individualizacion del proceso de evaluacion del alumnado, podra adoptar las decisiones oportunas y necesarias
para una eficaz orientacién del proceso de ensefianza-aprendizaje del grupo-aula y de alumnado concreto. Se seguira y aplicara el criterio de colegialidad en todas las decisiones
adoptadas. En todo momento, el equipo de orientacion (orientadora, PT, profesorado de refuerzo -si hubiere posibilidades organizativas para ello-...) sera consultado para una
eficaz orientaciéon y asesoramiento de las decisiones que conformaran la respuesta educativa del alumnado.

El profesor de area podra atender cualquier sugerencia o peticidn de informacién que provenga de las familias y se le haya requerido o demandado tras la evaluacion, siempre, en
estrecha colaboracion y entendimiento con el profesor tutor.

1.2.3.- EVALUACION FINAL:

PROYECTO EDUCATIVO: 3.2.E. PROCEDIMIENTO EVALUACION-PROMOCION-TITULACION.

En este apartado se hara un breve resumen de la informacion contemplada sobre la EVALUACION FINAL en el Proyecto Educativo, dentro del apartado de PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION — PROMOCION — TITULACION.
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Cf. Articulo 14. Evaluacion a la finalizacién de cada curso.
1. Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del alumnado en las diferentes materias por parte del equipo docente en una Unica sesién de evaluacion ordinaria.

El profesor seguira los puntos anteriormente citados y, junto al equipo educativo, aplicara las cuestiones y sugerencias que reconozca y concrete la normativa vigente en materia
de evaluacion (Orden 30 de mayo de 2023).

La nota que aparecera en la evaluacion final sera la media ponderada de la nota de todos los referentes de evaluacion evaluados a lo largo del curso (cf. criterios al inicio). Cf.
Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo.

Para superar el area, el alumnado debera tener una calificacion media de suficiente (5), si bien se analizard y valorara las diversas situaciones académicas del alumnado, en
funcién de su particular proceso de ensefianza-aprendizaje (personalizacion de la evaluacidn): p. e. alumnado con dificultades de aprendizaje, alumnado con déficit motivacional,
etc.

Con caracter extraordinario, si el profesor evidencia que determinados alumnos/as pueden tener una calificacién negativa en la nota final podra superar los criterios de la materia
superando una prueba programada con anterioridad a la sesion final (Gnica) de evaluacion de junio (N/B.- Esta propuesta se contemplard anualmente, contando con el
conocimiento y viabilidad del equipo educativo de la etapa y con la propuesta inicial del seminario ).Para tal fin, el profesorado preparard un programa de recuperacion de aquellos
criterios de evaluacién no superados durante el curso escolar, de manera que el alumnado pueda superar los aprendizajes no adquiridos. No sera obligatorio la realizacién de una
prueba escrita para la superacién de esta evaluacion extraordinaria, pudiéndose ofrecer otro tipo de instrumentos de evaluacién (por decidir en funcién de las caracteristicas del
alumnado implicado —personalizacién-) que permitan al profesorado conseguir la informacion suficiente y necesaria para decidir la superacion o no de la materia.

De cara a la evaluacion final, y en el supuesto caso de que el alumnado presente dificultades para conseguir los objetivos (criterios de evaluacion) programados en nuestra
materia, el profesor trasladara al tutor/a la informacion necesaria para una presentacion eficaz a las familias de las GARANTIAS PROCEDIMENTALES, estando atento a cualquier
informacion que demanden estas Gltimas sobre nuestra materia. Dichas GARANTIAS PROCEDIMENTALES se presentaran a las familias de aquel alumnado que evidencie
posibilidades de no superar el curso en cuestion. Si nuestra materia fuera una de las materias pendientes de recuperar/superar 0 que pueda presentar una evaluacion negativa, el
profesor podra colaborar en este proceso de informacion a las familias, garantizando de esta manera la participacién corresponsable de las familias en este proceso de evaluacion
continua.

El profesorado participara en todas las decisiones de promocioén, repeticién o titulacion que adopte el equipo educativo, y colaborara en la cumplimentacién de la documentacién
administrativa que se le requiera.

2.- CRITERIOS DE CORRECCION

1.- CUADERNO DE CLASE (PORTFOLIO):
N/B.- Contempla el TRABAJO EN CLASE y el TRABAJO EN CASA del alumnado.

2.- PRESENTACION-CUIDADO DEL MATERIAL( LIBRO-CUADERNO ). Se valorara la LIMPIEZA, CALIGRAFIA y PRESENTACION. Se evaluara el nivel de consecucion de
cada uno de estos aspectos.

3.- EXPRESION ESCRITA (coherencia, secuenciacion y explicacion/exposicion). Se valorara este indicador competencial de la expresion escrita, atendiendo al desarrollo
conceptual de los saberes basicos (deseables), al tratamiento y aplicacion de dichos saberes basicos (deseables), junto con el grado de dominio de los saberes basicos
(deseables),

4.- ACTIVIDADES - PLATAFORMA DIGITAL: El alumnado completara las actividades programadas por el profesorado. La misma plataforma ADIMAT nos ofrece las
calificaciones de las tareas y actividades programadas.
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5.- TRABAJO DE INVESTIGACION (RETOS — TAREAS — ACTIVIDADES). El profesorado programara diferentes actividades de aprendizaje relacionadas con aquellos objetivos,
referentes de evaluacién y/o saberes basicos (deseables), sobre los que se estime necesario profundizar (p. e. contenidos especificos, vocabulario técnico y especifico, etc.). Los
criterios de correccidon de estos trabajos aparecen recogidos en la rubrica vs instrumento de evaluacién propuesto a tal efecto, cuyos indicadores de evaluacidon pretenden
evaluar/valorar los niveles de logro en aquellas habilidades que evidencien y justifiquen el aprendizaje del alumnado.

6- TRABAJO EN CASA: Este apartado se contemplara dentro del seguimiento y continuidad del proceso de ensefianza-aprendizaje. De esta manera, cuando el alumnado realice
incorrectamente las tareas propuestas para casa obtendra una calificacion negativa, motivada por la falta de calidad y eficacia en la realizacion de las actividades. Si el alumnado
trae las actividades realizadas o corregidas en dias posteriores a la fecha de entrega, pero conforme a los criterios establecidos, se le revisaran las actividades, aunque
obteniendo una calificacion menor. No obstante, se reconsiderara la situacién personal de cada alumno ante esta situacion.

7.- EXPOSICION ORAL (PRESENTACION DE LAS TAREAS Y/O ACTIVIDADES).

§ Seguimiento de la rdbrica vs instrumento de evaluacion propuesto.

§ Se tendra en cuenta el conocimiento, dominio, presentaciéon y exposicion de los saberes basicos (deseables).

§ Se reconoceran aquellas habilidades y destrezas fundamentales para una coherente y eficaz presentacion, junto al nivel de comprension de la informacién aportada.

2.- OBSERVACION SISTEMATICA:

IN/B.- Entre los criterios de evaluacion de Educacién Fisica no encontramos ninguno de ellos que nos permita evaluar de manera objetiva, directa y clara (literal) estas cuestiones,
por lo que contemplara su evaluacion y calificacién en el marco de la medicion de alguno de los referentes que se considere mas afin a la actividad de aprendizaje propuesta. En
ningln momento, contara con un caracter sancionador absoluto, pero si referente y criterial.

Indicadores de logro (observacion) -CF. Rubrica vs otros instrumentos de evaluacion-:

- PARTICIPACION — TRABAJO DIARIO (COMPROMISO E IMPLICACION) — AUTOEVALUACION.

- COLABORACION (trabajo cooperativo).

2.1.- PARTICIPACION — TRABAJO DIARIO — AUTOEVALUACION:

- Se valorard la participacién activa, la atencion e implicacion en el trabajo, la motivacion y el interés, el trabajo cooperativo, el respeto y seguimiento de unas minimas normas
de grupo por el alumnado.

- La realizacién de las actividades de aprendizaje se calificara de 1 a 10 puntos.

- PARTICIPACION: Opiniones, correccion voluntaria de ejercicios, dudas y consultas realizadas durante el tiempo de clase siempre con actitud de didlogo y respeto (5-10
puntos) no hara media con la calificacion de la actividad evaluada, sino que afiadird un valor significativo a la nota final alcanzada por el
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alumnado. En caso de no participacidn e intervencion, no puntuard para la nota final. Una participacion que evidencie errores, olvidos o confusion, no sera calificada, y si
reorientada hacia el aprendizaje personal y grupal. En caso contrario, la falta de participacion, evidenciada por una desmotivacién, desinterés o apatia, poca implicaciéon o
identificacién con el trabajo propuesto, serd evaluada (y reorientada...) en caso de actitud continua y manifiesta de falta de trabajo.

- PREGUNTAS ORALES EN CLASE con respuesta adecuada (1-10 puntos): no harda media con la calificacion de la actividad evaluada, sino que afiadira un valor significativo
a la nota final alcanzada por el alumnado). Esta actividad docente dependera de la unidad trabajada y de los saberes basicos (deseables) propuestos para su reflexién, trabajo y
estudio.

- AUTOEVALUACION: Esta actividad docente dependera de la unidad trabajada y de los saberes basicos (deseables) propuestos para su reflexion, trabajo y estudio. Podra
ser motivo de calificaciéon (evaluacién) o no por parte del profesorado. Igualmente, puede contemplarse con una actividad de refuerzo, ampliacién y/o profundizacion.

2.2.- COLABORACION (TRABAJO COOPERATIVO).
- Se valorard el nivel de colaboracion y cooperacion, cohesion y participacion (interactividad — corresponsabilidad) en el seno del equipo base de trabajo.

- Se valoraran aquellas habilidades y destrezas del trabajo en equipo que permitan la consecucidn individual y grupal de los objetivos programados y el desarrollo eficaz de las
competencias.

- Seguimiento de los indicadores de logro (habilidades, destrezas, competencias...) propuestos en las rdbricas empleadas (1-4). Por practicidad y operatividad, se tiene como
referencia la rubrica y se hacen las anotaciones y calificaciones necesarias en el cuaderno de calificaciones de Qe.

3.- PRUEBAS ESCRITAS (DURANTE-FINAL SITUACIONES DE APRENDIZAJE).

Durante o al final de cada/varias Situaciones de Aprendizaje se pasaran una 0 mas pruebas escritas (p. e. se valorara por el profesorado la extensién y complejidad de los saberes
béasicos (deseables) y, en consecuencia, la necesidad de dividir la unidad didactica en dos o mas partes, con la finalidad de atender y responder las necesidades del alumnado
para la consecucion positiva de los objetivos programados: referentes de evaluacion). Estas pruebas evaluaran los saberes basicos (deseables) en aras a reconocer el nivel de
adquisicion de los criterios de evaluacion trabajados (correlacionados) y el grado de consecucion de los objetivos programados, asi como la adquisicién de las competencias, y
todo ello, en el marco competencial que contempla este instrumento de evaluacion que estard englobado en el desarrollo y concrecién curricular programado.

Las pruebas tendran preguntas de definicién, concrecién del vocabulario técnico y especifico de la unidad didactica, de desarrollo conceptual, asi como preguntas competenciales
(procedimentales), a partir de textos, graficos, imagenes, mapas, cuadros comparativos, comentarios, etc., asi como la elaboracién de mapas conceptuales, reflexiones abiertas
(pensamiento critico: analitico y sintético), etc. Las diferentes preguntas seran corregidas segun la puntuacién concreta otorgada a cada cuestion.

La nota se contemplara en el registro de evaluaciéon —Qe: diario de calificaciones- (calificacion procedimental), teniendo en cuenta elementos competenciales tales como la
expresion escrita, el desarrollo del tema, coherencia expositiva, organizacidon/secuenciacion de los contenidos/saberes, el nivel de exposicion y profundizacion de los
contenidos/saberes, etc. Dichos elementos no tendran un caracter sancionador, pero si seran revisados y orientados para la mejora del aprendizaje del alumnado, completando
asi la falta de dominio-conocimiento de saberes basicos (deseables), junto con el error u olvido de estos Ultimos.
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3.- TIPO DE EVALUACION (segln Qe).
1.- El tipo de evaluacién en Qe sera “Continua por evaluaciéon”.

“Realiza el célculo de las calificaciones a partir de la media ponderada de los referentes de evaluacion calificados en los diferentes instrumentos de todas las evaluaciones sin
guardar notas medias de cada una de ellas. La nota de cada evaluacion solo tendra en cuenta los referentes calificados en dicha evaluacion; en la evaluacion final se tendran en
cuenta los referentes de todas las evaluaciones.”

Este tipo de evaluacién se basa en la capacidad de no romper el proceso de aprendizaje-ensefianza respetando el primer aspecto de la evaluacién que es su continuidad a lo
largo del Curso. Ademas, compartimenta y favorece el analisis de los referentes calificados en cada una de las evaluaciones; de manera que el alumnado y sus familias pueden
conocer el desempefio particular para cada referente en cada una de las evaluaciones del Curso y promueva la mejora del nivel de adquisicion de los aprendizajes y las
competencias.

2.- La forma de calificar los referentes de evaluacion seré la nota “media” (LOMLOE).

La forma de obtener la nota en cada evaluacion, sera la media de los referentes de evaluacion (criterios de evaluacion) calificados en la misma. Y en la evaluacion final, la nota se
obtendra de la media de todos los referentes de evaluacién calificados durante todo el curso escolar, no teniendo que coincidir, con la media aritmética de la nota de las
evaluaciones anteriores (puntos de control orientativos).

Cabe mencionar que, para adecuar la evaluacion a la naturaleza de los aprendizajes descritos en los criterios de evaluacion es posible obtener el valor de cada uno de ellos
mediante dos procedimientos: obtener la media de sus calificaciones, para aquellos referentes que sean de caracter procesual; y obtener su valor atendiendo Unicamente a la
Ultima calificacion para aquellos referentes de caracter finalista.

3.- Forma de calificar los criterios de evaluacion no superados (LOMLOE).

Al igual que en el disefio curricular de nuestra programacion, hemos definido que la forma de calificar los referentes de evaluacion es la nota “media”, la forma de poder recuperar
los referentes de evaluacién no superados es crear actividades calificables de recuperacion para los mismos. Qe, aplicara la nota “media” a los mismos, tal como se ha definido en
el disefio curricular de nuestra programacion.

La fecha idonea para recuperar los referentes de evaluacion no superados en una evaluacion, podria ser la semana previa a la sesion de evaluacion, para que la nota de los
mismos se incluya en la nota de cada evaluacién, y nuestro alumnado pueda evidenciar dicha superacién y/o mejora de forma inmediata, viéndose reflejado en la nota de dicha
evaluacién. No obstante, también puede programarse para la semana posterior a la entrega del boletin informativo de evaluacidn (inicios del siguiente trimestre). El profesorado
estara atento a las decisiones adoptadas por el seminario en este sentido.

ACUERDO (ETAPA): RECUPERACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION A LO LARGO DEL CURSO.

La Legislacion indica que cuando se detecten problemas en la adquisicion de los aprendizajes, deben articularse medidas de recuperacién que nos ayuden a constatar que el
alumnado va adquiriendo dichos aprendizajes (Importante: NO reducir la evaluacion de los saberes basicos (deseables) a instrumentos de evaluacién “Unicos”: p.e. pruebas
escritas). En este sentido, la manera idénea de realizar esta cuestion seria articular actividades calificables de recuperacion para los referentes no superados por el alumnado sin

esperar a que termine la evaluacion o postergarlos en el tiempo.

Igualmente, es necesario incidir en que el alumnado no debe tener calificacién positiva en todos y cada uno de los referentes de evaluacion, creandose de
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facto una condicién sine qua non para poder optar a superar la materia. La calificacion final del alumno sera siempre, como se indicaba anteriormente, la media de los referentes
evaluados a lo largo del curso sin necesidad de que todos tengan valores positivos; dicha media, transformada en calificacién oficial, muestra el nivel de adquisicion de los
aprendizajes programados para la materia.

Cuando se articula en Qe una actividad de recuperacion, las calificaciones de los referentes calificados anteriores a dicha actividad dejan de computar y en su lugar computa la
nueva calificacion consignada en la actividad calificable de recuperacion.

N/B.- Cuando un alumno/a no ha realizado una PRUEBA ESCRITA en la fecha fijada:
§ Lo hara el dia siguiente de clase a dicha fecha.

§ Si lo estima oportuno el profesor, la prueba que se realiza otro dia distinto al inicialmente fijado, puede cambiar la formulacion de las preguntas propuestas, si bien
permaneceran los mismos referentes de evaluacion que se han empleado.

Recuperacion de pendientes

N/A

Criterios de promocion y titulacion

Criterios de promocién y titulacién

1.- PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION DEL ALUMNADO Y TITULACION DEL ALUMNADO.

Se consideran criterios generales de evaluacion a aquellos criterios sobre el proceso de evaluacion del alumnado que son comunes a todas las asignaturas, en los que se
especifican los aspectos a considerar por el equipo docente en la toma de decisiones sobre promocion o titulacion, asi como en la valoracion de logros del alumnado respecto a:

1. Los resultados de aprendizaje.
2. El grado de adquisicion de las competencias clave y objetivos de etapa.
3. La madurez de alumnado en relacion a sus posibilidades de éxito en el curso siguiente o en estudios posteriores.

Todos los miembros del equipo docente participaran en la toma de decisiones sobre promocién excepcional con materias pendientes, en aquellos casos previstos en la norma.
Normativa vigente:

Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Autdbnoma de Andalucia.
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CAPITULO IV (Evaluacion, promocion y titulacion):

Articulo 11. Evaluacion.
1. Segun lo establecido en el articulo 14 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, la evaluacion del alumnado sera global, continua y formativa.

2. La evaluacion tendra en cuenta el grado de desarrollo de las competencias clave y su progreso en el conjunto de los procesos de aprendizaje.

3. Los referentes para la evaluacion del alumnado seran los criterios de evaluacion de cada area.

4. Los referentes para la evaluacion del alumnado con necesidades educativas especiales, seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo, sin
gue este hecho pueda impedirles la promocion.

5. En el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado, se establecerdn medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales. Estas medidas deberan adoptarse en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades, y estaran dirigidas a garantizar la adquisicion del
nivel competencial necesario para continuar el proceso educativo.

6. El profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos
de ensefianza y su propia practica docente, para lo que se recogeran los oportunos
procedimientos en las programaciones didacticas.

7. Se promovera el uso generalizado de instrumentos de evaluacién variados, diversos, accesibles y flexibles, coherentes con los criterios de evaluacién y adaptados
a las distintas situaciones de aprendizaje que permitan la valoracién objetiva de todo el alumnado y que garanticen, asimismo, que las condiciones de realizacion de los procesos
asociados a la evaluacién se adapten a las necesidades del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

8. Se garantizara el derecho del alumnado a una evaluacion objetiva y a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con transparencia, para lo que se
estableceran los oportunos procedimientos de aclaracién y revisién. Dichos procedimientos seran regulados por orden de la Consejeria competente en materia de educacion.
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Articulo 12. Promocion.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 15.1 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, al finalizar cada uno de los ciclos, el equipo docente adoptara las decisiones
relativas a la promocion del alumnado de manera colegiada, tomando como referencia, ademas del grado de consecucion de las competencias especificas de cada una de las
areas, el grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial del ciclo para cada uno de los alumnos y alumnas.

2. Segun lo dispuesto en el articulo 15.3 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, si en algun caso y tras haber aplicado las medidas generales de atencion a la diversidad

y a las diferencias individuales suficientes, adecuadas y personalizadas para atender al desfase curricular o las dificultades de aprendizaje del alumno o alumna, el equipo

docente considera que la permanencia de un afio mas en el mismo curso es la medida mas adecuada para favorecer su desarrollo, se organizara un programa de refuerzo

del aprendizaje para que, durante ese curso, pueda alcanzar el grado esperado de las competencias correspondientes. Esta decisién solo se podra adoptar una vez durante la
etapa y tendra, en

todo caso, caracter excepcional.

3. De conformidad con el articulo 15.4 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, al finalizar cada uno de los ciclos, el tutor o la tutora emitira un informe sobre el grado de
adquisicién de las competencias clave de cada alumno o alumna, indicando, en su caso, las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales que se deben
contemplar en el ciclo o etapa siguiente. Este informe final de ciclo se definira por Orden de la Consejeria competente en materia de educacion.

4. Con el fin de garantizar la continuidad del proceso de formacion del alumnado, cada alumno o alumna dispondra al finalizar la etapa de un informe sobre su evolucién y el grado
de desarrollo de las competencias clave. Este informe final de etapa se definira por orden de la Consejeria competente en materia de educacion.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

CAPITULO Il (Evaluacion, promocion y titulacion) Seccion 4.2 Promocion del alumnado.

Articulo 16. Promocién del alumnado.
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1. Segun lo establecido en el articulo 12 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, al finalizar cada uno de los ciclos de la etapa y como consecuencia del proceso de evaluacion, el
equipo docente, de manera colegiada, adoptara las decisiones correspondientes sobre la promocion del alumnado, tomando especialmente en consideracion la informacion y el
criterio de la persona que ejerza la tutoria y con el asesoramiento del equipo de orientacion educativa. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria
cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para la toma de decisiones se tendran en cuenta los criterios de promocion que deberan ir referidos al grado de
desarrollo de los descriptores operativos del perfil competencial de cada ciclo establecidos en el Proyecto educativo del centro. Para ello se tendran como referentes los criterios
de evaluacion, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas.

2. Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes, se tendran en consideracion los siguientes criterios de manera conjunta:
a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.
b) Que tras la aplicacion de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales el alumnado haya participado activamente con implicacion, atencion y esfuerzo.

3. Quienes promocionen sin haber superado todas las areas seguiran un programa de refuerzo del aprendizaje que se podra elaborar de manera individual para cada una de las
areas no superadas, 0 se podra integrar en un Unico programa, si el equipo docente lo considera necesario y asi se recoge en el Proyecto educativo del centro. El equipo docente
revisara periédicamente la aplicacion personalizada de las medidas propuestas en los mismos, al menos, al finalizar cada trimestre escolar y en todo caso, al finalizar el curso.

4. La permanencia de un afio mas en un mismo curso debera ir acompafiada de un programa de refuerzo del aprendizaje que versara sobre las competencias especificas de las
areas no desarrolladas el curso anterior.

5. Estos programas de refuerzo del aprendizaje deberan contener los elementos curriculares necesarios para que puedan ser evaluables.

6. La aplicacién y evaluacion de dichos programas de refuerzo del aprendizaje seran realizadas, preferentemente, por la persona que ejerza la tutoria del curso al que pertenezca
el alumnado.

7. Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticion se considerard una medida de caracter excepcional y se tomara tras haber agotado el resto de medidas de
atencién a la diversidad y a las diferencias individuales para solventar las dificultades de aprendizaje del alumnado.

8. Los centros docentes especificaran en sus Proyectos educativos los criterios y procedimientos de evaluacion y promocién a los que se refiere el articulo 9.7, incluyendo la forma
en la que los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado puedan ser oidos para la adopcién de la decisién de promocion.

9. Tal y como establece el articulo 17.5 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, la escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de
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conformidad con la normativa vigente, de forma que pueda reducirse la duracién de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas adecuada para su desarrollo personal
y social.

1.1.- VALORACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE.
Los criterios generales previstos en el Proyecto Educativo de centro para realizar esta valoracién nos facilitaran al profesorado del seminario y al equipo docente (etapa) pautas

concretas para la programacion de instrumentos de evaluacion y un seguimiento coherente de los resultados del aprendizaje.

1. Los referentes para la comprobacion del grado de consecucién de las competencias y de los objetivos en la evaluacion continua y final son los criterios de evaluacion, asi
como los procedimientos de evaluacion y promocion del alumnado establecidos en el Proyecto Educativo.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de:

« La evolucion del proceso de aprendizaje del alumnado.

« Su maduracién personal en relacién con la consecucion de los objetivos de etapa y la adquisicion de las competencias clave.

1. Los instrumentos de evaluacion estan reconocidos a nivel de centro, siendo validados por el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica (Comision de Innovacion) en el
marco de la revisién de las diferentes programaciones didacticas por el Seminario Didactico y la posterior aprobacién por la Jefatura de Estudios.

1. El Seminario al que pertenece este area valida los instrumentos de evaluacién utilizados para la valoracion de los criterios de evaluacion especificos, con la citada revision y
aprobacion de la programacion didactica.

1. Para garantizar la objetividad de la evaluacion, en la aplicacién de estos instrumentos que se refieren a aspectos comunes asumidos por todos los seminarios didacticos (cf.
Seminario al que pertenece este area), el equipo docente de cada grupo tendra presente las valoraciones definitivas a partir de la informacién facilitada por el profesorado que
imparte las distintas materias a dicho grupo, entre ellas, esta materia.

1. El profesorado decidira con la mayor objetividad posible la calificacién del alumnado conforme a los criterios de calificacion y correccién programados.
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1.2.- VALORACION DEL GRADO DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS CLAVE.

Aunque todas las asignaturas contribuyen a la adquisicion de las competencias clave, es evidente que algunas contribuyen mas que otras en funcion de la relacion mas o menos
directa de cada una de ellas con las diferentes competencias clave.

2.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

Complementario del apartado anterior, recogera las modalidades e instrumentos para llevar a cabo la evaluaciéon educativa, como recoger y registrar los resultados de la misma,
junto con el sistema de participacion del alumnado y de sus padres o madres en el desarrollo del proceso de evaluacién. Las diferentes programaciones didacticas concretaran
estos procedimientos de evaluacién en el contexto del tratamiento curricular y evaluador de las materias.

3.- PROCEDIMIENTOS PARA RECLAMACIONES Y EVALUACION FINAL.

DECRETO 102/2023, DE 9 DE MAYO, POR EL QUE SE ESTABLECE LA ORDENACION Y EL CURRICULO DE LA ETAPA DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA EN
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA.

Articulo 16. Comisiones Técnicas Provinciales de Reclamaciones.

4. La Comisién Provincial analizara cualquier expediente y las alegaciones que en él se contengan teniendo en cuenta la programacion docente de la materia o ambito. La
valoracion tendra en cuenta los siguientes criterios:

1. Adecuacioén de los criterios de evaluacién sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado con los recogidos en la correspondiente
normativa vigente.

2. Coherencia de los procedimientos, técnicas, estrategias e instrumentos de evaluacion aplicados a lo sefialado en el Proyecto educativo del centro y la programacion didactica
de la materia o ambito.

3. Cumplimiento por parte de los 6rganos de coordinacién docente de lo dispuesto para la evaluacion en la normativa vigente.

4.- PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION DEL ALUMNADO.

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria. (Articulos 14 y 15).

ORIENTACIONES SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION:
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(...) Para garantizar la objetividad de la evaluacién se tendra en cuenta...

« La valoracién del grado de adquisicién de las competencias clave.

 La valoracion de la madurez de alumnado en relacion con los objetivos de la etapa.
 El desarrollo de las sesiones de evaluacion.

« El sistema de participacion del alumnado y familias.

« Latoma de decisiones sobre titulacion y promocion.

 Las garantias procedimentales en la evaluacion.

2.- Los procedimientos especifican la secuencia de acciones y agentes que intervienen en cada uno de ellos, los instrumentos de evaluacién que se utilizaran en su caso, asi como
los criterios generales que se consideraran en la toma de decisiones (cf. Puntos anteriores).

5.- PROCEDIMIENTO DE PARTICIPACION DEL ALUMNADO Y LAS FAMILIAS.

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria.

Articulo 24. Participacién y derecho a la informacion de madres, padres, tutoras o tutores legales.

Las madres, los padres, las tutoras o los tutores legales deberan participar y apoyar la evolucion del proceso educativo de sus hijos, hijas, tutelados o tuteladas, colaborando en
las medidas de apoyo o refuerzo que adopten los centros para facilitar su progreso. Tendran, ademas, derecho a conocer las decisiones relativas a su evaluacién y promocion, asi
como al acceso a los documentos oficiales de su evaluacién y a las pruebas y documentos de las evaluaciones que se les realicen, en la parte referida al alumno o alumna de que
se trate, sin perjuicio del respeto a las garantias establecidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, y demas normativa aplicable en materia de proteccién de datos de caracter personal.

1.- (...) Los SISTEMAS DE PARTICIPACION seran:

ALUMNADO:

» Asistencia del delegado y subdelegado, respectivamente, a las sesiones de evaluacién, en representacion de los diferentes grupos, trasladando y transmitiendo aquellas
reflexiones que permitan un andlisis y valoracion del trimestre, a partir de los datos conseguidos en las encuestas trimestrales de satisfaccion.

« Informacion que se transmitira a cada alumno/a por el tutor/a o profesor de G2-H? sobre su individual proceso de ensefianza-aprendizaje (cf. Evaluacion inicial, dos pre-
evaluaciones, tres evaluaciones trimestrales -final-).

 Orientar sobre la realidad procesual y criterial de la evaluacién continua.
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FAMILIAS:

1.- A los padres, madres 0 personas que ejerzan su tutela legal se les informara trimestralmente —evaluacion continua- sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje por la
plataforma Qe. Esta informacion deberd indicar las posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las
recomendaciones u orientaciones para su mejora. De igual manera, en el marco de las entrevistas tutoriales se les informara y orientara sobre dicho proceso educativo, adoptando
las medidas que permitan el progreso escolar del alumnado.

2.- Se haran publicos los criterios y procedimientos de evaluacion y promocion que se aplicaran para la evaluacion de los aprendizajes y la promocion del alumnado (cf. Qe).

3.- Al comienzo de cada curso se informara sobre las competencias y criterios de evaluacion del area, recordando si el alumnado cuenta con esta materia pendiente de un curso
anterior, junto con las competencias clave y los criterios de evaluacion, calificacién y promocion.

4.- Al menos tres veces a lo largo del curso, (...) se informara por escrito al alumnado y a sus padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, sobre el aprovechamiento
académico de este y la evolucidn continua de su proceso educativo.

5.- Al finalizar el curso, se informara por escrito acerca de los resultados de la evaluacion final. Dicha informacién incluira, al menos:

« Las calificaciones obtenidas, en funcién del seguimiento y aplicacién de los criterios de evaluacién programados.

El nivel competencial alcanzado.

« La decision acerca de su promocién al curso siguiente.

« Las medidas adoptadas, en su caso, para que el alumnado alcance los objetivos establecidos para nuestra materia y el desarrollo de las competencias clave.

6.- PROCEDIMIENTO SOBRE GARANTIAS PROCEDIMENTALES EN LA EVALUACION

Cf. Informacién contenida en el apartado 1.3. (Valoracién de la madurez del alumnado en relacién a sus posibilidades de éxito en el curso siguiente —promocion- o en estudios
posteriores).
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Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Primaria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

Seccion 6.2 Procedimientos de aclaracion y revision Articulo 24. Procedimiento de aclaracion.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran solicitar las aclaraciones que consideren necesarias acerca de la evaluacion continua y final del
aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como sobre la decision de promocion, de acuerdo con los cauces y el procedimiento que, a tales efectos, determine el centro docente en su
Proyecto educativo.

Dicho procedimiento debera respetar los derechos y deberes del alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en vigor. Articulo 25. Procedimiento de revision.

1. Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran formular solicitud de revisién sobre la evaluacién final del aprendizaje, asi como sobre la
decision de promocion. A tales efectos, los centros docentes estableceran el procedimiento de revisién en su Proyecto educativo que, en todo caso, debera respetar los derechos y
deberes del alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en vigor.

2. Sin perjuicio de lo establecido por los centros docentes en sus Proyectos educativos, la solicitud de revision se presentara en primera instancia ante la persona que ejerza la
tutoria del alumnado y si persistiera el desacuerdo, se podra presentar por escrito ante la direccion del centro, que debera dar una respuesta motivada al reclamante antes de que
finalice el curso escolar.

7.- INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y LA PRACTICA DOCENTE

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educaciéon Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

Articulo 10. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacién, preferentemente, a través de la observacién continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje en relacién con los criterios de
evaluacioén y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada area.

2. Los criterios de evaluacion han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de observacién de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacion deberan ser concretados en las programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la
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evaluacion inicial del alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicibn de documentos,
pruebas, escalas de observacion, rabricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi
gue la evaluacién responde al principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi
como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacién contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su
grado de desarrollo.

6. Los criterios de promocion, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial al finalizar
cada ciclo, asi como a la superacién de las competencias especificas de las diferentes areas.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en las
programaciones didacticas.

En este apartado, tendremos como elementos primeros de referencia, los siguientes criterios:

1.- Adaptacion al contexto del centro y a los distintos grupos, asi como a la realidad individual del alumnado.
2.- Grado de seguimiento y cumplimiento de la programacién didactica prevista.

3.- Adecuacién del desarrollo de la programacion en el aula:

« Secuenciacion de contenidos.

« Aplicacién de estrategias metodol6gicas e innovadoras.

» Recursos didacticos utilizados que complementan al libro de texto.

« Uso significativo de las tecnologias del aprendizaje y el conocimiento (TAC).

« Seguimiento e implementacién eficaz de las medidas de atencién a la diversidad.

« Coherencia en el seguimiento y aplicacién de los criterios e instrumentos de evaluacion.
« Homologacién y complementariedad de los instrumentos de evaluacion utilizados.

4.- Incidencia en la practica docente de proyectos interdisciplinares y de innovacion educativa.

INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y PRACTICA DOCENTE.
7.1.- INDICADORES DE ENSENANZA:
En el marco de nuestro SGC, el profesor medira trimestralmente los siguientes indicadores. En funcién de los resultados, se adoptaran las medidas correctivas adecuadas. En

concreto:

PROGRAMACION IMPARTIDA: Este indicador mide en porcentaje, el nimero de temas impartidos en el trimestre, en relacion al n° de temas que se habia previsto impartir en el
mismo.
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ALUMNADO APROBADO: También se expresa en porcentaje. Es la division entre el nimero de alumnado aprobado en el grupo en cada trimestre, entre el nimero total del
alumnado que compone el grupo.

7.2.- INDICADORES DE LA PRACTICA DOCENTE: Se hara mediante un andlisis y revision en cada trimestre de los siguientes aspectos:

» Uso de las TIC en el aula: Medicién del n° de veces que se hace uso de las TICs en el aula, tanto por parte del alumnado, como por el profesorado (Uso de aplicaciones
informaticas y nuevas tecnologias en el aula).

 Actividades motivadoras: Medicion del n° de veces que se realizan actividades distintas, motivadoras y atractivas a las habituales de ensefianza- aprendizaje (p.e. Dinamicas
de grupo, debates, trabajos de investigacion, gamificacién, uso de otros espacios, etc.).

Evaluacion del proceso de ensefianza

Evaluacion proceso ensefianza

N/B.- (Cf. PROYECTO EDUCATIVO: 3.2.E. PROCEDIMIENTO EVALUACION-PROMOCION-TITULACION).

- N/B.- Contemplamos un breve resumen de la informacién que nos aplica del PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO.

El proceso de ensefianza-aprendizaje quedara vertebrado por todos los elementos curriculares expuestos en esta programacion, y que garantizaran la plena formacion del
alumnado y la consecucion de los objetivos programados, mediante el trabajo continuado de los referentes de evaluacion (criterios de evaluacién). De igual manera, la practica
docente queda claramente expuesta y, explicitamente desarrollada, en cuantas propuestas e iniciativas innovadoras, motivadoras, metodolégicas y pedagdgicas sustentan esta
programacion y que, grosso modo, exponemos a continuacion (o, simplemente, hacemos una referencia explicita a alguno de los apartados contemplados en esta programacién
didactica). En concreto:

§ Recursos: cf. apartado de recursos y materiales.

8 TICs: se emplearan tanto para la practica docente (ensefianza), como para el aprendizaje del alumnado (seguimiento de diferentes oportunidades tecnoldgicas: RRSS,
plataformas y apps educativas, correo corporativo, etc). Como elemento didactico y/o metodolégico, sera medio, nunca fin, para el aprendizaje, si bien es verdad, que juega un
papel determinante en determinados aspectos del proceso de ensefianza-aprendizaje: presentacion, desarrollo y explicacion de contenidos, elaboracion y realizacion de mapas
conceptuales (esquemas o marcos histéricos) o mapas histéricos, etc. De igual manera, el alumnado, de manera preferente, empleara las TICs para la elaboracion de trabajos
monograficos, esquemas/resimenes, mapas conceptuales, etc., con el fin de favorecer el analisis y sintesis de la informacién (comprension de la informacion y posterior aplicacion
en diferentes situaciones de aprendizaje: aprendizaje significativo), asi como la contextualizacién y proyeccién (concrecién) de estos mismos contenidos en otros contextos de
aprendizaje.

§ Proyectos desarrollados. Ante la complejidad y extension de los saberes basicos (deseables) trabajados, impulsaremos la realizacién de “mini-proyectos” (tareas y actividades)
gue nos faciliten el desarrollo curricular de aquellos saberes basicos (deseables) trabajados.

§ Adecuacion de la propia programacioén: La programacion didactica tendra presente, en todo momento, la realidad del grupo-aula y, especialmente, la situacion individual del
alumnado. En este sentido, esta programacion se “flexibilizar4” en funcién del desarrollo curricular realizado y de la respuesta que obtengamos del alumnado, contando con el
asesoramiento del seminario didactico y la supervision y aprobacion de la jefatura de estudios.

§ Planificacion de las actividades: Partiremos de unas actividades concretas (cf. Programacion didactica), pero iremos proponiendo aquellas otras que, llegado el caso, respondan
de la mejor manera posible a la realidad detectada en el alumnado, en cuanto a la comprensién y dominio competencial de los
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saberes basicos (deseables) y referentes trabajados. Igualmente, adaptaremos las actividades en funcién del desarrollo metodolégico.

§ La motivacion, participacion y resultados del alumnado seran elementos referenciales y criterios de primer orden docente para el establecimiento de una did4ctica y pedagogia
gque garantice su aprendizaje.

§ El desempefio del alumnado con dificultades o necesidades educativas: cf. Apartado de Atencién a la Diversidad. Desde un criterio inclusivo, responderemos a todas aquellas
dificultades de aprendizaje que pudieran evidenciarse en el grupo-aula, articulando aquellas medidas ordinarias (generales) y especificas que atienden, eficazmente, la
satisfaccion de las necesidades y/o dificultades detectadas.

8 Participacion de las familias en el proceso de ensefianza. Haciéndonos eco de un objetivo prioritario para el centro (cf. Proyecto educativo), contaremos con las familias para
todas aquellas cuestiones que definen el proceso de ensefianza en su globalidad (p.e. ensefianza, aprendizaje, evaluacion, orientacion, etc.). Somos conscientes del protagonismo
gue tienen en el marco de dicho proceso y de la relevancia de su acompafiamiento y cercania para conseguir la formacién integral de sus hijos, en general, y el apoyo y
colaboracién en el proceso de ensefianza-aprendizaje, en particular.

7.- INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y LA PRACTICA DOCENTE

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacidon Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje
del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.[AD1]

Articulo 10. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacién continuada de la evolucién del proceso de aprendizaje en relacion con los criterios de
evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada area.

2. Los criterios de evaluacién han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de observacion de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacién deberan ser concretados en las programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacién inicial del
alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos,
pruebas, escalas de observacion, rabricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi
que la evaluacién responde al principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi
como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluaciéon contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su
grado de desarrollo.

6. Los criterios de promocion, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial al finalizar
cada ciclo, asi como a la superacién de las competencias especificas de las diferentes areas.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en las
programaciones didacticas.

En este apartado, tendremos como elementos primeros de referencia, los siguientes criterios:
1.- Adaptacion al contexto del centro y a los distintos grupos, asi como a la realidad individual del alumnado.

2.- Grado de seguimiento y cumplimiento de la programacién didactica prevista.
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3.- Adecuacién del desarrollo de la programacion en el aula:

« Secuenciacion de contenidos.

« Aplicacién de estrategias metodol6gicas e innovadoras.

» Recursos didacticos utilizados que complementan al libro de texto.

« Uso significativo de las tecnologias del aprendizaje y el conocimiento (TAC).

» Seguimiento e implementacion eficaz de las medidas de atencion a la diversidad.

< Coherencia en el seguimiento y aplicacién de los criterios e instrumentos de evaluacion.
« Homologacién y complementariedad de los instrumentos de evaluacion utilizados.

4.- Incidencia en la practica docente de proyectos interdisciplinares y de innovacion educativa.

INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y PRACTICA DOCENTE.
7.1.- INDICADORES DE ENSENANZA:

En el marco de nuestro SGC, el profesor medira trimestralmente los siguientes indicadores. En funcidon de los resultados, se adoptaran las medidas correctivas
adecuadas. En concreto:

PROGRAMACION IMPARTIDA: Este indicador mide en porcentaje, el namero de temas impartidos en el trimestre, en relacion al n° de temas que se habia previsto
impartir en el mismo.

ALUMNADO APROBADO: También se expresa en porcentaje. Es la division entre el nimero de alumnado aprobado en el grupo en cada trimestre, entre el namero total del
alumnado que compone el grupo.

7.2.- INDICADORES DE LA PRACTICA DOCENTE: Se har4 mediante un andlisis y revision en cada trimestre de los siguientes aspectos:

- Uso de las TIC en el aula: Medicion del n° de veces que se hace uso de las TICs en el aula, tanto por parte del alumnado, como por el profesorado (Uso de aplicaciones
informaticas y nuevas tecnologias en el aula).

- Actividades motivadoras: Medicion del n° de veces que se realizan actividades distintas, motivadoras y atractivas a las habituales de ensefianza- aprendizaje (p.e.
Dinamicas de grupo, debates, trabajos de investigacion, gamificacion, uso de otros espacios, etc.).

Otros elementos sobre la evaluacion
El Equipo Directivo ha previsto en su Proyecto Educativo todos los elementos concernientes al proceso evaluador, que seran de referencia obligada para la fundamentacion y

argumentacion de esta programacion. En concreto, hemos querido que todos y cada uno de los elementos contemplados en el apartado "EVALUACION" de esta programacion,
tengan una clara referencia normativa (actualizacion de proyecto educativo LOMLOE).
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Por dltimo, partiendo de la base de que es distinto evaluar (conocimiento del grado de desarrollo del alumnado respecto a los criterios de evaluacion) y calificar (otorgar una nota
numeérica obtenida a partir de las notas de los criterios), el seminario se ha planteado la necesidad (no tiene caracter vinculante ni obligatorio para todos los miembros del
seminario) de la superacion continua y progresiva de los criterios de evaluacion al finalizar cada unidad, antes de la finalizacion de la evaluaciéon o al inicio de la siguiente
evaluacion.

Anualmente, en funcion de la respuesta del alumnado durante el curso anterior, iremos concretando esta propuesta (p. €. que se haga después de la sesién de evaluacion, segin
las caracteristicas y necesidades del alumnado...), de manera que el alumnado pueda ir adquiriendo los objetivos y competencias programadas. De tal manera, planteamos ese
criterio de una forma continua en nuestra programacion, comprobando y contrastando la progresion del alumnado. El profesorado atendera la realidad del alumnado y promovera
Su progresion y el avance continuo de su proceso de aprendizaje, garantizdndole cuantas ayudas y medidas favorezcan dicho fin.

De esta manera la evaluacion sera continua (criterial - gradual — procesual - integrada) y colaborara en la consecucion de los criterios.
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Evaluacion

Técnicas e instrumentos de evaluacion

Técnicas e instrumentos de evaluacion

Atendiendo a la legislacion vigente la evaluacion desarrollada en esta Programacién Didactica sera continua, es decir, que tiene en cuenta el progreso del alumnado, que contara
con informacion real y objetiva de la situacién personal de su proceso de ensefianza-aprendizaje.

Entendemos como fundamental observar dificultades que puedan existir desde el inicio hasta el final del proceso de evaluacién. Del mismo modo ha de ser una evaluacién
formativa promoviendo la mejoria tanto de los procesos como de los resultados. Finalmente, se establece que la evaluacién sera integradora teniendo en cuenta cada una de las
materias para cumplimentar los objetivos de la etapa y el desarrollo de las competencias clave. Juegan un papel imprescindible en este apartado los criterios de evaluacion,
elementos indiscutibles en la misma, siendo por tanto una evaluacién criterial.

A continuacion, presentamos las principales técnicas e instrumentos de evaluacion que emplearemos en funcion de las caracteristicas de la informacion trabajada, de la forma en
cémo vamos a desarrollar la citada informacién y de la evaluacion de los referentes de evaluacion.

1.- Técnicas: (...) El centro del proceso evaluador sera el propio alumno, por lo que nos preocuparemos de que se familiarice (motive) con la informacién trabajada, sepa
trabajarla, reconocerla (comprensién), gestionarla, y aplicarla o contextualizarla, correcta y objetivamente, en el mapa socio-histérico y geografico de referencia. El profesorado se
valdra de la observacion sistematica y de la interaccion participativa y colaborativa como principal técnica de seguimiento y control del grado de conocimiento-reconocimiento-
dominio-profundizacién-aplicacion de la informacion (Ejemplos: Observacion, medicién, analisis/sintesis, entrevista, autoevaluacion, coevaluacion, tutorizacion de iguales...).

Estas técnicas responden al hecho de cémo evaluar. Por esto debemos recordar que la programacién did4ctica es un proceso flexible por lo que las técnicas desarrolladas han de
ser variadas.

Se observara la implicacion, participacion y colaboracion del alumnado en el aula: p.e. prestar atencion, trabajar regularmente, mostrar interés por la materia, realizar las
actividades y/o trabajos; la relacion adecuada con los iguales y con el profesorado, etc., si bien estas cuestiones no tendran un caracter sancionador o reductor por parte del
profesor para la evaluacién o calificacion correspondiente a las herramientas o instrumentos programados para conocer el nivel de consecucién de los objetivos/criterios de
evaluacion trabajados y programados.

2.- Instrumentos: pruebas, registros, escalas, rlbricas, cuestionarios, preguntas, preguntas/respuestas — respuestas/preguntas; trabajos, proyectos, trabajos/proyectos
monograficos, tareas, actividades...

En este apartado se engloban los recursos con los que el profesor va a llevar a cabo el proceso de evaluacién, en resumen, respondiendo al con qué evaluar.
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Se trata de las herramientas que se usaran junto con las técnicas, siendo parte fundamental de las mismas. En primer lugar, la observacion diaria de clase por parte del profesor
del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado, estara controlada por diferentes medios. En el cuaderno de calificaciones que nos propone Qe, el profesor anotara todos los
aspectos a evaluar del alumnado. Se registraran todas las anotaciones que seran esenciales en el computo de la nota final o aplicaciones que faciliten esta labor.

Por otro lado, los productos finales de cada Situacién de Aprendizaje seran de diferente naturaleza, dependiendo de la propia SA. Generalmente, estos productos finales, junto con
las pruebas escritas, potenciaran el maximo grado de desarrollo de los criterios de evaluacion y de las competencias clave.

Cuadro descriptivo de instrumentos de evaluacion:
Asamblea

Busqueda y tratamiento de la informacién
Observacion directa

Comprensién lectora

Comprensién oral

Pruebas escritas

Libro

Cuaderno del alumnado

Ejercicios y practicas realizadas en casa
Ejercicios y practicas realizadas en clase
Pruebas orales

Representaciones y dramatizaciones
Resolucién de ejercicios y problemas
Exploracién a través de preguntas
Exposicion oral

Trabajos cooperativos

Trabajos e informes (expresion escrita)
Listas de cotejo

Trabajos individuales

GESTION DE LA INFORMACION QUE SE DERIVA O CORRELACIONA CON LA PROGRAMACION E IMPLEMENTACION DE LOS DIFERENTES INSTRUMENTOS DE
EVALUACION:

Las pruebas orales/escritas, presentaciones de trabajos orales y/o escritos, trabajos de investigacion, etc., seran evaluables a través de la utilizacion de diferentes instrumentos de
evaluacién que proponen y registran los indicadores de logro que el alumnado debe completar y alcanzar.

El profesor empleara las plataformas Qe Educativa como herramientas de gestién de informacién con el alumnado. La programacion de los diferentes instrumentos se realizara
por ambas plataformas y la informacion y comunicacion con alumnado y familias, respectivamente, se realizara con una y otra, si bien, el registro oficial de calificaciones y
evaluaciones se realizara desde Qe.
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Criterios de calificacion y correccion
CRITERIOS DE CALIFICACION Y CORRECCION
NORMATIVA DE AMBITO ESTATAL:

8§ Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
§ Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
8 Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria.

NORMATIVA DE AMBITO AUTONOMICO:

§ Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia.

§ Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de
Andalucia.

8 Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacién de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

§ Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, sobre el Tratamiento de la Lectura para el despliegue de la
competencia en Comunicacion Linglistica en Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

Atendiendo a la legislacion vigente la evaluacion desarrollada en esta Programacién Didactica sera continua, es decir, que tiene en cuenta el progreso del alumnado. Dicha
continuidad permitira observar aquellas dificultades que puedan existir desde el inicio hasta el final del proceso de evaluacion. Del mismo modo ha de ser una evaluacion formativa
promoviendo la mejora, tanto de los procesos como de los resultados. Finalmente, la evaluacién seréa integradora teniendo en cuenta que esta materia permitira la adquisicién de
los objetivos de la etapa y el desarrollo de las competencias clave. El seguimiento y tratamiento de los criterios de evaluacion hacen que la evaluacion sea criterial.

Atendiendo a la propuesta que nos hace nuestra plataforma Qe, el tipo de evaluacion seguido sera “Continua por evaluacion”, garantizando que el alumnado sea evaluado de
manera objetiva, procesual, coherente y formativa, conforme a los criterios de evaluacién programados y trabajados. En este mismo sentido, la evaluacion sera criterial por tomar
como referentes los criterios de evaluacion de este area, como orientadores de evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje y para comprobar el grado de adquisicion de
las competencias clave y el logro de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final.

La calificacion que el alumnado obtenga a lo largo de su proceso de enseflanza-aprendizaje vendra determinada por la media aritmética de los criterios de evaluacion de la
materia establecidos en la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje
del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas. En concreto:

§ CAPITULO Il (Evaluacion, promocion y titulacion).
Seccion 1.2 La Evaluacion en Educacion Primaria.

Seccion 2.2 Desarrollo de los procesos de evaluacion
Seccién 4.2 Promocion del alumnado
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La nota de cada evaluacién se obtendra de la media de los criterios evaluados en ese trimestre a través de los siguientes instrumentos:

8 Las Pruebas de evaluacion (p.e. cuestionarios, pruebas de conocimiento y examenes, exposiciones de trabajos, realizacion de trabajos de investigacion, etc.). En el caso de las
pruebas escritas, se valorara no solo el grado de dominio, profundizacion y correccion (amplitud y complejidad) de los conocimientos/saberes basicos, sino también la exposicion
clara, correcta y ordenada (coherencia y claridad expositiva), asi como la utilizacién de una terminologia y vocabulario especificos de la materia. Cada prueba escrita contara con
los criterios de correccion especificos.

§ Cuestionarios de autoevaluacion y coevaluacion.

§ Tarea individual, grupal y/o colaborativa: Realizacién de actividades de motivacién, investigacién, conclusion y repaso, tanto en clase como en casa, por parte de cada alumno.
Los trabajos y actividades de aprendizaje se evaluaran conforme a unos criterios de evaluacion que se mostraran y explicaran previamente al alumnado, para su conocimiento y
seguimiento. Dichos criterios quedaran recogidos en el disefio de los instrumentos de evaluacion empleados (p.e. rubrica).

§ Trabajos monograficos, exposiciones orales, productos finales de proyectos. Al igual que en el caso anterior el alumnado serd evaluado conforme a un instrumento de
evaluacién (p.e. rubrica), que previamente conocera (criterios de evaluacion) a través de la informacion presentada por el profesor.

8 La calificacion ordinaria de la materia sera la media obtenida de la evaluacidn criterial que tendran el mismo porcentaje.

1.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

La evaluacion sera continua con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se producen y averiguar sus causas, adoptando las medidas necesarias para atender y
responder a dichas dificultades. La evaluacion es una herramienta o instrumento formativo durante todo el proceso de ensefianza-aprendizaje. Se diferencian tres momentos
claves para efectuar la evaluacion en esta programacion:

INICIAL: Con caracter competencial, propondremos actividades de aprendizaje que permitan un acercamiento al conocimiento de la materia a estudiar (p.e. rutinas de
pensamiento, lluvias de ideas, propuesta de pequefios retos competenciales, respuestas a preguntas, etc.), detectando el grado de conocimiento del alumnado antes de comenzar
el desarrollo de la unidad. Esta evaluacion diagnostica favorece una autorregulacion y el desarrollo competencial del alumnado. Este inventario de conocimientos previos del
alumnado sirve para que este conozca lo que sabia al inicio del tema y lo que ha aprendido al final.

FORMATIVA: La observacion sistematica, la realizacion de diversas actividades de aprendizaje, el seguimiento del cuaderno de trabajo (portfolio), junto con los productos finales
de cada Situacion de Aprendizaje definen el proceso de evaluacién, desde el inicio hasta el final (evaluacion formativa). El instrumento mas eficaz para llevar a cabo este tipo de
evaluacion es el cuaderno de trabajo, dénde el discente debe recoger el conjunto de actividades realizadas en clase o en el aula con sus correcciones, ademas de tener las tareas
ordenadas y corregidas. Dicho cuaderno se corregird y recogera antes del momento final de la evaluacién o evaluacién sumativa.

SUMATIVA: Momento final del proceso evaluador. Se emplearan pruebas de rendimiento que midan, valoren y califiquen los resultados de aprendizaje a través del producto final
y/o prueba escrita disefiados en funcidn de cada una de las Situaciones de Aprendizaje.

PLANIFICACION:

El curso constara de una Evaluacion Inicial, tres Evaluaciones Ordinarias, dos pre-evaluaciones (no oficiales) y una Evaluacion Final (Junio). La nota obtenida por el alumnado en
cada evaluacién estara sujeta a las consideraciones anteriores.
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Para superar el area, el alumnado deberé tener al final del curso una calificacién media de suficiente (5), si bien se analizara y valorara las diversas situaciones académicas del
alumnado, en funcion de su particular proceso de ensefianza-aprendizaje (personalizacion de la evaluacion): p. e. alumnado con dificultades de aprendizaje, alumnado con déficit
motivacional, etc.

Si el alumnado tuviese calificacion negativa en alguna de los puntos de control de evaluacién anteriormente comentadas, y en funcién de su evaluacion continua, podra superar el
area en la prueba final (junio). Para tal fin, el profesorado preparara un programa de recuperacion de los referentes (criterios de evaluacion) no superados durante el curso escolar,
que permitird que el alumnado supere aquellos aprendizajes no adquiridos.

Durante el curso, se propondran diferentes estrategias de evaluacién para que el alumnado pueda superar los criterios de evaluacién no superados en unidades/evaluaciones
anteriores, de modo que sera el mismo profesor quién explique al alumnado, en el marco del proceso de evaluacion continua, qué criterios debe superar y en qué momento se
encuentra en cuanto a su proceso de aprendizaje y evaluador (evaluacién continua). En este sentido, se seguira el criterio propuesto por el seminario didactico, si bien se atendera
la realidad especifica de cada alumno y grupo para concretar esta recuperacion de criterios de evaluacion (referentes).

La superacién o recuperacion de estos criterios se podra realizar al final de cada unidad didactica, al final de la evaluacién o al inicio de la siguiente, siempre en funcion de la
situacién del alumnado, del grado de implicaciéon y de motivacién demostrado, junto con el interés por superar la materia (N/B.- Légicamente, si el alumnado ha superado la
evaluacion trimestral, no tendrd que superar aquellos criterios de evaluacidon no superados, si bien, el profesorado atendera la realidad y finalidad de los distintos criterios de
evaluacion (comunes o especificos) y el grado de continuidad y de significatividad que tiene en el curriculo anual).

Nota 1: El hecho de que el alumnado sea descubierto copiando un trabajo o copiando en una prueba escrita supondra la calificacion negativa de dicho trabajo o prueba. De igual
manera, también se calificaran, negativamente, los criterios de evaluacion asociados a dicha prueba o trabajo.

Nota 2: En el marco de la Evaluacion Final, al pasar la nota de la plataforma Qe al registro de calificaciones, Qe nos propone una nota individual del alumnado que incluye o
contempla el “redondeo”. Coincidiendo con la sistematica empleada por Qe, este redondeo sera el que se aplique para establecer la nota del area que aparecera en el acta de
evaluacioén. En consecuencia, se establece que, a partir de 4’5, la nota sera 5. Por debajo de 4'5, la media sera 4. Se establecera un redondeo similar con el resto de las notas. No
obstante, en casos concretos, y atendiendo a la individualizacién del proceso de ensefianza-aprendizaje y al proceso individualizado de evaluacion, se “revisard” y argumentara,
conforme a criterios competenciales, dicha aplicacién del redondeo en casos concretos (al alza...), atendiendo a la evaluacion previa resultante.

1.1.- EVALUACION INICIAL:

Las primeras semanas de curso se destinaran a activar ideas-contenidos-conocimientos-saberes-elementos competenciales previos y a reconocer el nivel de conocimiento y el
dominio inicial de los contenidos (saberes y criterios) y elementos competenciales que se van a trabajar durante el curso por parte del alumnado. Esta activacién de conocimientos
previos (conceptuales y procedimentales) se realizara a partir de aquellos contenidos/saberes que se van a trabajar en el area y que quedan alineados con aquellos otros que se
han trabajado en cursos anteriores o que el alumnado posee, fruto de su progresivo y continuo aprendizaje.

A lo largo de este periodo se aplicardn o seguiran diferentes instrumentos de evaluacion (p.e. observacion sistematica, prueba escrita, actividades competenciales, evaluacion
cooperativa, etc.). La nota resultante, de caracter cualitativo, sera la que aparezca como Evaluacion Inicial en nuestra plataforma educativa Qe y en su expediente (Séneca). En
todo momento, el profesorado seguira el desarrollo normativo que hay al respecto, de manera que se vele por el cumplimiento riguroso de cuantas propuestas pedagdgicas,
curriculares y normativas existen al respecto. Para tal fin, seguiremos la normativa vigente (cf. Introduccion). La evaluacién sera cualitativa y competencial. Para tal caso, el ETCP,
por mediacion de la Jefatura de Estudios, ofrece una serie de “frases tipo”
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0 una evaluacién competencial de referencia (aprendizajes minimos) para completar el acta de evaluacion inicial (datos particulares), si bien el profesor puede personalizar,
cualitativa y competencialmente, la evaluacion individual del alumnado.

En funcién de los resultados obtenidos por el alumnado se flexibilizaran, adaptaran o programaran aquellos criterios de evaluacion que conformaran la programacion didactica de
la materia, prestando especial atencion al desarrollo curricular y metodolégico, a los objetivos de etapa/area (...) y a la adquisicion de las competencias clave. En este sentido,
teniendo en cuenta las decisiones del equipo educativo (andlisis y valoracion del aprendizaje del alumnado) durante la sesién de evaluacion inicial, y teniendo también en cuenta la
evolucién del alumnado en cursos anteriores, se propondrd, en caso necesario, la aplicacion de diferentes medidas de atencion a la diversidad, tanto a nivel grupal como individual
para atender a las necesidades de aprendizaje que presenta el alumnado.

La EVALUACION INICIAL servird como punto de partida para la adaptacion de las programaciones didacticas a las necesidades educativas del alumnado en sus diferentes
niveles de concrecion curricular. En las sucesivas pre-evaluaciones y evaluaciones se realizara el seguimiento y reajuste de las mismas y del alumnado.

1.2.- EVALUACION CONTINUA:
1.2.1.- PREEVALUACIONES (PUNTOS DE CONTROL ORIENTATIVOS):

En aras a informar sobre el proceso de enseflanza-aprendizaje (evaluacion continua) del alumnado a sus familias se estableceran dos momentos de evaluacién de los referentes
de evaluacion (criterios de evaluacion) en el marco del “ecuador” de la primera y segunda evaluacion, respectivamente, con la finalidad de establecer herramientas y estrategias
(puntos de control, no vinculantes) de seguimiento del citado proceso de ensefianza-aprendizaje. El profesorado del equipo educativo se reunira para reconocer e informar
(Objetivo: Favorecer la implicacion y participacion de las familias en el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado) en qué momento o situacion concreta se encuentra el
alumnado con respecto al grado de consecucién de los objetivos, asi como a la adquisicién de las competencias claves, junto con los criterios de evaluacién y saberes
programados del area, amparado siempre en el marco de una evaluacion continua, formativa y procesual, e integradora.

El centro informara a las familias de la evaluacién continua de sus hijos hasta ese momento, posibilitando, si hiciera falta, la programacion de una reunién personalizada con el
tutor o profesor para (...) la informacion puntual (cf. evaluacién continua) y actualizada de su proceso de enseflanza-aprendizaje, mas alla de la simple informacién de unos
resultados académicos. Se adoptaran, en caso de necesidad, las medidas o respuestas necesarias para una evolucion eficaz y continua de su aprendizaje. El proceso de
evaluacién sera continuo, formativo (procesual), integrador y diferenciado.

1.2.2.- EVALUACIONES TRIMESTRALES (PUNTOS DE CONTROL ORIENTATIVOS):

La nota que aparecera en cada evaluacién sera la media ponderada de la nota de todos los referentes de evaluacidn evaluados hasta ese momento.

El profesor acudira a la convocatoria de sesiones de evaluacién ordinaria que convoque el tutor de cada grupo-aula en la que desarrolla su practica docente con la finalidad de
intercambiar informacién sobre el progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de
ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. Estas sesiones se realizaran al finalizar el primer y el segundo trimestre del curso escolar. La valoracion de los resultados
derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto de partida de la siguiente sesién de evaluacion continua o de evaluacion ordinaria, segun proceda (Cf. Orden 30 de

mayo, Art. 13.2 — 13.3).

El profesor introducira las calificaciones en la plataforma educativa Qe, al menos, 24h antes de la sesidn de evaluacion, con la finalidad de que el profesorado
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tutor pueda preparar eficazmente la sesion de evaluacion y su correspondiente acta de evaluacion.

Se presentara la informacion (resultados académicos y observaciones) relativa al alumnado y su nivel de consecucidn de los objetivos programados y el grado de adquisicion de
las competencias clave. Estaremos siempre abiertos a la propuesta que eleve la Delegacién de Educacion de introducir los datos en la plataforma Séneca (la Jefatura de Estudios
exportara los datos resultantes a la plataforma Séneca). No obstante, en un primer momento, y con caracter obligatorio, sera la plataforma educativa Qualitas la herramienta que
seguira el profesorado para el registro de calificaciones.

A partir de los resultados, se podran adoptar medidas (educativas, pedagdgicas, organizativas y curriculares) concretas con el grupo-aula y con aquel alumnado concreto que
presente dificultades de aprendizaje o cualquier otra circunstancia que condicione su normal seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje. En caso de adoptar medidas
concretas y especificas de atencion a la diversidad, se pondran de acuerdo con el tutor y orientadora, respectivamente, para saber cémo proceder al respecto y qué medidas y
respuestas deben realizarse y desarrollarse (p. e. medidas ordinarias). Esta informacion se compartira con el resto de miembros del equipo educativo, para garantizar, de esta
manera, una evaluacién colegiada.

Como decimos, el equipo educativo, tomando como referencia la individualizacion del proceso de evaluacion del alumnado, podra adoptar las decisiones oportunas y necesarias
para una eficaz orientacion del proceso de ensefianza-aprendizaje del grupo-aula y de alumnado concreto. Se seguird y aplicara el criterio de colegialidad en todas las decisiones
adoptadas. En todo momento, el equipo de orientacion (orientadora, PT, profesorado de refuerzo...) sera consultado para una eficaz orientacién y asesoramiento de las decisiones
gue conformaran la respuesta educativa del alumnado.

El profesor de area podra atender cualquier sugerencia o peticion de informacién que provenga de las familias y se le haya requerido o demandado tras la evaluacion, siempre, en
estrecha colaboracién y entendimiento con el profesor tutor.

1.2.3.- EVALUACION FINAL:

Cf. Articulo 14. Evaluacion a la finalizacién de cada curso.
1. Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del alumnado en las diferentes materias por parte del equipo docente en una Unica sesién de evaluacion ordinaria.

El profesor seguira los puntos anteriormente citados y, junto al equipo educativo, aplicara las cuestiones y sugerencias que reconozca y concrete la normativa vigente en materia
de evaluacion (Orden 30 de mayo de 2023).

La nota que aparecera en la evaluacion final serd la media ponderada de la nota de todos los referentes de evaluacion evaluados a lo largo del curso (cf. criterios al inicio). Cf.
Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo.

Para superar el area, el alumnado debera tener una calificacion media de suficiente (5), si bien se analizara y valorara las diversas situaciones académicas del alumnado, en
funcién de su particular proceso de ensefianza-aprendizaje (personalizacién de la evaluacidn): p. e. alumnado con dificultades de aprendizaje, alumnado con déficit motivacional,
etc.

Con caracter extraordinario, si el profesor evidencia que determinados alumnos/as pueden tener una calificacién negativa en la nota final podra superar los criterios de la materia
superando una prueba programada con anterioridad a la sesion final (Unica) de evaluacion de junio (N/B.- Esta propuesta se contemplara anualmente, contando con el
conocimiento y viabilidad del equipo educativo de la etapa y con la propuesta inicial del seminario ).Para tal fin, el profesorado preparara un programa de recuperacion de aquellos
criterios de evaluacién no superados durante el curso escolar, de manera que el alumnado pueda superar los aprendizajes no adquiridos. No sera obligatorio la realizacién de una
prueba escrita para la superacién de esta evaluacion extraordinaria, pudiéndose ofrecer otro tipo de instrumentos de evaluacién (por decidir en funcién de las caracteristicas del
alumnado implicado —personalizacién-) que
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permitan al profesorado conseguir la informacion suficiente y necesaria para decidir la superacién o no de la materia.

De cara a la evaluacion final, y en el supuesto caso de que el alumnado presente dificultades para conseguir los objetivos (criterios de evaluacién) programados en nuestra
materia, el profesor trasladara al tutor/a la informacion necesaria para una presentacion eficaz a las familias de las GARANTIAS PROCEDIMENTALES, estando atento a cualquier
informacion que demanden estas Gltimas sobre nuestra materia. Dichas GARANTIAS PROCEDIMENTALES se presentaran a las familias de aquel alumnado que evidencie
posibilidades de no superar el curso en cuestion. Si nuestra materia fuera una de las materias pendientes de recuperar/superar 0 que pueda presentar una evaluacion negativa, el
profesor podra colaborar en este proceso de informacion a las familias, garantizando de esta manera la participacién corresponsable de las familias en este proceso de evaluacion
continua.

El profesorado participara en todas las decisiones de promocién, repeticién o titulacién que adopte el equipo educativo, y colaborara en la cumplimentacién de la documentacién
administrativa que se le requiera.

2.- CRITERIOS DE CORRECCION

1.- CUADERNO DE CLASE (PORTFOLIO):
N/B.- Contempla el TRABAJO EN CLASE y el TRABAJO EN CASA del alumnado.

2.- PRESENTACION-CUIDADO DEL MATERIAL( LIBRO-CUADERNO ). Se valorara la LIMPIEZA, CALIGRAFIA y PRESENTACION. Se evaluara el nivel de consecucion de
cada uno de estos aspectos.

3.- EXPRESION ESCRITA (coherencia, secuenciacion y explicacion/exposicion). Se valorara este indicador competencial de la expresion escrita, atendiendo al desarrollo
conceptual de los saberes bésicos (deseables), al tratamiento y aplicacion de dichos saberes basicos (deseables), junto con el grado de dominio de los saberes basicos
(deseables),

4.- ACTIVIDADES - PLATAFORMA DIGITAL: El alumnado completard las actividades programadas por el profesorado. La misma plataforma ADIMAT nos ofrece las
calificaciones de las tareas y actividades programadas.

5.- TRABAJO DE INVESTIGACION (RETOS — TAREAS — ACTIVIDADES). El profesorado programara diferentes actividades de aprendizaje relacionadas con aquellos objetivos,
referentes de evaluacién y/o saberes basicos (deseables), sobre los que se estime necesario profundizar (p. e. contenidos especificos, vocabulario técnico y especifico, etc.). Los
criterios de correccion de estos trabajos aparecen recogidos en la rdbrica vs instrumento de evaluacién propuesto a tal efecto, cuyos indicadores de evaluacion pretenden
evaluar/valorar los niveles de logro en aquellas habilidades que evidencien y justifiquen el aprendizaje del alumnado.

6- TRABAJO EN CASA: Este apartado se contemplara dentro del seguimiento y continuidad del proceso de ensefianza-aprendizaje. De esta manera, cuando el alumnado realice
incorrectamente las tareas propuestas para casa obtendra una calificacion negativa, motivada por la falta de calidad y eficacia en la realizacion de las actividades. Si el alumnado
trae las actividades realizadas o corregidas en dias posteriores a la fecha de entrega, pero conforme a los criterios establecidos, se le revisaran las actividades, aunque
obteniendo una calificacion menor. No obstante, se reconsiderara la situacién personal de cada alumno ante esta situacion.

7.- EXPOSICION ORAL (PRESENTACION DE LAS TAREAS Y/O ACTIVIDADES).

§ Seguimiento de la rdbrica vs instrumento de evaluacion propuesto.

8§ Se tendra en cuenta el conocimiento, dominio, presentacion y exposicion de los saberes basicos (deseables).
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8 Se reconoceran aquellas habilidades y destrezas fundamentales para una coherente y eficaz presentacion, junto al nivel de comprension de la informacion aportada.

2.- OBSERVACION SISTEMATICA:

Indicadores de logro (observacion) -CF. Rabrica vs otros instrumentos de evaluacién-:

- PARTICIPACION — TRABAJO DIARIO (COMPROMISO E IMPLICACION) — AUTOEVALUACION.
- COLABORACION (trabajo cooperativo).

2.1.- PARTICIPACION — TRABAJO DIARIO — AUTOEVALUACION:

- Se valorara la participacién activa, la atencién e implicacion en el trabajo, la motivacion y el interés, el trabajo cooperativo, el respeto y seguimiento de unas minimas normas
de grupo por el alumnado.

- La realizacion de las actividades de aprendizaje se calificara de 1 a 10 puntos.

- PARTICIPACION: Opiniones, correccion voluntaria de ejercicios, dudas y consultas realizadas durante el tiempo de clase siempre con actitud de didlogo y respeto (5-10
puntos). En caso de no participacion e intervencién, no puntuara para la nota final. Una participacion que evidencie errores, olvidos o confusién, no sera calificada, y si reorientada
hacia el aprendizaje personal y grupal. En caso contrario, la falta de participacion, evidenciada por una desmotivacion, desinterés o apatia, poca implicacion o identificacion con el
trabajo propuesto, sera evaluada (y reorientada...) en caso de actitud continua y manifiesta de falta de trabajo.

- PREGUNTAS ORALES EN CLASE con respuesta adecuada (1-10 puntos). Esta actividad docente dependera de la unidad trabajada y de los saberes basicos (deseables)
propuestos para su reflexion, trabajo y estudio.

- AUTOEVALUACION: Esta actividad docente dependera de la unidad trabajada y de los saberes basicos (deseables) propuestos para su reflexion, trabajo y estudio. Podra
ser motivo de calificacién (evaluacién) o no por parte del profesorado. Igualmente, puede contemplarse con una actividad de refuerzo, ampliacién y/o profundizacion.

2.2.- COLABORACION (TRABAJO COOPERATIVO).

- Se valorard el nivel de colaboracién y cooperacidn, cohesion y participacion (interactividad — corresponsabilidad) en el seno del equipo base de trabajo.

- Se valoraran aquellas habilidades y destrezas del trabajo en equipo que permitan la consecucion individual y grupal de los objetivos programados y el desarrollo eficaz de las
competencias.

- Seguimiento de los indicadores de logro (habilidades, destrezas, competencias...) propuestos en las rabricas empleadas (1-4).

3.- PRUEBAS ESCRITAS (DURANTE-FINAL SITUACIONES DE APRENDIZAJE).
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Durante o al final de cada/varias Situaciones de Aprendizaje se pasaran una o mas pruebas escritas (p. e. se valorara por el profesorado la extensién y complejidad de los saberes
béasicos (deseables) y, en consecuencia, la necesidad de dividir la unidad didactica en dos o0 mas partes, con la finalidad de atender y responder las necesidades del alumnado
para la consecucion positiva de los objetivos programados: referentes de evaluacion). Estas pruebas evaluaran los saberes béasicos (deseables) en aras a reconocer el nivel de
adquisicion de los criterios de evaluacion trabajados (correlacionados) y el grado de consecucion de los objetivos programados, asi como la adquisicién de las competencias, y
todo ello, en el marco competencial que contempla este instrumento de evaluacion que estard englobado en el desarrollo y concrecién curricular programado.

Las pruebas tendran preguntas de definicién, concrecién del vocabulario técnico y especifico de la unidad didactica, de desarrollo conceptual, asi como preguntas competenciales
(procedimentales), a partir de textos, graficos, imagenes, mapas, cuadros comparativos, comentarios, etc., asi como la elaboracion de mapas conceptuales, reflexiones abiertas
(pensamiento critico: analitico y sintético), etc. Las diferentes preguntas seran corregidas segun la puntuacién concreta otorgada a cada cuestion.

La nota se contemplara en el registro de evaluaciéon —Qe: diario de calificaciones- (calificacion procedimental), teniendo en cuenta elementos competenciales tales como la
expresion escrita, el desarrollo del tema, coherencia expositiva, organizacidon/secuenciacion de los contenidos/saberes, el nivel de exposicion y profundizacion de los
contenidos/saberes, etc. Dichos elementos no tendran un caracter sancionador, pero si seran revisados y orientados para la mejora del aprendizaje del alumnado, completando
asi la falta de dominio-conocimiento de saberes basicos (deseables), junto con el error u olvido de estos Ultimos.

3.- TIPO DE EVALUACION (segln Qe).

1.- El tipo de evaluacién en Qe sera “Continua por evaluaciéon”.

“Realiza el célculo de las calificaciones a partir de la media ponderada de los referentes de evaluacion calificados en los diferentes instrumentos de todas las evaluaciones sin
guardar notas medias de cada una de ellas. La nota de cada evaluacion solo tendra en cuenta los referentes calificados en dicha evaluacién; en la evaluacion final se tendran en
cuenta los referentes de todas las evaluaciones.”

Este tipo de evaluacién se basa en la capacidad de no romper el proceso de aprendizaje-ensefianza respetando el primer aspecto de la evaluacién que es su continuidad a lo
largo del Curso. Ademas, compartimenta y favorece el andlisis de los referentes calificados en cada una de las evaluaciones; de manera que el alumnado y sus familias pueden
conocer el desempefio particular para cada referente en cada una de las evaluaciones del Curso y promueva la mejora del nivel de adquisicion de los aprendizajes y las
competencias.

2.- La forma de calificar los referentes de evaluacion seré la nota “media” (LOMLOE).

La forma de obtener la nota en cada evaluacion, sera la media de los referentes de evaluacion (criterios de evaluacion) calificados en la misma. Y en la evaluacion final, la nota se
obtendra de la media de todos los referentes de evaluacién calificados durante todo el curso escolar, no teniendo que coincidir, con la media aritmética de la nota de las
evaluaciones anteriores (puntos de control orientativos).

Cabe mencionar que, para adecuar la evaluacion a la naturaleza de los aprendizajes descritos en los criterios de evaluaciéon es posible obtener el valor de cada uno de ellos
mediante dos procedimientos: obtener la media de sus calificaciones, para aquellos referentes que sean de caracter procesual; y obtener su valor atendiendo Unicamente a la

Ultima calificacion para aquellos referentes de caracter finalista.

3.- Forma de calificar los criterios de evaluacion no superados (LOMLOE).

11/26



Al igual que en el disefio curricular de nuestra programacion, hemos definido que la forma de calificar los referentes de evaluacién es la nota “media”, la forma de poder recuperar
los referentes de evaluacién no superados es crear actividades calificables de recuperacion para los mismos. Qe, aplicara la nota “media” a los mismos, tal como se ha definido en
el disefio curricular de nuestra programacion.

La fecha idonea para recuperar los referentes de evaluacion no superados en una evaluacion, podria ser la semana previa a la sesion de evaluacion, para que la nota de los
mismos se incluya en la nota de cada evaluacién, y nuestro alumnado pueda evidenciar dicha superacién y/o mejora de forma inmediata, viéndose reflejado en la nota de dicha

evaluacion. No obstante, también puede programarse para la semana posterior a la entrega del boletin informativo de evaluacién (inicios del siguiente trimestre). El profesorado
estara atento a las decisiones adoptadas por el seminario en este sentido.

ACUERDO (ETAPA): RECUPERACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION A LO LARGO DEL CURSO.

La Legislacion indica que cuando se detecten problemas en la adquisicion de los aprendizajes, deben articularse medidas de recuperacién que nos ayuden a constatar que el
alumnado va adquiriendo dichos aprendizajes (Importante: NO reducir la evaluacion de los saberes basicos (deseables) a instrumentos de evaluacién “Unicos”: p.e. pruebas
escritas). En este sentido, la manera idonea de realizar esta cuestion seria articular actividades calificables de recuperacion para los referentes no superados por el alumnado sin
esperar a que termine la evaluacion o postergarlos en el tiempo.

Igualmente, es necesario incidir en que el alumnado no debe tener calificacion positiva en todos y cada uno de los referentes de evaluacion, creandose de facto una condicion sine
gua non para poder optar a superar la materia. La calificacién final del alumno sera siempre, como se indicaba anteriormente, la media de los referentes evaluados a lo largo del
curso sin necesidad de que todos tengan valores positivos; dicha media, transformada en calificacién oficial, muestra el nivel de adquisicion de los aprendizajes programados para

la materia.

Cuando se articula en Qe una actividad de recuperacion, las calificaciones de los referentes calificados anteriores a dicha actividad dejan de computar y en su lugar computa la
nueva calificacion consignada en la actividad calificable de recuperacion.

N/B.- Cuando un alumno/a no ha realizado una PRUEBA ESCRITA en la fecha fijada:

§ Lo har el dia siguiente de clase a dicha fecha.

8 Si lo estima oportuno el profesor, la prueba que se realiza otro dia distinto al inicialmente fijado, puede cambiar la formulacion de las preguntas propuestas, si bien
permaneceran los mismos referentes de evaluacion que se han empleado.

Recuperacion de pendientes

N/A
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Criterios de promocion y titulacion

Criterios de promocion y titulacion
1.- PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION DEL ALUMNADO Y TITULACION DEL ALUMNADO.

Se consideran criterios generales de evaluacién a aquellos criterios sobre el proceso de evaluacion del alumnado que son comunes a todas las asignaturas, en los que se
especifican los aspectos a considerar por el equipo docente en la toma de decisiones sobre promocion o titulacion, asi como en la valoracion de logros del alumnado respecto a:

1. Los resultados de aprendizaje.
2. El grado de adquisicién de las competencias clave y objetivos de etapa.
3. La madurez de alumnado en relacién a sus posibilidades de éxito en el curso siguiente o en estudios posteriores.

Todos los miembros del equipo docente participaran en la toma de decisiones sobre promocién excepcional con materias pendientes, en aquellos casos previstos en la norma.
Normativa vigente:

Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Autdnoma de Andalucia.

CAPITULO IV (Evaluacion, promocion y titulacion):

Articulo 11. Evaluacion.
1. Segun lo establecido en el articulo 14 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, la evaluacién del alumnado sera global, continua y formativa.

2. La evaluacion tendra en cuenta el grado de desarrollo de las competencias clave y su progreso en el conjunto de los procesos de aprendizaje.
3. Los referentes para la evaluacion del alumnado seran los criterios de evaluacion de cada area.

4. Los referentes para la evaluacion del alumnado con necesidades educativas especiales, seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo, sin
gue este hecho pueda impedirles la promocion.
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5. En el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado, se estableceran medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales. Estas medidas deberan adoptarse en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades, y estaran dirigidas a garantizar la adquisicion del
nivel competencial necesario para continuar el proceso educativo.

6. El profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos
de ensefianza y su propia practica docente, para lo que se recogeran los oportunos
procedimientos en las programaciones didacticas.

7. Se promovera el uso generalizado de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y flexibles, coherentes con los criterios de evaluacion y adaptados
a las distintas situaciones de aprendizaje que permitan la valoracion objetiva de todo el alumnado y que garanticen, asimismo, que las condiciones de realizacion de los procesos
asociados a la evaluacion se adapten a las necesidades del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

8. Se garantizara el derecho del alumnado a una evaluacién objetiva y a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con transparencia, para lo que se
estableceran los oportunos procedimientos de aclaracion y revision. Dichos procedimientos seran regulados por orden de la Consejeria competente en materia de educacion.

Articulo 12. Promocion.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 15.1 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, al finalizar cada uno de los ciclos, el equipo docente adoptara las decisiones
relativas a la promocién del alumnado de manera colegiada, tomando como referencia, ademas del grado de consecucion de las competencias especificas de cada una de las
areas, el grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial del ciclo para cada uno de los alumnos y alumnas.

2. Segun lo dispuesto en el articulo 15.3 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, si en algin caso y tras haber aplicado las medidas generales de atencién a la diversidad

y a las diferencias individuales suficientes, adecuadas y personalizadas para atender al desfase curricular o las dificultades de aprendizaje del alumno o alumna, el equipo

docente considera que la permanencia de un afio mas en el mismo curso es la medida mas adecuada para favorecer su desarrollo, se organizara un programa de refuerzo

del aprendizaje para que, durante ese curso, pueda alcanzar el grado esperado de las competencias correspondientes. Esta decision solo se podra adoptar una vez durante la
etapa y tendra, en
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todo caso, caracter excepcional.

3. De conformidad con el articulo 15.4 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, al finalizar cada uno de los ciclos, el tutor o la tutora emitirda un informe sobre el grado de
adquisicion de las competencias clave de cada alumno o alumna, indicando, en su caso, las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales que se deben
contemplar en el ciclo o etapa siguiente. Este informe final de ciclo se definira por Orden de la Consejeria competente en materia de educacion.

4. Con el fin de garantizar la continuidad del proceso de formacién del alumnado, cada alumno o alumna dispondré al finalizar la etapa de un informe sobre su evolucion y el grado
de desarrollo de las competencias clave. Este informe final de etapa se definird por orden de la Consejeria competente en materia de educacion.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Primaria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

CAPITULO Il (Evaluacion, promocion y titulacion) Seccion 4.2 Promocién del alumnado.

Articulo 16. Promocién del alumnado.

1. Segun lo establecido en el articulo 12 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, al finalizar cada uno de los ciclos de la etapa y como consecuencia del proceso de evaluacion, el
equipo docente, de manera colegiada, adoptara las decisiones correspondientes sobre la promocién del alumnado, tomando especialmente en consideracién la informacion y el
criterio de la persona que ejerza la tutoria y con el asesoramiento del equipo de orientacion educativa. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria
cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para la toma de decisiones se tendran en cuenta los criterios de promocién que deberan ir referidos al grado de
desarrollo de los descriptores operativos del perfil competencial de cada ciclo establecidos en el Proyecto educativo del centro. Para ello se tendran como referentes los criterios
de evaluacién, a través de los cuales se medira el grado de consecucién de las competencias especificas.

2. Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes, se tendran en consideracion los siguientes criterios de manera conjunta:
a) La evolucién positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacién propuestas.
b) Que tras la aplicacién de medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales el alumnado haya participado activamente con implicacién, atencién y esfuerzo.

3. Quienes promaocionen sin haber superado todas las areas seguiran un programa de refuerzo del aprendizaje que se podra elaborar de manera individual para cada una de las
areas no superadas, 0 se podra integrar en un Unico programa, si el equipo docente lo considera necesario y asi se recoge en el
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Proyecto educativo del centro. El equipo docente revisara periddicamente la aplicacion personalizada de las medidas propuestas en los mismos, al menos, al finalizar cada
trimestre escolar y en todo caso, al finalizar el curso.

4. La permanencia de un afio mas en un mismo curso debera ir acompafiada de un programa de refuerzo del aprendizaje que versara sobre las competencias especificas de las
areas no desarrolladas el curso anterior.

5. Estos programas de refuerzo del aprendizaje deberan contener los elementos curriculares necesarios para que puedan ser evaluables.

6. La aplicacion y evaluaciéon de dichos programas de refuerzo del aprendizaje seran realizadas, preferentemente, por la persona que ejerza la tutoria del curso al que pertenezca
el alumnado.

7. Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticion se considerard una medida de caracter excepcional y se tomara tras haber agotado el resto de medidas de
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para solventar las dificultades de aprendizaje del alumnado.

8. Los centros docentes especificaran en sus Proyectos educativos los criterios y procedimientos de evaluacién y promocién a los que se refiere el articulo 9.7, incluyendo la forma
en la que los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado puedan ser oidos para la adopcion de la decisién de promocion.

9. Tal y como establece el articulo 17.5 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, la escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de
conformidad con la normativa vigente, de forma que pueda reducirse la duracién de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas adecuada para su desarrollo personal
y social.

1.1.- VALORACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE.
Los criterios generales previstos en el Proyecto Educativo de centro para realizar esta valoracién nos facilitaran al profesorado del seminario y al equipo docente (etapa) pautas

concretas para la programacion de instrumentos de evaluacion y un seguimiento coherente de los resultados del aprendizaje.

« Los referentes para la comprobacion del grado de consecucion de las competencias y de los objetivos en la evaluacion continua y final son los criterios de evaluacién, asi
como los procedimientos de evaluacion y promocion del alumnado establecidos en el Proyecto Educativo.

« El profesorado llevara a cabo la evaluacién, preferentemente, a través de la observacién continuada de:
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 La evolucién del proceso de aprendizaje del alumnado.

» Su maduracién personal en relacion con la consecucion de los objetivos de etapa y la adquisicion de las competencias clave.

» Los instrumentos de evaluacion estan reconocidos a nivel de centro, siendo validados por el Equipo Técnico de Coordinacién Pedagogica (Comision de Innovacion) en el
marco de la revision de las diferentes programaciones didacticas por el Seminario Didactico y la posterior aprobacién por la Jefatura de Estudios.

» El Seminario al que pertenece este area valida los instrumentos de evaluacion utilizados para la valoracion de los criterios de evaluacidén especificos, con la citada revision y
aprobacion de la programacion didactica.

» Para garantizar la objetividad de la evaluacion, en la aplicacion de estos instrumentos que se refieren a aspectos comunes asumidos por todos los seminarios didacticos (cf.
Seminario al que pertenece este area), el equipo docente de cada grupo tendra presente las valoraciones definitivas a partir de la informacién facilitada por el profesorado que
imparte las distintas materias a dicho grupo, entre ellas, esta materia.

« El profesorado decidira con la mayor objetividad posible la calificacion del alumnado conforme a los criterios de calificacion y correccién programados.

1.2.- VALORACION DEL GRADO DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS CLAVE.

Aunque todas las asignaturas contribuyen a la adquisicion de las competencias clave, es evidente que algunas contribuyen mas que otras en funcion de la relacién mas o menos
directa de cada una de ellas con las diferentes competencias clave.

2.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

Complementario del apartado anterior, recogera las modalidades e instrumentos para llevar a cabo la evaluacién educativa, como recoger y registrar los resultados de la misma,
junto con el sistema de participacion del alumnado y de sus padres o madres en el desarrollo del proceso de evaluacién. Las diferentes programaciones didacticas concretaran
estos procedimientos de evaluacion en el contexto del tratamiento curricular y evaluador de las materias.

3.- PROCEDIMIENTOS PARA RECLAMACIONES Y EVALUACION FINAL.

DECRETO 102/2023, DE 9 DE MAYO, POR EL QUE SE ESTABLECE LA ORDENACION Y EL CURRICULO DE LA ETAPA DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA EN
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA.

Articulo 16. Comisiones Técnicas Provinciales de Reclamaciones.
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4. La Comision Provincial analizara cualquier expediente y las alegaciones que en él se contengan teniendo en cuenta la programacion docente de la materia 0 ambito. La
valoracién tendra en cuenta los siguientes criterios:

« Adecuacion de los criterios de evaluacion sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado con los recogidos en la correspondiente
normativa vigente.

« Coherencia de los procedimientos, técnicas, estrategias e instrumentos de evaluacién aplicados a lo sefialado en el Proyecto educativo del centro y la programacion didactica
de la materia o ambito.

e Cumplimiento por parte de los 6érganos de coordinacién docente de lo dispuesto para la evaluacion en la normativa vigente.

4.- PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION DEL ALUMNADO.

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacién Primaria. (Articulos 14 y 15).

ORIENTACIONES SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION:

(...) Para garantizar la objetividad de la evaluacién se tendra en cuenta...

 Lavaloracion del grado de adquisicién de las competencias clave.

+ La valoracion de la madurez de alumnado en relacion con los objetivos de la etapa.
» El desarrollo de las sesiones de evaluacion.

+ El sistema de participacion del alumnado y familias.

» Latoma de decisiones sobre titulacion y promocion.

 Las garantias procedimentales en la evaluacion.

2.- Los procedimientos especifican la secuencia de acciones y agentes que intervienen en cada uno de ellos, los instrumentos de evaluacién que se utilizaran en su caso, asi como
los criterios generales que se consideraran en la toma de decisiones (cf. Puntos anteriores).

5.- PROCEDIMIENTO DE PARTICIPACION DEL ALUMNADO Y LAS FAMILIAS.

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria.
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Articulo 24. Participacion y derecho a la informacion de madres, padres, tutoras o tutores legales.

Las madres, los padres, las tutoras o los tutores legales deberan participar y apoyar la evolucién del proceso educativo de sus hijos, hijas, tutelados o tuteladas, colaborando en
las medidas de apoyo o refuerzo que adopten los centros para facilitar su progreso. Tendran, ademas, derecho a conocer las decisiones relativas a su evaluacion y promocion, asi
como al acceso a los documentos oficiales de su evaluacion y a las pruebas y documentos de las evaluaciones que se les realicen, en la parte referida al alumno o alumna de que
se trate, sin perjuicio del respeto a las garantias establecidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, y demas normativa aplicable en materia de proteccion de datos de caracter personal.

1.- (...) Los SISTEMAS DE PARTICIPACION seran:

ALUMNADO:

 Asistencia del delegado y subdelegado, respectivamente, a las sesiones de evaluacion, en representacion de los diferentes grupos, trasladando y transmitiendo aquellas
reflexiones que permitan un analisis y valoracion del trimestre, a partir de los datos conseguidos en las encuestas trimestrales de satisfaccion.
« Informacién que se transmitirda a cada alumno/a por el tutor/a o profesor de G2H? sobre su individual proceso de ensefianza-aprendizaje (cf. Evaluacion inicial, dos pre-
evaluaciones, tres evaluaciones trimestrales -final-).
« Orientar sobre la realidad procesual y criterial de la evaluacién continua.

FAMILIAS:

1.- A los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal se les informara trimestralmente —evaluacion continua- sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje por la
plataforma Qe. Esta informacion debera indicar las posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las
recomendaciones u orientaciones para su mejora. De igual manera, en el marco de las entrevistas tutoriales se les informard y orientara sobre dicho proceso educativo, adoptando
las medidas que permitan el progreso escolar del alumnado.

2.- Se haran publicos los criterios y procedimientos de evaluacién y promocién que se aplicaran para la evaluacion de los aprendizajes y la promocién del alumnado (cf. Qe).

3.- Al comienzo de cada curso se informara sobre las competencias y criterios de evaluacion del area, recordando si el alumnado cuenta con esta materia pendiente de un curso
anterior, junto con las competencias clave y los criterios de evaluacion, calificacion y promocion.

4.- Al menos tres veces a lo largo del curso, (...) se informara por escrito al alumnado y a sus padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, sobre el aprovechamiento
académico de este y la evolucién continua de su proceso educativo.

5.- Al finalizar el curso, se informara por escrito acerca de los resultados de la evaluacion final. Dicha informacién incluira, al menos:
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« Las calificaciones obtenidas, en funcién del seguimiento y aplicacién de los criterios de evaluacién programados.

El nivel competencial alcanzado.

» La decision acerca de su promocion al curso siguiente.

» Las medidas adoptadas, en su caso, para que el alumnado alcance los objetivos establecidos para nuestra materia y el desarrollo de las competencias clave.

6.- PROCEDIMIENTO SOBRE GARANTIAS PROCEDIMENTALES EN LA EVALUACION

Cf. Informacién contenida en el apartado 1.3. (Valoracién de la madurez del alumnado en relacién a sus posibilidades de éxito en el curso siguiente —promocion- o en estudios
posteriores).

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Primaria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

Seccioén 6.2 Procedimientos de aclaracion y revisién Articulo 24. Procedimiento de aclaracion.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran solicitar las aclaraciones que consideren necesarias acerca de la evaluacion continua y final del
aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como sobre la decision de promocion, de acuerdo con los cauces y el procedimiento que, a tales efectos, determine el centro docente en su
Proyecto educativo.

Dicho procedimiento debera respetar los derechos y deberes del alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en vigor. Articulo 25. Procedimiento de revision.

1. Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran formular solicitud de revisién sobre la evaluacién final del aprendizaje, asi como sobre la
decision de promocion. A tales efectos, los centros docentes estableceran el procedimiento de revisién en su Proyecto educativo que, en todo caso, debera respetar los derechos y
deberes del alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en vigor.
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2. Sin perjuicio de lo establecido por los centros docentes en sus Proyectos educativos, la solicitud de revision se presentara en primera instancia ante la persona que ejerza la
tutoria del alumnado y si persistiera el desacuerdo, se podra presentar por escrito ante la direccion del centro, que debera dar una respuesta motivada al reclamante antes de que
finalice el curso escolar.

7.- INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y LA PRACTICA DOCENTE

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educaciéon Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

Articulo 10. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacién, preferentemente, a través de la observacién continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje en relacién con los criterios de
evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada area.

2. Los criterios de evaluacion han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de observacién de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacion deberan ser concretados en las programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion inicial del
alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos,
pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacién y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi
gue la evaluacion responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacién, evaluacion entre iguales, asi
como la autoevaluacién del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su
grado de desarrollo.

6. Los criterios de promaocion, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial al finalizar
cada ciclo, asi como a la superacion de las competencias especificas de las diferentes areas.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en las
programaciones didacticas.

En este apartado, tendremos como elementos primeros de referencia, los siguientes criterios:

1.- Adaptacion al contexto del centro y a los distintos grupos, asi como a la realidad individual del alumnado.

2.- Grado de seguimiento y cumplimiento de la programacion didactica prevista.
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3.- Adecuacién del desarrollo de la programacion en el aula:

» Secuenciacion de contenidos.

 Aplicacién de estrategias metodoldgicas e innovadoras.

» Recursos didacticos utilizados que complementan al libro de texto.

 Uso significativo de las tecnologias del aprendizaje y el conocimiento (TAC).

» Seguimiento e implementacion eficaz de las medidas de atencion a la diversidad.

» Coherencia en el seguimiento y aplicacion de los criterios e instrumentos de evaluacion.
» Homologacién y complementariedad de los instrumentos de evaluacion utilizados.

4.- Incidencia en la practica docente de proyectos interdisciplinares y de innovacion educativa.

INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y PRACTICA DOCENTE.

7.1.- INDICADORES DE ENSENANZA:

En el marco de nuestro SGC, el profesor medira trimestralmente los siguientes indicadores. En funcién de los resultados, se adoptaran las medidas correctivas adecuadas. En
concreto:

PROGRAMACION IMPARTIDA: Este indicador mide en porcentaje, el nimero de temas impartidos en el trimestre, en relacion al n° de temas que se habia previsto impartir en el
mismo.

ALUMNADO APROBADO: También se expresa en porcentaje. Es la division entre el nimero de alumnado aprobado en el grupo en cada trimestre, entre el nimero total del
alumnado que compone el grupo.

7.2.- INDICADORES DE LA PRACTICA DOCENTE: Se hara mediante un analisis y revision en cada trimestre de los siguientes aspectos:

» Uso de las TIC en el aula: Medicion del n° de veces que se hace uso de las TICs en el aula, tanto por parte del alumnado, como por el profesorado (Uso de aplicaciones
informaticas y nuevas tecnologias en el aula).

 Actividades motivadoras: Medicién del n° de veces que se realizan actividades distintas, motivadoras y atractivas a las habituales de ensefianza- aprendizaje (p.e. Dindmicas
de grupo, debates, trabajos de investigacién, gamificacion, uso de otros espacios, etc.).
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Evaluacion del proceso de ensefianza

Evaluacion proceso ensefianza

El proceso de ensefianza-aprendizaje quedara vertebrado por todos los elementos curriculares expuestos en esta programacion, y que garantizaran la plena formaciéon del
alumnado y la consecucion de los objetivos programados, mediante el trabajo continuado de los referentes de evaluacion (criterios de evaluacion). De igual manera, la practica
docente queda claramente expuesta y, explicitamente desarrollada, en cuantas propuestas e iniciativas innovadoras, motivadoras, metodolégicas y pedagdgicas sustentan esta
programacion y que, grosso modo, exponemos a continuacion (o, simplemente, hacemos una referencia explicita a alguno de los apartados contemplados en esta programacion
didactica). En concreto:

8 Recursos: cf. apartado de recursos y materiales.

§ TICs: se emplearan tanto para la practica docente (ensefianza), como para el aprendizaje del alumnado (seguimiento de diferentes oportunidades tecnoldgicas: RRSS,
plataformas y apps educativas, correo corporativo, etc). Como elemento didactico y/o metodolégico, sera medio, nunca fin, para el aprendizaje, si bien es verdad, que juega un
papel determinante en determinados aspectos del proceso de ensefianza-aprendizaje: presentacion, desarrollo y explicacion de contenidos, elaboracién y realizacion de mapas
conceptuales (esquemas o marcos histéricos) o mapas histéricos, etc. De igual manera, el alumnado, de manera preferente, empleard las TICs para la elaboracion de trabajos
monograficos, esquemas/resimenes, mapas conceptuales, etc., con el fin de favorecer el andlisis y sintesis de la informacidn (comprensidn de la informacién y posterior aplicaciéon
en diferentes situaciones de aprendizaje: aprendizaje significativo), asi como la contextualizacién y proyeccién (concrecién) de estos mismos contenidos en otros contextos de
aprendizaje.

8 Proyectos desarrollados. Ante la complejidad y extensién de los saberes basicos (deseables) trabajados, impulsaremos la realizacion de “mini-proyectos” (tareas y actividades)
gue nos faciliten el desarrollo curricular de aquellos saberes basicos (deseables) trabajados.

8§ Adecuacién de la propia programacién: La programacion didactica tendra presente, en todo momento, la realidad del grupo-aula y, especialmente, la situacion individual del
alumnado. En este sentido, esta programacion se “flexibilizard” en funcién del desarrollo curricular realizado y de la respuesta que obtengamos del alumnado, contando con el
asesoramiento del seminario didactico y la supervision y aprobacion de la jefatura de estudios.

§ Planificacion de las actividades: Partiremos de unas actividades concretas (cf. Programacion didactica), pero iremos proponiendo aquellas otras que, llegado el caso, respondan
de la mejor manera posible a la realidad detectada en el alumnado, en cuanto a la comprensién y dominio competencial de los saberes basicos (deseables) y referentes
trabajados. Igualmente, adaptaremos las actividades en funcién del desarrollo metodolégico.

§ La motivacién, participacién y resultados del alumnado seran elementos referenciales y criterios de primer orden docente para el establecimiento de una didactica y pedagogia
gque garantice su aprendizaje.

8 El desempefio del alumnado con dificultades o necesidades educativas: cf. Apartado de Atencidon a la Diversidad. Desde un criterio inclusivo, responderemos a todas aquellas
dificultades de aprendizaje que pudieran evidenciarse en el grupo-aula, articulando aquellas medidas ordinarias (generales) y especificas que atienden, eficazmente, la
satisfaccion de las necesidades y/o dificultades detectadas.

§ Participacion de las familias en el proceso de ensefianza. Haciéndonos eco de un objetivo prioritario para el centro (cf. Proyecto educativo), contaremos con las familias para
todas aquellas cuestiones que definen el proceso de ensefianza en su globalidad (p.e. ensefianza, aprendizaje, evaluacion, orientacion, etc.). Somos conscientes del protagonismo
gue tienen en el marco de dicho proceso y de la relevancia de su acompafiamiento y cercania para conseguir la formacién integral de sus hijos, en general, y el apoyo y
colaboraciéon en el proceso de ensefianza-aprendizaje, en particular.

7.- INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y LA PRACTICA DOCENTE
Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se

regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje
del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.[AD1]
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Articulo 10. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observaciéon continuada de la evolucién del proceso de aprendizaje en relacion con los criterios de
evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada area.

2. Los criterios de evaluaciéon han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de observacion de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacién deberan ser concretados en las programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacién inicial del
alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos,
pruebas, escalas de observacion, rabricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi
que la evaluacién responde al principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi
como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacién contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su
grado de desarrollo.

6. Los criterios de promocion, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial al finalizar
cada ciclo, asi como a la superacién de las competencias especificas de las diferentes areas.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en las
programaciones didacticas.

En este apartado, tendremos como elementos primeros de referencia, los siguientes criterios:
1.- Adaptacion al contexto del centro y a los distintos grupos, asi como a la realidad individual del alumnado.
2.- Grado de seguimiento y cumplimiento de la programacién didactica prevista.
3.- Adecuacién del desarrollo de la programacion en el aula:
» Secuenciacion de contenidos.
« Aplicacién de estrategias metodol6gicas e innovadoras.
» Recursos did4cticos utilizados que complementan al libro de texto.
« Uso significativo de las tecnologias del aprendizaje y el conocimiento (TAC).
« Seguimiento e implementacién eficaz de las medidas de atencién a la diversidad.
« Coherencia en el seguimiento y aplicacién de los criterios e instrumentos de evaluacion.

« Homologacién y complementariedad de los instrumentos de evaluacion utilizados.

4.- Incidencia en la practica docente de proyectos interdisciplinares y de innovacion educativa.

INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y PRACTICA DOCENTE.
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7.1.- INDICADORES DE ENSENANZA:

En el marco de nuestro SGC, el profesor medira trimestralmente los siguientes indicadores. En funcion de los resultados, se adoptaran las medidas correctivas
adecuadas. En concreto:

PROGRAMACION IMPARTIDA: Este indicador mide en porcentaje, el nimero de temas impartidos en el trimestre, en relacion al n° de temas que se habia previsto
impartir en el mismo.

ALUMNADO APROBADO: También se expresa en porcentaje. Es la division entre el nUmero de alumnado aprobado en el grupo en cada trimestre, entre el nimero total del
alumnado que compone el grupo.

7.2.- INDICADORES DE LA PRACTICA DOCENTE: Se har4 mediante un andlisis y revision en cada trimestre de los siguientes aspectos:

- Uso de las TIC en el aula: Medicion del n° de veces que se hace uso de las TICs en el aula, tanto por parte del alumnado, como por el profesorado (Uso de aplicaciones
informaticas y nuevas tecnologias en el aula).

- Actividades motivadoras: Medicion del n°® de veces que se realizan actividades distintas, motivadoras y atractivas a las habituales de ensefianza- aprendizaje (p.e.
Dinamicas de grupo, debates, trabajos de investigacion, gamificacion, uso de otros espacios, etc.).

Otros elementos sobre la evaluacion

El Equipo Directivo ha previsto en su Proyecto Educativo todos los elementos concernientes al proceso evaluador, que seran de referencia obligada para la fundamentacion y
argumentacion de esta programacion. En concreto, hemos querido que todos y cada uno de los elementos contemplados en el apartado "EVALUACION" de esta programacion,
tengan una clara referencia normativa (actualizacion de proyecto educativo LOMLOE).

Por ultimo, partiendo de la base de que es distinto evaluar (conocimiento del grado de desarrollo del alumnado respecto a los criterios de evaluacion) y calificar (otorgar una nota
numeérica obtenida a partir de las notas de los criterios), el seminario se ha planteado la necesidad (no tiene caracter vinculante ni obligatorio para todos los miembros del
seminario) de la superacién continua y progresiva de los criterios de evaluacién al finalizar cada unidad, antes de la finalizacion de la evaluaciéon o al inicio de la siguiente
evaluacion.

Anualmente, en funcion de la respuesta del alumnado durante el curso anterior, iremos concretando esta propuesta (p. e. que se haga después de la sesién de evaluacién, segun
las caracteristicas y necesidades del alumnado...), de manera que el alumnado pueda ir adquiriendo los objetivos y competencias programadas. De tal manera, planteamos ese
criterio de una forma continua en nuestra programacién, comprobando y contrastando la progresién del alumnado. El profesorado atendera la realidad del alumnado y promovera
su progresion y el avance continuo de su proceso de aprendizaje, garantizandole
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cuantas ayudas y medidas favorezcan dicho fin.
De esta manera la evaluacién sera continua (criterial - gradual — procesual - integrada) y colaborara en la consecucion de los criterios.
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Evaluacion

Técnicas e instrumentos de evaluacion

1. REFERENCIAS NORMATIVAS

« Articulo 11 sobre evaluacién del Decreto 101/2023, de 9 de mayo.
« Articulo 9. Caracter y referentes de la evaluacion de la Orden de 30 de mayo de 2023 de Educacién Primaria .
« Articulo 10. Procedimientos e instrumentos de evaluacion de la Orden de 30 de mayo de 2023 de Educacién Primaria.

Los criterios de evaluacién del area de Matematicas vienen determinados en el anexo del citado Decreto.

2. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA:

El proceso de ensefianza-aprendizaje quedara vertebrado por todos los elementos curriculares expuestos en esta programacion, y que garantizaran la plena formacion del
alumnado y la consecucién de los objetivos programados, mediante el trabajo continuado de los referentes de evaluacion (criterios de evaluacion). De igual manera, la practica
docente queda claramente expuesta y, explicitamente desarrollada, en cuantas propuestas e iniciativas innovadoras, motivadoras, metodolégicas y pedagdgicas sustentan esta
programacion y que, grosso modo, exponemos a continuacion (o, simplemente, hacemos una referencia explicita a alguno de los apartados contemplados en esta programacion
didactica). En concreto:

» Recursos: cf. apartado de recursos y materiales.

» TICs: se emplearan tanto para la practica docente (ensefianza), como para el aprendizaje del alumnado. Como elemento didactico y/o metodolégico, sera medio, nunca fin,
para el aprendizaje, si bien es verdad, que juega un papel determinante en determinados aspectos del proceso de ensefianza-aprendizaje. De igual manera, el alumnado, de
manera preferente, empleara las TICs para el seguimiento y afianzamiento de los saberes basicos vistos en clase a través de las plataformas de Edebé on y Adimat.

* Proyectos desarrollados. Ante la complejidad y extension de los saberes basicos (deseables) trabajados, impulsaremos la realizacién de “mini-proyectos” (tareas y
actividades) que nos faciliten el desarrollo curricular de aquellos saberes béasicos (deseables) trabajados.

» Adecuacion de la propia programacioén: La programacion didactica tendra presente, en todo momento, la realidad del grupo-aula y, especialmente, la situacion individual del
alumnado. En este sentido, esta programacion se “flexibilizard” en funcién del desarrollo curricular realizado y de la respuesta que obtengamos del alumnado, contando con el
asesoramiento del seminario didactico y la supervision y aprobacion de la jefatura de estudios.

» Planificacién de las actividades: Partiremos de unas actividades concretas propuestas para cada una de las situaciones de aprendizaje (cf. Programacién did4ctica), pero
iremos proponiendo aquellas otras que, llegado el caso, respondan de la mejor manera posible a la realidad detectada en el alumnado, en cuanto a la comprensién y dominio
competencial de los saberes basicos (deseables) y referentes trabajados. Igualmente, adaptaremos las actividades en funcién del desarrollo metodoldgico.

« La motivacion, participacién y resultados del alumnado seran elementos referenciales y criterios de primer orden docente para el establecimiento de una didactica y pedagogia
gque garantice su aprendizaje.

» El desempefio del alumnado con dificultades o necesidades educativas: cf. Apartado de Atencion a la Diversidad. Desde un criterio inclusivo, responderemos a todas aquellas
dificultades de aprendizaje que pudieran evidenciarse en el grupo-aula, articulando aquellas medidas ordinarias (generales) y especificas que atienden, eficazmente, la
satisfaccion de las necesidades y/o dificultades detectadas.
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« Participacion de las familias en el proceso de ensefianza. Haciéndonos eco de un objetivo prioritario para el centro (cf. Proyecto educativo), contaremos con las familias para
todas aquellas cuestiones que definen el proceso de ensefianza en su globalidad (p.ej. ensefianza, aprendizaje, evaluacién, orientacién, etc.). Somos conscientes del
protagonismo que tienen en el marco de dicho proceso y de la relevancia de su acompafiamiento y cercania para conseguir la formacion integral de sus hijos, en general, y el
apoyo y colaboracion en el proceso de ensefianza-aprendizaje, en particular.

El CDP “San Francisco Solano”, respetando la normativa vigente, y en cuanto a lo que esta establece como autonomia dentro del proyecto educativo del Centro, establece:

< La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva segun las distintas materias del curriculo y
serd un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion del area de
Matematicas, a través de los cuales se medira el grado de consecucién de las competencias especificas.

« La evaluacion sera integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos que constituyen el curriculo. En la evaluacion del proceso de aprendizaje del
alumnado debera tenerse en cuenta el grado de consecucién de las competencias especificas a través de la superacion de los criterios de evaluacién que tienen asociados.

« El caracter integrador de la evaluacién no impedira al profesorado realizar la evaluacion en nuestra materia del area de Matematicas de manera diferenciada en funcion de los
criterios de evaluacién que, relacionados de manera directa con las competencias especificas, indicaran el grado de desarrollo de las mismas. Los referentes para la evaluacién
del alumnado con necesidades educativas especiales seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo.

« La evaluacion sera continua por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades
en el momento en que se produzcan, averiguar sus causas y, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias clave,
que le permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

 La evaluacion del alumnado se caracterizara por el uso generalizado de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles, flexibles, coherentes con los criterios de
evaluacion y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje que permitan la valoracién objetiva de todo el alumnado, y que estén adaptados a las necesidades del alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo.

< El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera
objetiva. Para garantizar esto, el profesorado informara a inicios de curso al alumnado acerca de los criterios de evaluacion, asi como de los procedimientos y criterios de
evaluacion y calificacién. Igualmente, los tutores legales del alumnado seran informados tanto de los criterios de evaluacién que se aplicardn como del proceso de aprendizaje de
sus hijos/as en la evaluacion de los aprendizajes.

 El centro tiene establecido en este mismo proyecto educativo el sistema de participacion del alumnado, y de los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal en el
desarrollo del proceso de evaluacion. Asimismo, se explicita como (...) podran solicitar las aclaraciones concernientes al proceso de aprendizaje del mismo a través de la persona
que ejerza la tutoria y obtener informacion sobre los procedimientos de revision de las calificaciones.

+ El centro publicara en su pagina web los criterios de calificacion y procedimientos de evaluacién, promocion y titulacién del alumnado, que se ajustaran a la normativa vigente,
asi como los instrumentos que se aplicaran para la evaluacion de los aprendizajes de cada materia. No obstante, también se encontraran recogidos en la plataforma educativa Qe
y estaran a disposicion de las familias en cualquier momento y circunstancia que lo necesiten.

Otras cuestiones por tener en cuenta, de cara a un seguimiento y aplicacién eficaz de las técnicas e instrumentos de evaluacién, son las siguientes:

« Los criterios de evaluacion son los referentes directos para la evaluacién y a través de ellos se han de valorar y evaluar las competencias

3/27



especificas. El grado de desarrollo de las mismas debera ser informado en los programas de refuerzo que pueda necesitar el alumnado y deberéa ser informadas en las sesiones
de evaluacién de seguimiento. Las competencias, relacionadas, con los descriptores, daran informacién sobre el grado de desarrollo de los mismo (...).

« Los criterios de evaluacién seran medibles, y su medicién ha de ser transparente y conocida por el alumnado para poder transponer la evaluacion a la calificaciéon de
manera objetiva. Para ello los criterios de calificacion determinaran cuando el alumnado ha logrado el nivel debido de desarrollo de cada criterio de evaluacién.

e Los criterios de evaluacion han de ser medibles. Para ello se establecerdn mecanismos objetivos de observacién de las acciones que describen, garantizando la
objetividad de la evaluacion. Igualmente se ajustaran a los resultados de la evaluacion inicial del alumnado y de su contexto.

» El alumnado sera evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su dedicacion esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera objetiva.
Asimismo, el alumnado sera informado de los resultados de sus evaluaciones para que la informaciéon que se obtenga tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de
su educacion.

« Para garantizar la objetividad y la transparencia en la evaluacién, al comienzo del curso, el profesorado informara al alumnado acerca de los criterios de evaluacion de
cada una de las materias, incluidas las materias pendientes de cursos anteriores (cf. Qe), asi como de los procedimientos y los criterios de evaluacién y calificacion
(Seguimiento del Plan de Accion Tutorial -ACOGIDA- y GUION DE TRABAJO de los primeros dias de clase en cada materia).

« El profesorado, en su propuesta curricular y metodoldgica (...), promovera, a instancias del ED y del ETCP, el uso generalizado de instrumentos de evaluacién variados,
diversos, accesibles, flexibles y coherentes con los criterios de evaluacién, de manera que se atienda y se responda a las diversas caracteristicas individuales del alumnado.
Igualmente, deben adaptarse a las distintas situaciones de aprendizaje y han de permitir la valoracién objetiva de todo el alumnado. En este mismo sentido, los instrumentos
empleados deben garantizar la eficacia del proceso evaluador de las necesidades del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

« El profesorado llevara a cabo en la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje en relacion con los
criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada materia.

» Las técnicas de evaluacion o procedimientos de evaluacion incluiran propuestas contextualizadas y realistas, en las que el alumnado pueda mostrar el grado de
adquisicién de las competencias; propondran situaciones de aprendizaje de caracter funcional que permitan la activacion de los conocimientos y estrategias de resolucion de
situaciones-problemas y seran conocidos por el alumnado desde el inicio del proceso de aprendizaje. Su planificacion y seleccién se realizard considerando, ademas, su
capacidad diagndstica, su adecuacion a las situaciones de aprendizaje programadas, su idoneidad para realizar una evaluacién competencial y el grado de fiabilidad para
asegurar la objetividad en el proceso de evaluacion.

¢ En la calificacion del alumnado no se ponderaran criterios de evaluaciéon, ni instrumentos de evaluacién, dado que se evallan desempefos. Se consideraran
desarrollados en mayor o menor medida, y sera ese grado de desempefio lo que determinara la calificacion del alumnado, independientemente del instrumento utilizado para
evaluarlo. Teniendo en cuenta que todas las competencias hay que trabajarlas y no existe jerarquia entre ellas, estando establecido en la normativa en vigor, a través de la
relacion con los descriptores operativos, el peso relativo de cada una.

e Para garantizar la transparencia en la evaluacion (cf. Articulo 11, de 30 de mayo de 2023), las familias seran informadas del proceso evaluador de sus hijos/as, estableciendo
diferentes canales de comunicacién: p.ej. boletines de calificacion, informacién de la plataforma Qe, entrevistas personalizadas, etc. Dicha informacién se programara y
desarrollara, obligatoriamente, en cinco momentos concretos del curso escolar: mitad y final del primer trimestre (1 y 2), mitad y final del segundo trimestre (3 y 4) y final de curso
(5).

3. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Se utilizaran instrumentos variados, coherentes con la metodologia empleada, alineados con los criterios de evaluacion. Permitiran la valoracion del desarrollo de los desemperios
descritos en los criterios de evaluacion.

Atendiendo a la legislacién vigente la evaluacién (...) serd continua, es decir, que tiene en cuenta el progreso del alumnado, que contara con informacién real y objetiva de la
situacién personal de su proceso de ensefianza-aprendizaje.

Entendemos como fundamental observar dificultades que puedan existir desde el inicio hasta el final del proceso de evaluacion. Del mismo modo ha de ser
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una evaluacion formativa promoviendo la mejoria tanto de los procesos como de los resultados. Finalmente, se establece que la evaluacién sera integradora teniendo en cuenta
cada una de las materias para cumplimentar los objetivos de la etapa y el desarrollo de las competencias clave. Juegan un papel imprescindible en este apartado los criterios de
evaluacion, elementos indiscutibles en la misma, siendo por tanto una evaluacion criterial.

A continuacién, presentamos las principales TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION que se podréan seleccionar y emplear, en funcion de las decisiones metodoldgicas
y curriculares que se programen y adopten en cada momento, teniendo en cuenta las caracteristicas de la informacion curricular trabajada, la forma en cémo se desarrollara y
desplegara la citada informacién y conforme a la evaluacion de los referentes de evaluacion.

3.1. TECNICAS

El centro del proceso evaluador sera el propio alumnado. Desde el area de Matematicas, trataremos de que el alumnado se familiarice (motive) con la informacion trabajada, sepa
trabajarla, reconocerla (comprensién), gestionarla, y aplicarla o contextualizarla, correcta y objetivamente, en su quehacer diario. Nos valdremos de la observacién sistematica y de
la interaccion participativa y colaborativa como principal técnica de seguimiento y control del grado de conocimiento-reconocimiento-dominio-profundizacion-aplicacion de la
informacion (Ejemplos: Observacion, medicion, andlisis/sintesis, entrevista, autoevaluacion, coevaluacion, tutorizacion de iguales...).

Estas técnicas responden al hecho de cémo evaluar. Por esto debemos recordar que esta programacion didactica revela un proceso flexible por lo que las técnicas desarrolladas
han de ser variadas.

Se observara la implicacion, participacion y colaboracion del alumnado en el aula y durante el desarrollo curricular de la materia: p.ej. prestar atencion, trabajar regularmente,
mostrar interés por la materia, realizar las actividades y/o trabajos; la relacion adecuada con los iguales y con el profesorado, etc., si bien estas cuestiones no tendran un caracter
sancionador o reductor por parte del profesor para la evaluacién o calificacién correspondiente a las herramientas o instrumentos programados para conocer el nivel de
consecucion de los objetivos/criterios de evaluacion trabajados y programados.

Criterios de calificacion y correccion
CRITERIOS DE CALIFICACION Y CORRECCION
NORMATIVA DE AMBITO ESTATAL:

8§ Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
8 Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
8 Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria.

NORMATIVA DE AMBITO AUTONOMICO:

§ Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia.

8 Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

8 Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacién de la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

§ Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional, sobre el Tratamiento de la Lectura para el
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despliegue de la competencia en Comunicacion Linguistica en Educacién Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

Atendiendo a la legislacion vigente la evaluacion desarrollada en esta Programacién Didactica sera continua, es decir, que tiene en cuenta el progreso del alumnado. Dicha
continuidad permitira observar aquellas dificultades que puedan existir desde el inicio hasta el final del proceso de evaluacion. Del mismo modo ha de ser una evaluacion formativa
promoviendo la mejora, tanto de los procesos como de los resultados. Finalmente, la evaluacién seréa integradora teniendo en cuenta que esta materia permitira la adquisicion de
los objetivos de la etapa y el desarrollo de las competencias clave. El seguimiento y tratamiento de los criterios de evaluacion hacen que la evaluacion sea criterial.

Atendiendo a la propuesta que nos hace nuestra plataforma Qe, el tipo de evaluacion seguido sera “Continua por evaluacion”, garantizando que el alumnado sea evaluado de
manera objetiva, procesual, coherente y formativa, conforme a los criterios de evaluacién programados y trabajados. En este mismo sentido, la evaluacion sera criterial por tomar
como referentes los criterios de evaluacion de este area, como orientadores de evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje y para comprobar el grado de adquisicion de
las competencias clave y el logro de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final.

La calificacion que el alumnado obtenga a lo largo de su proceso de enseflanza-aprendizaje vendra determinada por la media aritmética de los criterios de evaluacion de la
materia establecidos en la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje
del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas. En concreto:

§ CAPITULO lIl (Evaluacion, promocién y titulacion).
Seccién 1.2 La Evaluacién en Educacién Primaria.

Seccion 2.2 Desarrollo de los procesos de evaluacion
Seccion 4.2 Promocién del alumnado

La nota de cada evaluacion se obtendra de la media de los criterios evaluados en ese trimestre a través de los siguientes instrumentos:

8 Las Pruebas de evaluacion (p.e. cuestionarios, pruebas de conocimiento y examenes, exposiciones de trabajos, realizacion de trabajos de investigacion, etc.). En el caso de las
pruebas escritas, se valorara no solo el grado de dominio, profundizacion y correcciéon (amplitud y complejidad) de los conocimientos/saberes basicos, sino también la exposicion
clara, correcta y ordenada (coherencia y claridad expositiva), asi como la utilizacién de una terminologia y vocabulario especificos de la materia. Cada prueba escrita contara con
los criterios de correccion especificos.

§ Cuestionarios de autoevaluacion y coevaluacion.

§ Tarea individual, grupal y/o colaborativa: Realizacién de actividades de motivacién, investigacién, conclusion y repaso, tanto en clase como en casa, por parte de cada alumno.
Los trabajos y actividades de aprendizaje se evaluaran conforme a unos criterios de evaluacion que se mostraran y explicaran previamente al alumnado, para su conocimiento y
seguimiento. Dichos criterios quedaran recogidos en el disefio de los instrumentos de evaluacion empleados (p.e. rubrica).

§ Trabajos monograficos, exposiciones orales, productos finales de proyectos. Al igual que en el caso anterior el alumnado serd evaluado conforme a un instrumento de
evaluacién (p.e. rabrica), que previamente conocera (criterios de evaluacion) a través de la informacion presentada por el profesor.

§ La calificacion ordinaria de la materia seré la media obtenida de la evaluacion criterial que tendran el mismo porcentaje.
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1.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

La evaluacion sera continua con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se producen y averiguar sus causas, adoptando las medidas necesarias para atender y
responder a dichas dificultades. La evaluacion es una herramienta o instrumento formativo durante todo el proceso de ensefianza-aprendizaje. Se diferencian tres momentos
claves para efectuar la evaluacion en esta programacion:

INICIAL: Con caracter competencial, propondremos actividades de aprendizaje que permitan un acercamiento al conocimiento de la materia a estudiar (p.e. rutinas de
pensamiento, lluvias de ideas, propuesta de pequefios retos competenciales, respuestas a preguntas, etc.), detectando el grado de conocimiento del alumnado antes de comenzar
el desarrollo de la unidad. Esta evaluacion diagnostica favorece una autorregulacion y el desarrollo competencial del alumnado. Este inventario de conocimientos previos del
alumnado sirve para que este conozca lo que sabia al inicio del tema y lo que ha aprendido al final.

FORMATIVA: La observacion sistematica, la realizacion de diversas actividades de aprendizaje, el seguimiento del cuaderno de trabajo (portfolio), junto con los productos finales
de cada Situacion de Aprendizaje definen el proceso de evaluacién, desde el inicio hasta el final (evaluacion formativa). El instrumento mas eficaz para llevar a cabo este tipo de
evaluacion es el cuaderno de trabajo, dénde el discente debe recoger el conjunto de actividades realizadas en clase o en el aula con sus correcciones, ademas de tener las tareas
ordenadas y corregidas. Dicho cuaderno se corregird y recogera antes del momento final de la evaluacién o evaluacién sumativa.

SUMATIVA: Momento final del proceso evaluador. Se emplearan pruebas de rendimiento que midan, valoren y califiquen los resultados de aprendizaje a través del producto final
y/o prueba escrita disefiados en funcidn de cada una de las Situaciones de Aprendizaje.

PLANIFICACION:

El curso constara de una Evaluacion Inicial, tres Evaluaciones Ordinarias, dos pre-evaluaciones (no oficiales) y una Evaluacion Final (Junio). La nota obtenida por el alumnado en
cada evaluacién estara sujeta a las consideraciones anteriores.

Para superar el area, el alumnado deberé tener al final del curso una calificacién media de suficiente (5), si bien se analizara y valorara las diversas situaciones académicas del
alumnado, en funcion de su particular proceso de ensefianza-aprendizaje (personalizacion de la evaluacion): p. e. alumnado con dificultades de aprendizaje, alumnado con déficit
motivacional, etc.

Si el alumnado tuviese calificacion negativa en alguna de los puntos de control de evaluacién anteriormente comentadas, y en funcién de su evaluacion continua, podra superar el
area en la prueba final (junio). Para tal fin, el profesorado preparard un programa de recuperacion de los referentes (criterios de evaluacion) no superados durante el curso escolar,
que permitird que el alumnado supere aquellos aprendizajes no adquiridos.

Durante el curso, se propondran diferentes estrategias de evaluacién para que el alumnado pueda superar los criterios de evaluacién no superados en unidades/evaluaciones
anteriores, de modo que sera el mismo profesor quién explique al alumnado, en el marco del proceso de evaluacion continua, qué criterios debe superar y en qué momento se
encuentra en cuanto a su proceso de aprendizaje y evaluador (evaluacion continua). En este sentido, se seguira el criterio propuesto por el seminario didactico, si bien se atendera
la realidad especifica de cada alumno y grupo para concretar esta recuperacion de criterios de evaluacion (referentes).

La superacién o recuperacion de estos criterios se podra realizar al final de cada unidad didactica, al final de la evaluacién o al inicio de la siguiente, siempre en funcion de la
situacién del alumnado, del grado de implicaciéon y de motivacién demostrado, junto con el interés por superar la materia (N/B.- Légicamente, si el alumnado ha superado la
evaluacioén trimestral, no tendrd que superar aquellos criterios de evaluacion no superados, si bien, el profesorado atenderé la realidad y finalidad de los distintos criterios de
evaluacién (comunes o especificos) y el grado de continuidad y de significatividad
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que tiene en el curriculo anual).

Nota 1: El hecho de que el alumnado sea descubierto copiando un trabajo o copiando en una prueba escrita supondra la calificacion negativa de dicho trabajo o prueba. De igual
manera, también se calificaran, negativamente, los criterios de evaluacion asociados a dicha prueba o trabajo.

Nota 2: En el marco de la Evaluacién Final, al pasar la nota de la plataforma Qe al registro de calificaciones, Qe nos propone una nota individual del alumnado que incluye o
contempla el “redondeo”. Coincidiendo con la sistematica empleada por Qe, este redondeo sera el que se aplique para establecer la nota del area que aparecera en el acta de
evaluacién. En consecuencia, se establece que, a partir de 4’5, la nota sera 5. Por debajo de 4’5, la media sera 4. Se establecera un redondeo similar con el resto de las notas. No
obstante, en casos concretos, y atendiendo a la individualizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje y al proceso individualizado de evaluacion, se “revisard” y argumentara,
conforme a criterios competenciales, dicha aplicacién del redondeo en casos concretos (al alza...), atendiendo a la evaluacién previa resultante.

1.1.- EVALUACION INICIAL:

Las primeras semanas de curso se destinaran a activar ideas-contenidos-conocimientos-saberes-elementos competenciales previos y a reconocer el nivel de conocimiento y el
dominio inicial de los contenidos (saberes y criterios) y elementos competenciales que se van a trabajar durante el curso por parte del alumnado. Esta activacion de conocimientos
previos (conceptuales y procedimentales) se realizara a partir de aquellos contenidos/saberes que se van a trabajar en el area y que quedan alineados con aquellos otros que se
han trabajado en cursos anteriores o que el alumnado posee, fruto de su progresivo y continuo aprendizaje.

A lo largo de este periodo se aplicaran o seguiran diferentes instrumentos de evaluacion (p.e. observacion sistematica, prueba escrita, actividades competenciales, evaluacion
cooperativa, etc.). La nota resultante, de caracter cualitativo, sera la que aparezca como Evaluacion Inicial en nuestra plataforma educativa Qe y en su expediente (Séneca). En
todo momento, el profesorado seguira el desarrollo normativo que hay al respecto, de manera que se vele por el cumplimiento riguroso de cuantas propuestas pedagogicas,
curriculares y normativas existen al respecto. Para tal fin, seguiremos la normativa vigente (cf. Introduccion). La evaluacién sera cualitativa y competencial. Para tal caso, el ETCP,
por mediacién de la Jefatura de Estudios, ofrece una serie de “frases tipo” o una evaluacién competencial de referencia (aprendizajes minimos) para completar el acta de
evaluacion inicial (datos particulares), si bien el profesor puede personalizar, cualitativa y competencialmente, la evaluacién individual del alumnado.

En funcién de los resultados obtenidos por el alumnado se flexibilizaran, adaptaran o programaran aquellos criterios de evaluacion que conformaran la programacion didactica de
la materia, prestando especial atencion al desarrollo curricular y metodolégico, a los objetivos de etapa/area (...) y a la adquisicion de las competencias clave. En este sentido,
teniendo en cuenta las decisiones del equipo educativo (andlisis y valoracion del aprendizaje del alumnado) durante la sesién de evaluacion inicial, y teniendo también en cuenta la
evolucién del alumnado en cursos anteriores, se propondrd, en caso necesario, la aplicacion de diferentes medidas de atencion a la diversidad, tanto a nivel grupal como individual
para atender a las necesidades de aprendizaje que presenta el alumnado.

La EVALUACION INICIAL servird como punto de partida para la adaptacion de las programaciones didacticas a las necesidades educativas del alumnado en sus diferentes
niveles de concrecion curricular. En las sucesivas pre-evaluaciones y evaluaciones se realizara el seguimiento y reajuste de las mismas y del alumnado.

1.2.- EVALUACION CONTINUA:

1.2.1.- PREEVALUACIONES (PUNTOS DE CONTROL ORIENTATIVOS):
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En aras a informar sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje (evaluacion continua) del alumnado a sus familias se establecerdn dos momentos de evaluacién de los referentes
de evaluacién (criterios de evaluacion) en el marco del “ecuador” de la primera y segunda evaluacion, respectivamente, con la finalidad de establecer herramientas y estrategias
(puntos de control, no vinculantes) de seguimiento del citado proceso de ensefianza-aprendizaje. El profesorado del equipo educativo se reunira para reconocer e informar
(Objetivo: Favorecer la implicacion y participacién de las familias en el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado) en qué momento o situacion concreta se encuentra el
alumnado con respecto al grado de consecucion de los objetivos, asi como a la adquisicion de las competencias claves, junto con los criterios de evaluacion y saberes
programados del area, amparado siempre en el marco de una evaluacién continua, formativa y procesual, e integradora.

El centro informara a las familias de la evaluacién continua de sus hijos hasta ese momento, posibilitando, si hiciera falta, la programacién de una reunién personalizada con el
tutor o profesor para (...) la informacion puntual (cf. evaluacién continua) y actualizada de su proceso de ensefianza-aprendizaje, mas alla de la simple informacion de unos
resultados académicos. Se adoptaran, en caso de necesidad, las medidas o0 respuestas necesarias para una evolucion eficaz y continua de su aprendizaje. El proceso de
evaluacién sera continuo, formativo (procesual), integrador y diferenciado.

1.2.2.- EVALUACIONES TRIMESTRALES (PUNTOS DE CONTROL ORIENTATIVOS):
La nota que aparecera en cada evaluacién sera la media ponderada de la nota de todos los referentes de evaluacién evaluados hasta ese momento.

El profesor acudird a la convocatoria de sesiones de evaluacién ordinaria que convoque el tutor de cada grupo-aula en la que desarrolla su practica docente con la finalidad de
intercambiar informacién sobre el progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de
ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. Estas sesiones se realizaran al finalizar el primer y el segundo trimestre del curso escolar. La valoracion de los resultados
derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto de partida de la siguiente sesién de evaluacion continua o de evaluacion ordinaria, segin proceda (Cf. Orden 30 de
mayo, Art. 13.2 — 13.3).

El profesor introducira las calificaciones en la plataforma educativa Qe, al menos, 24h antes de la sesién de evaluacion, con la finalidad de que el profesorado tutor pueda preparar
eficazmente la sesion de evaluacion y su correspondiente acta de evaluacion.

Se presentara la informacion (resultados académicos y observaciones) relativa al alumnado y su nivel de consecucidn de los objetivos programados y el grado de adquisicion de
las competencias clave. Estaremos siempre abiertos a la propuesta que eleve la Delegacién de Educacion de introducir los datos en la plataforma Séneca (la Jefatura de Estudios
exportara los datos resultantes a la plataforma Séneca). No obstante, en un primer momento, y con caracter obligatorio, sera la plataforma educativa Qualitas la herramienta que
seguira el profesorado para el registro de calificaciones.

A partir de los resultados, se podran adoptar medidas (educativas, pedagdgicas, organizativas y curriculares) concretas con el grupo-aula y con aquel alumnado concreto que
presente dificultades de aprendizaje o cualquier otra circunstancia que condicione su normal seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje. En caso de adoptar medidas
concretas y especificas de atencion a la diversidad, se pondran de acuerdo con el tutor y orientadora, respectivamente, para saber cémo proceder al respecto y qué medidas y
respuestas deben realizarse y desarrollarse (p. e. medidas ordinarias). Esta informacion se compartira con el resto de miembros del equipo educativo, para garantizar, de esta
manera, una evaluacién colegiada.

Como decimos, el equipo educativo, tomando como referencia la individualizacion del proceso de evaluacion del alumnado, podra adoptar las decisiones oportunas y necesarias
para una eficaz orientacion del proceso de ensefianza-aprendizaje del grupo-aula y de alumnado concreto. Se seguird y aplicara el criterio de colegialidad en todas las decisiones
adoptadas. En todo momento, el equipo de orientacion (orientadora, PT, profesorado de refuerzo...) sera consultado para una eficaz orientacién y asesoramiento de las decisiones
gue conformaran la respuesta educativa del alumnado.

El profesor de area podra atender cualquier sugerencia o peticion de informacion que provenga de las familias y se le haya requerido o demandado tras la
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evaluacion, siempre, en estrecha colaboracién y entendimiento con el profesor tutor.

1.2.3.- EVALUACION FINAL:

Cf. Articulo 14. Evaluacion a la finalizacion de cada curso.
1. Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del alumnado en las diferentes materias por parte del equipo docente en una (nica sesién de evaluacion ordinaria.

El profesor seguira los puntos anteriormente citados y, junto al equipo educativo, aplicara las cuestiones y sugerencias que reconozca y concrete la normativa vigente en materia
de evaluacién (Orden 30 de mayo de 2023).

La nota que aparecera en la evaluacién final sera la media ponderada de la nota de todos los referentes de evaluacién evaluados a lo largo del curso (cf. criterios al inicio). Cf.
Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo.

Para superar el area, el alumnado debera tener una calificacion media de suficiente (5), si bien se analizara y valorara las diversas situaciones académicas del alumnado, en
funcion de su particular proceso de ensefianza-aprendizaje (personalizacion de la evaluacién): p. e. alumnado con dificultades de aprendizaje, alumnado con déficit motivacional,
etc.

Con caracter extraordinario, si el profesor evidencia que determinados alumnos/as pueden tener una calificacion negativa en la nota final podra superar los criterios de la materia
superando una prueba programada con anterioridad a la sesién final (Unica) de evaluaciéon de junio (N/B.- Esta propuesta se contemplara anualmente, contando con el
conocimiento y viabilidad del equipo educativo de la etapa y con la propuesta inicial del seminario ).Para tal fin, el profesorado preparara un programa de recuperacion de aquellos
criterios de evaluacién no superados durante el curso escolar, de manera que el alumnado pueda superar los aprendizajes no adquiridos. No sera obligatorio la realizacién de una
prueba escrita para la superacion de esta evaluacion extraordinaria, pudiéndose ofrecer otro tipo de instrumentos de evaluacion (por decidir en funcién de las caracteristicas del
alumnado implicado —personalizacion-) que permitan al profesorado conseguir la informacion suficiente y necesaria para decidir la superacién o no de la materia.

De cara a la evaluacion final, y en el supuesto caso de que el alumnado presente dificultades para conseguir los objetivos (criterios de evaluacion) programados en nuestra
materia, el profesor trasladara al tutor/a la informacion necesaria para una presentacion eficaz a las familias de las GARANTIAS PROCEDIMENTALES, estando atento a cualquier
informacion que demanden estas Gltimas sobre nuestra materia. Dichas GARANTIAS PROCEDIMENTALES se presentaran a las familias de aquel alumnado que evidencie
posibilidades de no superar el curso en cuestion. Si nuestra materia fuera una de las materias pendientes de recuperar/superar 0 que pueda presentar una evaluacion negativa, el
profesor podra colaborar en este proceso de informacién a las familias, garantizando de esta manera la participacion corresponsable de las familias en este proceso de evaluacién
continua.

El profesorado participara en todas las decisiones de promocion, repeticion o titulacion que adopte el equipo educativo, y colaborara en la cumplimentaciéon de la documentacion
administrativa que se le requiera.

2.- CRITERIOS DE CORRECCION

1.- CUADERNO DE CLASE (PORTFOLIO):
N/B.- Contempla el TRABAJO EN CLASE y el TRABAJO EN CASA del alumnado.

2.- PRESENTACION-CUIDADO DEL MATERIAL( LIBRO-CUADERNO ). Se valorara la LIMPIEZA, CALIGRAFIA y PRESENTACION. Se evaluara el nivel de consecucion de
cada uno de estos aspectos.
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3.- EXPRESION ESCRITA (coherencia, secuenciacion y explicacion/exposicion). Se valorara este indicador competencial de la expresion escrita, atendiendo al desarrollo
conceptual de los saberes bésicos (deseables), al tratamiento y aplicacién de dichos saberes basicos (deseables), junto con el grado de dominio de los saberes basicos
(deseables),

4.- ACTIVIDADES - PLATAFORMA DIGITAL: El alumnado completara las actividades programadas por el profesorado. La misma plataforma ADIMAT nos ofrece las
calificaciones de las tareas y actividades programadas.

5.- TRABAJO DE INVESTIGACION (RETOS — TAREAS — ACTIVIDADES). El profesorado programara diferentes actividades de aprendizaje relacionadas con aquellos objetivos,
referentes de evaluacion y/o saberes basicos (deseables), sobre los que se estime necesario profundizar (p. e. contenidos especificos, vocabulario técnico y especifico, etc.). Los
criterios de correccidon de estos trabajos aparecen recogidos en la rdbrica vs instrumento de evaluacion propuesto a tal efecto, cuyos indicadores de evaluacién pretenden
evaluar/valorar los niveles de logro en aquellas habilidades que evidencien y justifiquen el aprendizaje del alumnado.

6- TRABAJO EN CASA: Este apartado se contemplara dentro del seguimiento y continuidad del proceso de ensefianza-aprendizaje. De esta manera, cuando el alumnado realice
incorrectamente las tareas propuestas para casa obtendra una calificacion negativa, motivada por la falta de calidad y eficacia en la realizacion de las actividades. Si el alumnado
trae las actividades realizadas o corregidas en dias posteriores a la fecha de entrega, pero conforme a los criterios establecidos, se le revisaran las actividades, aunque
obteniendo una calificacién menor. No obstante, se reconsiderara la situacion personal de cada alumno ante esta situacion.

7.- EXPOSICION ORAL (PRESENTACION DE LAS TAREAS Y/O ACTIVIDADES).

§ Seguimiento de la rubrica vs instrumento de evaluacion propuesto.

§ Se tendra en cuenta el conocimiento, dominio, presentacion y exposicion de los saberes basicos (deseables).

§ Se reconoceran aquellas habilidades y destrezas fundamentales para una coherente y eficaz presentacion, junto al nivel de comprension de la informacion aportada.

2.- OBSERVACION SISTEMATICA:

Indicadores de logro (observacion) -CF. Rubrica vs otros instrumentos de evaluacion-:

- PARTICIPACION — TRABAJO DIARIO (COMPROMISO E IMPLICACION) — AUTOEVALUACION.

- COLABORACION (trabajo cooperativo).

2.1.- PARTICIPACION — TRABAJO DIARIO — AUTOEVALUACION:

- Se valorard la participacion activa, la atencion e implicacion en el trabajo, la motivacion y el interés, el trabajo cooperativo, el respeto y seguimiento de unas minimas normas
de grupo por el alumnado.

- La realizacién de las actividades de aprendizaje se calificara de 1 a 10 puntos.
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- PARTICIPACION: Opiniones, correccion voluntaria de ejercicios, dudas y consultas realizadas durante el tiempo de clase siempre con actitud de didlogo y respeto (5-10
puntos). En caso de no participacion e intervencién, no puntuara para la nota final. Una participacion que evidencie errores, olvidos o confusién, no sera calificada, y si reorientada
hacia el aprendizaje personal y grupal. En caso contrario, la falta de participacion, evidenciada por una desmotivacion, desinterés o apatia, poca implicacion o identificacion con el
trabajo propuesto, sera evaluada (y reorientada...) en caso de actitud continua y manifiesta de falta de trabajo.

- PREGUNTAS ORALES EN CLASE con respuesta adecuada (1-10 puntos). Esta actividad docente dependera de la unidad trabajada y de los saberes basicos (deseables)
propuestos para su reflexion, trabajo y estudio.

- AUTOEVALUACION: Esta actividad docente dependera de la unidad trabajada y de los saberes basicos (deseables) propuestos para su reflexion, trabajo y estudio. Podra
ser motivo de calificaciéon (evaluacién) o no por parte del profesorado. Igualmente, puede contemplarse con una actividad de refuerzo, ampliacién y/o profundizacion.

2.2.- COLABORACION (TRABAJO COOPERATIVO).
- Se valorard el nivel de colaboracion y cooperacion, cohesion y participacion (interactividad — corresponsabilidad) en el seno del equipo base de trabajo.

- Se valoraran aquellas habilidades y destrezas del trabajo en equipo que permitan la consecucidn individual y grupal de los objetivos programados y el desarrollo eficaz de las
competencias.

- Seguimiento de los indicadores de logro (habilidades, destrezas, competencias...) propuestos en las rabricas empleadas (1-4).

3.- PRUEBAS ESCRITAS (DURANTE-FINAL SITUACIONES DE APRENDIZAJE).

Durante o al final de cada/varias Situaciones de Aprendizaje se pasaran una 0 mas pruebas escritas (p. e. se valorara por el profesorado la extension y complejidad de los saberes
basicos (deseables) y, en consecuencia, la necesidad de dividir la unidad didactica en dos o mas partes, con la finalidad de atender y responder las necesidades del alumnado
para la consecucién positiva de los objetivos programados: referentes de evaluacién). Estas pruebas evaluaran los saberes basicos (deseables) en aras a reconocer el nivel de
adquisicién de los criterios de evaluacion trabajados (correlacionados) y el grado de consecucion de los objetivos programados, asi como la adquisicién de las competencias, y
todo ello, en el marco competencial que contempla este instrumento de evaluacion que estara englobado en el desarrollo y concrecién curricular programado.

Las pruebas tendran preguntas de definicidn, concrecién del vocabulario técnico y especifico de la unidad didactica, de desarrollo conceptual, asi como preguntas competenciales
(procedimentales), a partir de textos, graficos, imagenes, mapas, cuadros comparativos, comentarios, etc., asi como la elaboracion de mapas conceptuales, reflexiones abiertas
(pensamiento critico: analitico y sintético), etc. Las diferentes preguntas seran corregidas segin la puntuacién concreta otorgada a cada cuestion.

La nota se contemplara en el registro de evaluacién —Qe: diario de calificaciones- (calificacién procedimental), teniendo en cuenta elementos competenciales tales como la
expresion escrita, el desarrollo del tema, coherencia expositiva, organizacion/secuenciacion de los contenidos/saberes, el nivel de exposicion y profundizacion de los
contenidos/saberes, etc. Dichos elementos no tendran un caracter sancionador, pero si seran revisados y orientados para la mejora del aprendizaje del alumnado, completando
asi la falta de dominio-conocimiento de saberes basicos (deseables), junto con el error u olvido de estos Ultimos.
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3.- TIPO DE EVALUACION (segln Qe).
1.- El tipo de evaluacién en Qe sera “Continua por evaluacion”.

“Realiza el calculo de las calificaciones a partir de la media ponderada de los referentes de evaluacion calificados en los diferentes instrumentos de todas las evaluaciones sin
guardar notas medias de cada una de ellas. La nota de cada evaluacion sélo tendra en cuenta los referentes calificados en dicha evaluacion; en la evaluacion final se tendran en
cuenta los referentes de todas las evaluaciones.”

Este tipo de evaluacién se basa en la capacidad de no romper el proceso de aprendizaje-ensefianza respetando el primer aspecto de la evaluacion que es su continuidad a lo
largo del Curso. Ademas, compartimenta y favorece el andlisis de los referentes calificados en cada una de las evaluaciones; de manera que el alumnado y sus familias pueden
conocer el desempefio particular para cada referente en cada una de las evaluaciones del Curso y promueva la mejora del nivel de adquisicién de los aprendizajes y las
competencias.

2.- La forma de calificar los referentes de evaluacién sera la nota “media” (LOMLOE).

La forma de obtener la nota en cada evaluacién, sera la media de los referentes de evaluacion (criterios de evaluacion) calificados en la misma. Y en la evaluacién final, la nota se
obtendra de la media de todos los referentes de evaluacién calificados durante todo el curso escolar, no teniendo que coincidir, con la media aritmética de la nota de las
evaluaciones anteriores (puntos de control orientativos).

Cabe mencionar que, para adecuar la evaluacion a la naturaleza de los aprendizajes descritos en los criterios de evaluacion es posible obtener el valor de cada uno de ellos
mediante dos procedimientos: obtener la media de sus calificaciones, para aquellos referentes que sean de caracter procesual; y obtener su valor atendiendo Unicamente a la
Ultima calificacién para aquellos referentes de caracter finalista.

3.- Forma de calificar los criterios de evaluacion no superados (LOMLOE).

Al igual que en el disefio curricular de nuestra programacion, hemos definido que la forma de calificar los referentes de evaluacion es la nota “media”, la forma de poder recuperar
los referentes de evaluacion no superados es crear actividades calificables de recuperacion para los mismos. Qe, aplicara la nota “media” a los mismos, tal como se ha definido en
el disefio curricular de nuestra programacion.

La fecha idonea para recuperar los referentes de evaluacion no superados en una evaluacion, podria ser la semana previa a la sesién de evaluacion, para que la nota de los
mismos se incluya en la nota de cada evaluacion, y nuestro alumnado pueda evidenciar dicha superacion y/o mejora de forma inmediata, viéndose reflejado en la nota de dicha
evaluacion. No obstante, también puede programarse para la semana posterior a la entrega del boletin informativo de evaluacién (inicios del siguiente trimestre). El profesorado
estara atento a las decisiones adoptadas por el seminario en este sentido.

ACUERDO (ETAPA): RECUPERACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION A LO LARGO DEL CURSO.

La Legislacion indica que cuando se detecten problemas en la adquisicion de los aprendizajes, deben articularse medidas de recuperacion que nos ayuden a constatar que el
alumnado va adquiriendo dichos aprendizajes (Importante: NO reducir la evaluacion de los saberes béasicos (deseables) a instrumentos de evaluacion “Unicos”: p.e. pruebas
escritas). En este sentido, la manera idénea de realizar esta cuestién seria articular actividades calificables de recuperacién para los referentes no superados por el alumnado sin

esperar a que termine la evaluacion o postergarlos en el tiempo.

Igualmente, es necesario incidir en que el alumnado no debe tener calificacion positiva en todos y cada uno de los referentes de evaluacion, credndose de facto una condicion sine
qua non para poder optar a superar la materia. La calificacion final del alumno sera siempre, como se indicaba anteriormente, la
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media de los referentes evaluados a lo largo del curso sin necesidad de que todos tengan valores positivos; dicha media, transformada en calificacion oficial, muestra el nivel de
adquisicién de los aprendizajes programados para la materia.

Cuando se articula en Qe una actividad de recuperacién, las calificaciones de los referentes calificados anteriores a dicha actividad dejan de computar y en su lugar computa la
nueva calificacion consignada en la actividad calificable de recuperacion.

N/B.- Cuando un alumno/a no ha realizado una PRUEBA ESCRITA en la fecha fijada:
8 Lo hara el dia siguiente de clase a dicha fecha.

§ Si lo estima oportuno el profesor, la prueba que se realiza otro dia distinto al inicialmente fijado, puede cambiar la formulacidon de las preguntas propuestas, si bien
permaneceran los mismos referentes de evaluacion que se han empleado.

Recuperacion de pendientes

N/A

Criterios de promocion y titulacion

Criterios de promocién y titulacién

1.- PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION DEL ALUMNADO Y TITULACION DEL ALUMNADO.

Se consideran criterios generales de evaluacion a aquellos criterios sobre el proceso de evaluacion del alumnado que son comunes a todas las asignaturas, en los que se
especifican los aspectos a considerar por el equipo docente en la toma de decisiones sobre promocion o titulacion, asi como en la valoracion de logros del alumnado respecto a:

1. Los resultados de aprendizaje.
2. El grado de adquisicion de las competencias clave y objetivos de etapa.
3. La madurez de alumnado en relacion a sus posibilidades de éxito en el curso siguiente o en estudios posteriores.

Todos los miembros del equipo docente participaran en la toma de decisiones sobre promocién excepcional con materias pendientes, en aquellos casos previstos en la norma.
Normativa vigente:

Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Autdbnoma de Andalucia.
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CAPITULO IV (Evaluacion, promocion y titulacion):

Articulo 11. Evaluacion.
1. Segun lo establecido en el articulo 14 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, la evaluacién del alumnado sera global, continua y formativa.

2. La evaluacion tendra en cuenta el grado de desarrollo de las competencias clave y su progreso en el conjunto de los procesos de aprendizaje.

3. Los referentes para la evaluacién del alumnado seran los criterios de evaluacidn de cada area.

4. Los referentes para la evaluacion del alumnado con necesidades educativas especiales, seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo, sin que este
hecho pueda impedirles la promocién.

5. En el proceso de evaluacién continua, cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado, se estableceran medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales. Estas medidas deberan adoptarse en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades, y estaran dirigidas a garantizar la adquisicion del
nivel competencial necesario para continuar el proceso educativo.

6. El profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y su propia practica docente, para lo que se recogeran los oportunos
procedimientos en las programaciones didacticas.

7. Se promovera el uso generalizado de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y flexibles, coherentes con los criterios de evaluacion y adaptados a las distintas
situaciones de aprendizaje que permitan la valoracion objetiva de todo el alumnado y que garanticen, asimismo, que las condiciones de realizacion de los procesos asociados a la
evaluacion se adapten a las necesidades del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

8. Se garantizara el derecho del alumnado a una evaluacion objetiva y a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con transparencia, para lo que se

estableceran los oportunos procedimientos de aclaracién y revisién. Dichos procedimientos seran regulados por orden de la Consejeria competente en materia de educacion.

Articulo 12. Promocion.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 15.1 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, al finalizar cada uno de los ciclos, el equipo docente adoptara las decisiones
relativas a la promocion del alumnado de manera colegiada, tomando como referencia, ademas del grado de consecuciéon de las competencias
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especificas de cada una de las areas, el grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial del ciclo para cada uno de los alumnos y alumnas.

2. Segun lo dispuesto en el articulo 15.3 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, si en alglin caso y tras haber aplicado las medidas generales de atencién a la diversidad y a
las diferencias individuales suficientes, adecuadas y personalizadas para atender al desfase curricular o las dificultades de aprendizaje del alumno o alumna, el equipo docente
considera que la permanencia de un afio mas en el mismo curso es la medida mas adecuada para favorecer su desarrollo, se organizara un programa de refuerzo del aprendizaje
para que, durante ese curso, pueda alcanzar el grado esperado de las competencias correspondientes. Esta decision solo se podra adoptar una vez durante la etapa y tendrd, en
todo caso, caracter excepcional.

3. De conformidad con el articulo 15.4 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, al finalizar cada uno de los ciclos, el tutor o la tutora emitira un informe sobre el grado de
adquisicién de las competencias clave de cada alumno o alumna, indicando, en su caso, las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales que se deben
contemplar en el ciclo o etapa siguiente. Este informe final de ciclo se definird por Orden de la Consejeria competente en materia de educacion.

4. Con el fin de garantizar la continuidad del proceso de formacion del alumnado, cada alumno o alumna dispondra al finalizar la etapa de un informe sobre su evolucién y el grado
de desarrollo de las competencias clave. Este informe final de etapa se definira por orden de la Consejeria competente en materia de educacion.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educaciéon Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

CAPITULO Il (Evaluacion, promocion y titulacion) Seccion 4.2 Promocion del alumnado.

Articulo 16. Promocién del alumnado.

1. Segun lo establecido en el articulo 12 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, al finalizar cada uno de los ciclos de la etapa y como consecuencia del proceso de evaluacion, el
equipo docente, de manera colegiada, adoptara las decisiones correspondientes sobre la promocion del alumnado, tomando especialmente en consideracion la informacion y el
criterio de la persona que ejerza la tutoria y con el asesoramiento del equipo de orientaciéon educativa. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria
cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para la toma de decisiones se tendran en cuenta los criterios de promocion que deberan ir referidos al grado de
desarrollo de los descriptores operativos del perfil competencial de cada ciclo establecidos en el Proyecto educativo del centro. Para ello se tendran como referentes los criterios
de evaluacion, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas.

2. Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes, se tendran en consideracion los siguientes criterios de manera conjunta:
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a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.
b) Que tras la aplicacion de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales el alumnado haya participado activamente con implicacion, atencion y esfuerzo.

3. Quienes promocionen sin haber superado todas las areas seguiran un programa de refuerzo del aprendizaje que se podra elaborar de manera individual para cada una de las
areas no superadas, 0 se podra integrar en un Unico programa, si el equipo docente lo considera necesario y asi se recoge en el Proyecto educativo del centro. El equipo docente
revisara periédicamente la aplicacion personalizada de las medidas propuestas en los mismos, al menos, al finalizar cada trimestre escolar y en todo caso, al finalizar el curso.

4. La permanencia de un afio mas en un mismo curso debera ir acompafiada de un programa de refuerzo del aprendizaje que versara sobre las competencias especificas de las
areas no desarrolladas el curso anterior.

5. Estos programas de refuerzo del aprendizaje deberan contener los elementos curriculares necesarios para que puedan ser evaluables.

6. La aplicacién y evaluacion de dichos programas de refuerzo del aprendizaje seran realizadas, preferentemente, por la persona que ejerza la tutoria del curso al que pertenezca
el alumnado.

7. Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticion se considerar4 una medida de caracter excepcional y se tomara tras haber agotado el resto de medidas de
atencién a la diversidad y a las diferencias individuales para solventar las dificultades de aprendizaje del alumnado.

8. Los centros docentes especificaran en sus Proyectos educativos los criterios y procedimientos de evaluacion y promocién a los que se refiere el articulo 9.7, incluyendo la forma
en la que los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado puedan ser oidos para la adopcién de la decisién de promocion.

9. Tal y como establece el articulo 17.5 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, la escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de
conformidad con la normativa vigente, de forma que pueda reducirse la duracién de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas adecuada para su desarrollo personal
y social.

1.1.- VALORACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

Los criterios generales previstos en el Proyecto Educativo de centro para realizar esta valoracion nos facilitaran al profesorado del seminario y al equipo docente (etapa) pautas
concretas para la programacion de instrumentos de evaluacién y un seguimiento coherente de los resultados del aprendizaje.
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» Los referentes para la comprobacion del grado de consecucion de las competencias y de los objetivos en la evaluacion continua y final son los criterios de evaluacion, asi
como los procedimientos de evaluacién y promocion del alumnado establecidos en el Proyecto Educativo.

« El profesorado llevara a cabo la evaluacidn, preferentemente, a través de la observacion continuada de:

 La evolucién del proceso de aprendizaje del alumnado.

» Su maduracién personal en relacién con la consecucién de los objetivos de etapa y la adquisicion de las competencias clave.

« Los instrumentos de evaluacién estan reconocidos a nivel de centro, siendo validados por el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica (Comision de Innovacion) en el
marco de la revision de las diferentes programaciones didacticas por el Seminario Didactico y la posterior aprobacion por la Jefatura de Estudios.

« El Seminario al que pertenece este area valida los instrumentos de evaluacion utilizados para la valoracion de los criterios de evaluacion especificos, con la citada revision y
aprobacion de la programacién didactica.

» Para garantizar la objetividad de la evaluacion, en la aplicacion de estos instrumentos que se refieren a aspectos comunes asumidos por todos los seminarios didacticos (cf.
Seminario al que pertenece este area), el equipo docente de cada grupo tendra presente las valoraciones definitivas a partir de la informacién facilitada por el profesorado que
imparte las distintas materias a dicho grupo, entre ellas, esta materia.

 El profesorado decidira con la mayor objetividad posible la calificacion del alumnado conforme a los criterios de calificacién y correccion programados.

1.2.- VALORACION DEL GRADO DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS CLAVE.

Aunque todas las asignaturas contribuyen a la adquisicion de las competencias clave, es evidente que algunas contribuyen mas que otras en funcion de la relaciébn mas o menos
directa de cada una de ellas con las diferentes competencias clave.

2.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

Complementario del apartado anterior, recogera las modalidades e instrumentos para llevar a cabo la evaluacién educativa, como recoger y registrar los resultados de la misma,
junto con el sistema de participacion del alumnado y de sus padres o madres en el desarrollo del proceso de evaluacién. Las diferentes programaciones didacticas concretaran
estos procedimientos de evaluacion en el contexto del tratamiento curricular y evaluador de las materias.

3.- PROCEDIMIENTOS PARA RECLAMACIONES Y EVALUACION FINAL.
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DECRETO 102/2023, DE 9 DE MAYO, POR EL QUE SE ESTABLECE LA ORDENACION Y EL CURRICULO DE LA ETAPA DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA EN
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA.

Articulo 16. Comisiones Técnicas Provinciales de Reclamaciones.

4. La Comisién Provincial analizara cualquier expediente y las alegaciones que en €l se contengan teniendo en cuenta la programaciéon docente de la materia o ambito. La
valoracion tendra en cuenta los siguientes criterios:

» Adecuacion de los criterios de evaluacion sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado con los recogidos en la correspondiente
normativa vigente.

« Coherencia de los procedimientos, técnicas, estrategias e instrumentos de evaluacion aplicados a lo sefialado en el Proyecto educativo del centro y la programacién didactica
de la materia 0 ambito.

« Cumplimiento por parte de los érganos de coordinacion docente de lo dispuesto para la evaluacion en la normativa vigente.

4.- PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION DEL ALUMNADO.

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria. (Articulos 14 y 15).

ORIENTACIONES SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION:

(...) Para garantizar la objetividad de la evaluacién se tendra en cuenta...

 La valoracion del grado de adquisicion de las competencias clave.

 Lavaloracion de la madurez de alumnado en relacion con los objetivos de la etapa.
 El desarrollo de las sesiones de evaluacion.

* El sistema de participacién del alumnado y familias.

» La toma de decisiones sobre titulacién y promocion.

 Las garantias procedimentales en la evaluacion.

2.- Los procedimientos especifican la secuencia de acciones y agentes que intervienen en cada uno de ellos, los instrumentos de evaluacion que se utilizaran en su caso, asi como
los criterios generales que se consideraran en la toma de decisiones (cf. Puntos anteriores).

5.- PROCEDIMIENTO DE PARTICIPACION DEL ALUMNADO Y LAS FAMILIAS.
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Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacioén y las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria.

Articulo 24. Participacion y derecho a la informacion de madres, padres, tutoras o tutores legales.

Las madres, los padres, las tutoras o los tutores legales deberan participar y apoyar la evolucion del proceso educativo de sus hijos, hijas, tutelados o tuteladas, colaborando en
las medidas de apoyo o refuerzo que adopten los centros para facilitar su progreso. Tendran, ademas, derecho a conocer las decisiones relativas a su evaluacién y promocion, asi
como al acceso a los documentos oficiales de su evaluacion y a las pruebas y documentos de las evaluaciones que se les realicen, en la parte referida al alumno o alumna de que
se trate, sin perjuicio del respeto a las garantias establecidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, y demas normativa aplicable en materia de proteccién de datos de caracter personal.

1.- (...) Los SISTEMAS DE PARTICIPACION seran:

ALUMNADO:

 Asistencia del delegado y subdelegado, respectivamente, a las sesiones de evaluacién, en representacion de los diferentes grupos, trasladando y transmitiendo aquellas
reflexiones que permitan un analisis y valoracién del trimestre, a partir de los datos conseguidos en las encuestas trimestrales de satisfaccion.
 Informacion que se transmitira a cada alumno/a por el tutor/a o profesor de G&H?2 sobre su individual proceso de ensefianza-aprendizaje (cf. Evaluacién inicial, dos pre-
evaluaciones, tres evaluaciones trimestrales -final-).
 Orientar sobre la realidad procesual y criterial de la evaluacién continua.

FAMILIAS:

1.- A los padres, madres 0 personas que ejerzan su tutela legal se les informara trimestralmente —evaluacion continua- sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje por la
plataforma Qe. Esta informacion deberd indicar las posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las
recomendaciones u orientaciones para su mejora. De igual manera, en el marco de las entrevistas tutoriales se les informara y orientara sobre dicho proceso educativo, adoptando
las medidas que permitan el progreso escolar del alumnado.

2.- Se haran publicos los criterios y procedimientos de evaluacién y promocion que se aplicaran para la evaluacion de los aprendizajes y la promocion del alumnado (cf. Qe).

3.- Al comienzo de cada curso se informara sobre las competencias y criterios de evaluacién del area, recordando si el alumnado cuenta con esta materia
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pendiente de un curso anterior, junto con las competencias clave y los criterios de evaluacion, calificacion y promocion.

4.- Al menos tres veces a lo largo del curso, (...) se informara por escrito al alumnado y a sus padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, sobre el aprovechamiento
académico de este y la evolucién continua de su proceso educativo.

5.- Al finalizar el curso, se informara por escrito acerca de los resultados de la evaluacion final. Dicha informacién incluira, al menos:

Las calificaciones obtenidas, en funcion del seguimiento y aplicacion de los criterios de evaluacion programados.

* El nivel competencial alcanzado.

 La decision acerca de su promocion al curso siguiente.

» Las medidas adoptadas, en su caso, para que el alumnado alcance los objetivos establecidos para nuestra materia y el desarrollo de las competencias clave.

6.- PROCEDIMIENTO SOBRE GARANTIAS PROCEDIMENTALES EN LA EVALUACION

Cf. Informacion contenida en el apartado 1.3. (Valoracion de la madurez del alumnado en relacién a sus posibilidades de éxito en el curso siguiente —promocion- o en estudios
posteriores).

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educaciéon Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

Seccidn 6.2 Procedimientos de aclaracién y revision Articulo 24. Procedimiento de aclaracion.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran solicitar las aclaraciones que consideren necesarias acerca de la evaluacion continua y final del
aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como sobre la decision de promocién, de acuerdo con los cauces y el procedimiento que, a tales efectos, determine el centro docente en su
Proyecto educativo.
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Dicho procedimiento debera respetar los derechos y deberes del alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en vigor. Articulo 25. Procedimiento de revision.

1. Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran formular solicitud de revisién sobre la evaluacién final del aprendizaje, asi como sobre la
decision de promocion. A tales efectos, los centros docentes estableceran el procedimiento de revisién en su Proyecto educativo que, en todo caso, debera respetar los derechos y
deberes del alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en vigor.

2. Sin perjuicio de lo establecido por los centros docentes en sus Proyectos educativos, la solicitud de revisién se presentard en primera instancia ante la persona que ejerza la
tutoria del alumnado y si persistiera el desacuerdo, se podra presentar por escrito ante la direccion del centro, que debera dar una respuesta motivada al reclamante antes de que
finalice el curso escolar.

7.- INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y LA PRACTICA DOCENTE

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

Articulo 10. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacién, preferentemente, a través de la observacién continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje en relacién con los criterios de
evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada area.

2. Los criterios de evaluacion han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de observacién de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacion deberan ser concretados en las programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion inicial del
alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos,
pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacién y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi
gue la evaluacion responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacién, evaluacion entre iguales, asi
como la autoevaluacién del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su
grado de desarrollo.

6. Los criterios de promaocion, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial al finalizar
cada ciclo, asi como a la superacion de las competencias especificas de las diferentes areas.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en las
programaciones didacticas.
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En este apartado, tendremos como elementos primeros de referencia, los siguientes criterios:

1.- Adaptacion al contexto del centro y a los distintos grupos, asi como a la realidad individual del alumnado.
2.- Grado de seguimiento y cumplimiento de la programacion didactica prevista.
3.- Adecuacion del desarrollo de la programacion en el aula:

+ Secuenciacion de contenidos.

 Aplicacién de estrategias metodoldgicas e innovadoras.

» Recursos didacticos utilizados que complementan al libro de texto.

 Uso significativo de las tecnologias del aprendizaje y el conocimiento (TAC).

» Seguimiento e implementacién eficaz de las medidas de atencién a la diversidad.

» Coherencia en el seguimiento y aplicacion de los criterios e instrumentos de evaluacion.

» Homologacion y complementariedad de los instrumentos de evaluacion utilizados.

4.- Incidencia en la practica docente de proyectos interdisciplinares y de innovacion educativa.

INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y PRACTICA DOCENTE.

7.1.- INDICADORES DE ENSENANZA:

En el marco de nuestro SGC, el profesor medira trimestralmente los siguientes indicadores. En funcion de los resultados, se adoptaran las medidas correctivas adecuadas. En
concreto:

PROGRAMACION IMPARTIDA: Este indicador mide en porcentaje, el nimero de temas impartidos en el trimestre, en relacion al n° de temas que se habia previsto impartir en el
mismo.

ALUMNADO APROBADO: También se expresa en porcentaje. Es la division entre el nimero de alumnado aprobado en el grupo en cada trimestre, entre el nimero total del
alumnado que compone el grupo.

7.2.- INDICADORES DE LA PRACTICA DOCENTE: Se hara mediante un analisis y revision en cada trimestre de los siguientes aspectos:

* Uso de las TIC en el aula: Medicion del n°® de veces que se hace uso de las TICs en el aula, tanto por parte del alumnado, como por el profesorado (Uso de aplicaciones
informaticas y nuevas tecnologias en el aula).
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« Actividades motivadoras: Medicion del n°® de veces que se realizan actividades distintas, motivadoras y atractivas a las habituales de ensefianza- aprendizaje (p.e. Dindmicas
de grupo, debates, trabajos de investigacion, gamificacion, uso de otros espacios, etc.).

Evaluacién del proceso de ensefianza
Evaluacion proceso ensefianza

El proceso de ensefianza-aprendizaje quedara vertebrado por todos los elementos curriculares expuestos en esta programacion, y que garantizaran la plena formacion del
alumnado y la consecucién de los objetivos programados, mediante el trabajo continuado de los referentes de evaluacion (criterios de evaluacion). De igual manera, la practica
docente queda claramente expuesta y, explicitamente desarrollada, en cuantas propuestas e iniciativas innovadoras, motivadoras, metodolégicas y pedagoégicas sustentan esta
programacion y que, grosso modo, exponemos a continuacion (o, simplemente, hacemos una referencia explicita a alguno de los apartados contemplados en esta programacion
didactica). En concreto:

8§ Recursos: cf. apartado de recursos y materiales.

§ TICs: se empleardn tanto para la practica docente (ensefianza), como para el aprendizaje del alumnado (seguimiento de diferentes oportunidades tecnoldgicas: RRSS,
plataformas y apps educativas, correo corporativo, etc). Como elemento didactico y/o metodoldgico, ser4 medio, nunca fin, para el aprendizaje, si bien es verdad, que juega un
papel determinante en determinados aspectos del proceso de ensefianza-aprendizaje: presentacion, desarrollo y explicacién de contenidos, elaboracién y realizacién de mapas
conceptuales (esquemas o marcos histéricos) o mapas histéricos, etc. De igual manera, el alumnado, de manera preferente, empleara las TICs para la elaboracion de trabajos
monograficos, esquemas/resimenes, mapas conceptuales, etc., con el fin de favorecer el analisis y sintesis de la informacién (comprension de la informacion y posterior aplicacion
en diferentes situaciones de aprendizaje: aprendizaje significativo), asi como la contextualizacion y proyeccién (concrecién) de estos mismos contenidos en otros contextos de
aprendizaje.

8 Proyectos desarrollados. Ante la complejidad y extension de los saberes basicos (deseables) trabajados, impulsaremos la realizacién de “mini-proyectos” (tareas y actividades)
que nos faciliten el desarrollo curricular de aquellos saberes basicos (deseables) trabajados.

8 Adecuacion de la propia programacion: La programacion didactica tendra presente, en todo momento, la realidad del grupo-aula y, especialmente, la situacion individual del
alumnado. En este sentido, esta programacion se “flexibilizard” en funcién del desarrollo curricular realizado y de la respuesta que obtengamos del alumnado, contando con el
asesoramiento del seminario didactico y la supervisién y aprobacion de la jefatura de estudios.

§ Planificacién de las actividades: Partiremos de unas actividades concretas (cf. Programacion didactica), pero iremos proponiendo aquellas otras que, llegado el caso, respondan
de la mejor manera posible a la realidad detectada en el alumnado, en cuanto a la comprension y dominio competencial de los saberes bésicos (deseables) y referentes
trabajados. Igualmente, adaptaremos las actividades en funcién del desarrollo metodolégico.

§ La motivacion, participacion y resultados del alumnado seran elementos referenciales y criterios de primer orden docente para el establecimiento de una didactica y pedagogia
gue garantice su aprendizaje.

8 El desempefio del alumnado con dificultades o necesidades educativas: cf. Apartado de Atencién a la Diversidad. Desde un criterio inclusivo, responderemos a todas aquellas
dificultades de aprendizaje que pudieran evidenciarse en el grupo-aula, articulando aquellas medidas ordinarias (generales) y especificas que atienden, eficazmente, la
satisfaccion de las necesidades y/o dificultades detectadas.

§ Participacion de las familias en el proceso de ensefianza. Haciéndonos eco de un objetivo prioritario para el centro (cf. Proyecto educativo), contaremos con las familias para
todas aquellas cuestiones que definen el proceso de ensefianza en su globalidad (p.e. ensefianza, aprendizaje, evaluacion, orientacion, etc.). Somos conscientes del protagonismo
que tienen en el marco de dicho proceso y de la relevancia de su acompafiamiento y cercania para conseguir la formacién integral de sus hijos, en general, y el apoyo y
colaboracion en el proceso de ensefianza-aprendizaje, en particular.

7.- INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y LA PRACTICA DOCENTE

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educaciéon Primaria en la Comunidad
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Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.[AD1]

Articulo 10. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observaciéon continuada de la evolucién del proceso de aprendizaje en relacion con los criterios de
evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada area.

2. Los criterios de evaluaciéon han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de observacion de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacién deberan ser concretados en las programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacién inicial del
alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicibn de documentos,
pruebas, escalas de observacion, rabricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi
que la evaluacién responde al principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi
como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacién contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su
grado de desarrollo.

6. Los criterios de promocion, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial al finalizar
cada ciclo, asi como a la superacién de las competencias especificas de las diferentes areas.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en las
programaciones didacticas.

En este apartado, tendremos como elementos primeros de referencia, los siguientes criterios:
1.- Adaptacion al contexto del centro y a los distintos grupos, asi como a la realidad individual del alumnado.
2.- Grado de seguimiento y cumplimiento de la programacién didactica prevista.
3.- Adecuacién del desarrollo de la programacion en el aula:
» Secuenciacién de contenidos.
« Aplicacién de estrategias metodol6gicas e innovadoras.
* Recursos did4cticos utilizados que complementan al libro de texto.
« Uso significativo de las tecnologias del aprendizaje y el conocimiento (TAC).
« Seguimiento e implementacién eficaz de las medidas de atencién a la diversidad.
« Coherencia en el seguimiento y aplicacién de los criterios e instrumentos de evaluacion.

« Homologacién y complementariedad de los instrumentos de evaluacion utilizados.

4.- Incidencia en la practica docente de proyectos interdisciplinares y de innovacion educativa.
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INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y PRACTICA DOCENTE.
7.1.- INDICADORES DE ENSENANZA:

En el marco de nuestro SGC, el profesor medira trimestralmente los siguientes indicadores. En funcidon de los resultados, se adoptaran las medidas correctivas
adecuadas. En concreto:

PROGRAMACION IMPARTIDA: Este indicador mide en porcentaje, el namero de temas impartidos en el trimestre, en relacion al n° de temas que se habia previsto
impartir en el mismo.

ALUMNADO APROBADO: También se expresa en porcentaje. Es la divisién entre el nimero de alumnado aprobado en el grupo en cada trimestre, entre el nimero total del
alumnado que compone el grupo.

7.2.- INDICADORES DE LA PRACTICA DOCENTE: Se har4 mediante un andlisis y revision en cada trimestre de los siguientes aspectos:

- Uso de las TIC en el aula: Medicion del n° de veces que se hace uso de las TICs en el aula, tanto por parte del alumnado, como por el profesorado (Uso de aplicaciones
informaticas y nuevas tecnologias en el aula).

- Actividades motivadoras: Medicion del n° de veces que se realizan actividades distintas, motivadoras y atractivas a las habituales de ensefianza- aprendizaje (p.e.
Dindmicas de grupo, debates, trabajos de investigacion, gamificacion, uso de otros espacios, etc.).

Otros elementos sobre la evaluacion

En las asignaturas de ciencias, se promovera el razonamiento matematico como una herramienta clave para la resolucidon de problemas y el aprendizaje activo. Siguiendo las
directrices establecidas por la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional, el objetivo es integrar la matematica aplicada en contextos cientificos, contribuyendo al
desarrollo de competencias transversales en el alumnado.

Para fomentar el razonamiento l6gico y matematico, se aplicaran las siguientes estrategias didacticas:

« Resolucion de problemas como eje central: Se utilizard la resolucidon de situaciones problematicas y retos cientificos que permitan al alumnado aplicar operaciones

matematicas, geometria y estimaciones a fenébmenos reales. Estos problemas se vincularan con otras areas, de manera transversal, como la fisica, biologia, tecnologia y quimica.

« Aprendizaje progresivo (secuenciacion del proceso de ensefianza-aprendizaje): Las actividades de aprendizaje propuestas seguiran una progresion gradual,
comenzando con problemas cercanos y concretos, hasta llegar a situaciones abstractas y complejas, adecuadas al nivel educativo.

» Metodologia activa y colaborativa: Se fomentara la participacion del alumnado en dindmicas grupales, talleres y proyectos interdisciplinarios que combinen la ciencia y las
matematicas, estimulando el trabajo en equipo y la reflexién colectiva sobre las estrategias y soluciones propuestas. La reflexién, el pensamiento critico, creativo y analitico seran
fundamentales en la curiosidad intelectual fomentada en nuestro alumnado en el &mbito cientifico.

* Enfoque en la comprensién y el razonamiento: En lugar de centrarnos exclusivamente en la memorizacion de formulas y algoritmos, el aprendizaje estara orientado a la
comprension profunda de los problemas, el andlisis critico y el razonamiento l6gico, preparando al alumnado para aplicar estas habilidades en situaciones cotidianas y en el ambito
cientifico (aprendizaje para la vida cotidiana: aplicacién de saberes en la cotidianidad).

« Evaluacion continuay basada en procesos: La evaluacion del desarrollo del razonamiento matematico no se limitara a los resultados finales de los
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problemas, sino que se valorara el proceso de pensamiento, las estrategias aplicadas y la capacidad de reflexién y comunicacion de las soluciones.

Este enfoque contribuird al desarrollo de una actitud positiva hacia las mateméticas, vinculada directamente con la utilidad de estas en las ciencias, y al fomento de competencias
clave que seran fundamentales para el futuro académico y profesional del alumnado.

Respecto a la evaluacién, en cada una de las situaciones de aprendizaje se evaluara la competencia matematica mediante una prueba especifica de problemas.
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Evaluacion

Técnicas e instrumentos de evaluacion

INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

- Fichas de clase(1°,2°,3%°) Examenes (4°,5°,6°) Se realizaran en clase una vez concluida la unidad didactica y el aprendizaje de los estandares asociados a la misma.

- Observacion (actitud, material, trabajos) Se llevara a cabo mediante una rdbrica que sera evaluada al final de cada unidad didactica.

- Interpretacion. (a partir de 5°EP) El alumno/a interpretara con un instrumento escolar una partitura propuesta por el profesor. UKELELE. Primero de forma grupal y luego
individual.

CRITERIOS DE CORRECCION

FICHAS: Conjunto de actividades realizadas en clase tras haber explicado la teoria. Se valorara la realizacion de esta de manera semiauténoma, el tiempo de ejecucion, la
limpieza y su correcta realizaciéon con el menor nimero de fallos posibles.

OBSERVACION (actitud, material y trabajos)

Actitud: se valorard la participacién: (dar opiniones, dudas y consultas realizadas en el tiempo de clase siempre con actitud de didlogo y respeto.) buen comportamiento, no crear
disputas entre los compafieros, respetar el turno de palabra, levantar la mano antes de hablar, entusiasmo por la asignatura. También se valorara el nivel de colaboracion y
cooperacién en el seno del equipo base de trabajo Se valoraran aquellas habilidades y destrezas del trabajo en equipo que permitan la consecucion individual de los objetivos
programados y el desarrollo eficaz de las competencias. En caso de no participacion, intervencion o un mal comportamiento reiterado, no puntuara o puntuara negativamente en el
ultimo caso citado para la nota. Trabajos: conjunto de ejercicios realizados en el cuaderno u otro soporte (portada, definiciones copiadas de la pizarra, actividades grupales o
individuales, dibujos). (A partir de 4° de EP)

Se valorara su buena ejecucién, buena presentacion, limpieza de este, letra legible, orden, etc.

INTERPRETACION MUSICAL

Se valorara la correcta ejecucion de la pieza con la flauta (a partir de 4°), lectura ritmica u otros instrumentos musicales. Se tendra en cuenta los siguientes criterios de correccion.

- Interpretacion sin ninguna pausa.

- Interpretacion con 1 o 2 pausas.

- Correcto sonido/afinacion de la pieza a interpretar.

- Ninguin conocimiento de la pieza.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

- Fichas de clase(1°,2°,3°) Examenes (4°,5°,6°) Se realizaran en clase una vez concluida la unidad didactica y el aprendizaje de los estdndares asociados a la misma.

- Observacién (actitud, material, trabajos) Se llevara a cabo mediante una ribrica que sera evaluada al final de cada unidad didactica.

- Interpretacion. (a partir de 5°EP) El alumno/a interpretar4 con un instrumento escolar una partitura propuesta por el profesor. UKELELE. Primero de forma grupal y luego
individual.

CRITERIOS DE CORRECCION
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FICHAS: Conjunto de actividades realizadas en clase tras haber explicado la teoria. Se valorara la realizacién de esta de manera semiauténoma, el tiempo de ejecucion, la
limpieza y su correcta realizacion con el menor nimero de fallos posibles.

OBSERVACION (actitud, material y trabajos)

Actitud: se valorara la participacion: (dar opiniones, dudas y consultas realizadas en el tiempo de clase siempre con actitud de didlogo y respeto.) buen comportamiento, no crear
disputas entre los comparieros, respetar el turno de palabra, levantar la mano antes de hablar, entusiasmo por la asignatura. También se valorara el nivel de colaboracién y
cooperacion en el seno del equipo base de trabajo Se valoraran aquellas habilidades y destrezas del trabajo en equipo que permitan la consecucion individual de los objetivos
programados y el desarrollo eficaz de las competencias. En caso de no participacion, intervencién o un mal comportamiento reiterado, no puntuara o puntuara negativamente en el
ultimo caso citado para la nota. Trabajos: conjunto de ejercicios realizados en el cuaderno u otro soporte (portada, definiciones copiadas de la pizarra, actividades grupales o
individuales, dibujos). (A partir de 4° de EP)

Se valorara su buena ejecucion, buena presentacion, limpieza de este, letra legible, orden, etc.

INTERPRETACION MUSICAL

Se valorard la correcta ejecucion de la pieza con la flauta (a partir de 4°), lectura ritmica u otros instrumentos musicales. Se tendra en cuenta los siguientes criterios de correccion.
- Interpretacion sin ninguna pausa.

- Interpretacion con 1 o 2 pausas.

- Correcto sonido/afinacion de la pieza a interpretar.
- Ningun conocimiento de la pieza.

Criterios de calificacion y correccion

Seccion 1.2 La evaluacion en Educacion Primaria
Articulo 9. Caracter y referentes de la evaluacion.

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, global, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva segun las distintas areas del
curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion de
las diferentes areas curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucién

de las competencias especificas.

2. La evaluacion serd integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos que constituyen el curriculo. En la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado
debera tenerse en cuenta el grado de consecucion de las competencias especificas a través de la superacion de los criterios de evaluacion que tienen asociados.
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3. El caracter integrador de la evaluacién no impedira al profesorado realizar la evaluacion de cada area de manera diferenciada en funcion de los criterios de evaluacion que,
relacionados de manera directa con las competencias especificas, indicaran el grado de desarrollo de las mismas.

4. La evaluacion sera continua y global por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las
dificultades en el momento en que se produzcan, averiguar sus causas y, en consecuencia, de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo V del Decreto 101/2023, de 9 de mayo,
adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias clave, que le permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

5. El caracter formativo de la evaluacion propiciara la mejora constante del proceso de ensefianza y aprendizaje. La evaluacién formativa proporcionara la informaciéon que
permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la intervencion educativa.
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6. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera
objetiva. Asimismo, el alumnado tiene derecho a conocer los resultados de sus evaluaciones para que la informacién que se obtenga a través de estas tenga valor formativo y lo
comprometa en la mejora de su educacion.

7. Asimismo, para la evaluacién del alumnado se tendran en consideracién los criterios y procedimientos de evaluacién, calificacién y promocion incluidos en el Proyecto
educativo del centro.

8. Los Proyectos educativos de los centros docentes estableceran el sistema de participacion del alumnado y de los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, en el
desarrollo del proceso de evaluacion.

9. Los centros docentes estableceran en sus Proyectos educativos los procesos mediante los cuales se haran puablicos los criterios y procedimientos de evaluacion y promocién,
gue se ajustaran a la normativa vigente, asi como los instrumentos que se aplicaran para la evaluacién de los aprendizajes de cada éarea.

Articulo 10. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.
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1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje en relacion con los criterios de
evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada area.

2. Los criterios de evaluacién han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de observacion de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacion deberan ser concretados en las programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion inicial del
alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacién del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos,
pruebas, escalas de observacion, ribricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi
gue la evaluacion responde al principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacién entre iguales, asi
como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su
grado de desarrollo.

6. Los criterios de promocion, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial al finalizar
cada ciclo, asi como a la superacion de las competencias especificas de las diferentes areas.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, para lo que concretardn los oportunos procedimientos en las
programaciones didacticas.

Seccidn 2.2 Desarrollo de los procesos de evaluacién
Articulo 11. Evaluacioén inicial.

1. La evaluacion inicial del alumnado ha de ser competencial y ha de tener como referente las competencias especificas de las areas que servirdn de punto de partida para la
toma de decisiones. Para ello, se tendrd en cuenta principalmente la observacion diaria, asi como otras herramientas. La evaluacion inicial del alumnado en ningin caso
consistira exclusivamente en una prueba objetiva.
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2. Los resultados de esta evaluacion no figuraran en los documentos oficiales de evaluacion.

3. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucién educativa del alumnado y, en su caso, las medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la
tutoria y el equipo docente de cada grupo analizaran los informes del curso anterior, a fin de conocer aspectos relevantes de los procesos educativos previos. Asimismo, el
equipo docente realizara una evaluacion inicial, para valorar la situacién inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las
areas de la etapa que en cada caso corresponda.

4. Antes del dia 15 octubre se convocara una sesion de coordinacion docente con objeto de analizar y compartir las conclusiones de esta evaluacion inicial, que tendra caracter
orientador y sera el punto de referencia para la toma de decisiones relativas a la elaboracion de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se adecuara a las
caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas del alumnado.

5. El equipo docente, con el asesoramiento del equipo de orientacion educativa, realizara la propuesta y adoptara las medidas educativas de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales para el alumnado que las precise.

Articulo 12. Evaluacion continua.

1. Se entiende por evaluacién continua aquella que se realiza durante todo el proceso de aprendizaje, permitiendo conocer el progreso del alumnado en el antes, durante y final
del proceso educativo, realizando ajustes y cambios en la planificacién del proceso de ensefianza y aprendizaje, si se considera necesario.

2. Son sesiones de evaluacién continua las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona
gue designe la direccion del centro, con la finalidad de intercambiar informacion sobre el progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y
colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. Estas sesiones se realizaran al finalizar el primer y el segundo
trimestre del curso escolar.

3. La valoracion de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto de partida de la siguiente sesién de evaluacion continua o de evaluacién
ordinaria, segun proceda.

4. En las sesiones de evaluacién continua se acordara la informacién que, sobre el proceso personal de aprendizaje seguido, se transmitira al alumnado y a las familias, de
acuerdo con lo recogido en el Proyecto educativo del centro y en la normativa que resulte de aplicacion. Esta informacion debera indicar las posibles causas que inciden en el
proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las recomendaciones u orientaciones para su mejora.
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5. Los resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente acta y se expresaran en los términos cualitativos: Insuficiente (IN), para las calificaciones negativas y
Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT) o Sobresaliente (SB), para las calificaciones positivas.

6. Asimismo, para orientar a las familias se entregara a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones que tendra caracter
informativo y contendra tanto calificaciones cualitativas como cuantitativas, expresadas en los términos Insuficiente (IN): 1, 2, 3 o 4. Suficiente (SU): 5. Bien (Bl): 6. Notable (NT):
7 u 8. Sobresaliente (SB): 9 o 10.

7. La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las
medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas.
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Articulo 13. Evaluacién a la finalizacion de cada curso.

1. Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del alumnado en las diferentes areas por parte del equipo docente en una Unica sesién de evaluacion ordinaria.

2. Son sesiones de evaluacion ordinaria las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona
que designe la direccion del centro, donde se decidira sobre la evaluacion final del alumnado. En esta sesion se adoptaran decisiones de manera consensuada y colegiada,
orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria
cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra recabar el asesoramiento del equipo de orientacion
educativa del centro. Esta sesion tendra lugar una vez finalizado el periodo lectivo y antes de que finalice el mes de junio.

3. En las sesiones de evaluacién ordinaria, el profesor o profesora responsable de cada area decidira la calificacion de la misma. Esta calificacién ha de ser establecida tomando
como referencia la superacion de las competencias especificas del area. Para ello, se tendran como referentes los criterios de evaluacion, a través de los cuales se valorara el
grado de consecucion de las competencias especificas.

4. Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 26.3 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, en el caso de los ambitos que integren distintas areas, el resultado de la
evaluacion se expresara mediante una Unica calificacién, sin perjuicio de los procedimientos que puedan establecerse para mantener informados de su evolucion en las diferentes
areas al alumnado y a sus padres, madres 0 personas que ejerzan su tutela legal.
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5. En la sesion de evaluacién ordinaria, se acordara la informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje seguido, se transmitird al alumnado y a las familias, de acuerdo
con lo recogido en el Proyecto educativo del centro y en la normativa que resulte de aplicacién. Esta informacién debera indicar las posibles causas que inciden en el proceso de
aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su

caso, las recomendaciones u orientaciones para su mejora.

6. Como resultado de las sesiones de evaluacién ordinaria se entregara a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones
con caréacter informativo en los términos establecidos en el articulo 12.6.

7. La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran constar ademas de las calificaciones, expresadas en los
términos establecidos en el articulo 12.5, las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas a
cada alumno o alumna.

8. Los resultados de las areas no superadas de cursos anteriores se consignaran, igualmente, en las actas de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del
alumnado.

9. Al finalizar la etapa, a juicio del equipo docente, cuando un alumno o alumna demuestre que ha alcanzado un desarrollo académico excelente, se le otorgara Mencién honorifica
por area. Esta circunstancia debera quedar reflejada en el Informe final de etapa, asi como en el Expediente y en el Historial académico del alumnado. Los centros docentes
estableceran en su Proyecto educativo el procedimiento de concesion de la Mencién Honorifica.

CRITERIOS DE CALIFICACION 7.2.1.-

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

1.- EVALUACION INICIAL:

Las primeras semanas de curso se destinaran a activar conocimientos previos y a reconocer con los alumnos el nivel de conocimiento y de dominio de los contenidos que se van
a trabajar durante el curso.

La activacion de conocimientos previos se realizard atendiendo al programa de trabajo establecido por el profesor, plan que sera elaborado a partir de aquellos contenidos
“nuevos” que se van a trabajar y que quedan alineados con aquellos otros que se han trabajado en cursos anteriores.

Los alumnos realizaran diferentes pruebas escritas y practicas (nivel competencial) para reconocer los contenidos especificos y comprobar el grado de adquisicién de las
competencias clave. La ponderacién de estos indicadores-estandares sera de 1 o 2.

En funcion de los resultados obtenidos por el alumnado se flexibilizaran, adaptaran o programaran aquellos contenidos que conformaran la programacién didactica de la materia,
prestando especial atencion al desarrollo curricular, a los objetivos de etapa/area y a las actividades que permitan un alto nivel de adquisicién de las competencias clave.

2.- PRE-EVALUACIONES:

En aras a informar a los alumnos y familias (cf. Decreto 12 de Junio 2016 — Orden 14 de julio 2016) del proceso de ensefianza-aprendizaje se estableceran
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dos momentos en el marco de la primera y segunda evaluacion, respectivamente, en los que el profesorado del equipo educativo se reunira para “reconocer e informar” en qué
momento o situacién se encuentra el alumnado, el grado de consecucién de los objetivos programados y el nivel de adquisicion de las competencias clave (desarrollo
competencial).

El centro informara (informe escrito) a las familias de la evaluacidn continua de sus hijos hasta ese momento, posibilitando, si hiciera falta, la pertinente reunion con el tutor o
profesor para el intercambio de opiniones e informacion puntual y actualizada de su proceso de ensefianza-aprendizaje, mas alla que la simple informacién de unos resultados
académicos. Se adoptaran, en caso de necesidad, las medidas o respuestas necesarias para su mejor evolucion. ¢, El proceso de evaluacion sera continuo, formativo (procesual),
integrador y diferenciado. 3.-

EVALUACIONES TRIMESTRALES:
El profesor acudira a la convocatoria de sesiones de evaluacion ordinaria que convoque el tutor.
El profesor introducird las calificaciones en la plataforma educativa Qe, al menos, 24h antes de la sesion de evaluacion, con la finalidad de que el profesor tutor pueda preparar y

orientar la sesién de evaluacién y su correspondiente acta de evaluacion.

El profesor presentara la informacion (resultados académicos y observaciones) relativa al alumnado y su nivel de consecucién de los objetivos programados y el grado de
adquisicion de las competencias clave.

El profesor adoptara medidas (educativas, pedagogicas, organizativas y curriculares) concretas con el grupo-aula y con alumnos concretos que presenten dificultades de
aprendizaje o cualquier otra circunstancia que condicione su normal seguimiento del proceso de enseflanza-aprendizaje. En caso de adoptar medidas concretas y especificas de
atencion a la diversidad, se pondra de acuerdo con el tutor y orientadora, respectivamente, para saber cémo proceder al respecto y qué medidas y respuestas deben realizarse y
desarrollarse.

El equipo educativo, tomando como referencia la individualizacién del proceso de evaluacion del alumnado, podra adoptar las decisiones oportunas y necesarias para una eficaz
orientacién del proceso de ensefianza-aprendizaje del grupo-aula y de alumnos concretos. Se seguira y aplicara el criterio de colegialidad en todas las decisiones adoptadas.

El profesor de area podra atender cualquier sugerencia o peticion de informacion que se le haya requerido o demandado tras la valuacion, siempre, en estrecha colaboracion y
entendimiento con el profesor tutor. EVALUACION FINAL

El profesor seguird los puntos anteriormente citados y junto al equipo educativo, aplicara las cuestiones y sugerencias que reconozca y realice la normativa vigente en materia de
evaluacion.

De cara a la evaluacion final, el profesor de area podra informar al tutor de aquella informacion necesaria para la presentacion a las familias de las GARANTIAS
PROCEDIMENTALES, estando atento a cualquier informacién que demande estas ultimas.

El profesor de area colaborara con el equipo educativo en la elaboracion del CONSEJO ORIENTADOR del alumnado, siendo vinculante la informacién que se derive para la toma
de decisiones por parte de este equipo de cara al itinerario formativo que podra seguir el alumnado.

El profesor participard en todas las decisiones de promocioén, repeticion o titulacion que adopte el equipo educativo. El profesor colaborara en la cumplimentacion de la

documentacién administrativa que se le requiera.

CRITERIOS DE CORRECCION
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FICHAS: Conjunto de actividades realizadas en clase tras haber explicado la teoria. Se valorara la realizacion de esta de manera semiautonoma, el tiempo de ejecucion, la
limpieza y su correcta realizacion con el menor nimero de fallos posibles.

OBSERVACION (actitud, material y trabajos)

Actitud: se valorara la participacién: (dar opiniones, dudas y consultas realizadas en el tiempo de clase siempre con actitud de didlogo y respeto.) buen comportamiento, no crear
disputas entre los compafieros, respetar el turno de palabra, levantar la mano antes de hablar, entusiasmo por la asignatura. También se valorara el nivel de colaboracion y
cooperacién en el seno del equipo base de trabajo Se valoraran aquellas habilidades y destrezas del trabajo en equipo que permitan la consecucion individual de los objetivos
programados y el desarrollo eficaz de las competencias. En caso de no participacion, intervencion o un mal comportamiento reiterado, no puntuard o puntuara negativamente en el
ultimo caso citado para la nota. Trabajos: conjunto de ejercicios realizados en el cuaderno u otro soporte (portada, definiciones copiadas de la pizarra, actividades grupales o
individuales, dibujos). (A partir de 4° de EP)

Se valorara su buena ejecucién, buena presentacion, limpieza de este, letra legible, orden, etc.

INTERPRETACION MUSICAL
Se valorard la correcta ejecucién de la pieza con la flauta (a partir de 5°), instrumentos musicales (UKELELE) Se tendra en cuenta los siguientes criterios de correccion.

- Interpretacion sin ninguna pausa.

- Interpretacién con 1 o 2 pausas.

- Correcto sonido/afinacién de la pieza a interpretar.

- Ningun conocimiento de la pieza.

CRITERIOS DE CALIFICACION 7.2.1.-

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

1.- EVALUACION INICIAL:

Las primeras semanas de curso se destinaran a activar conocimientos previos y a reconocer con los alumnos el nivel de conocimiento y de dominio de los contenidos que se van
a trabajar durante el curso.

La activacién de conocimientos previos se realizara atendiendo al programa de trabajo establecido por el profesor, plan que sera elaborado a partir de aquellos contenidos
“nuevos” que se van a trabajar y que quedan alineados con aquellos otros que se han trabajado en cursos anteriores.

Los alumnos realizaran diferentes pruebas escritas y practicas (nivel competencial) para reconocer los contenidos especificos y comprobar el grado de adquisicion de las
competencias clave. La ponderacion de estos indicadores-estandares serd de 1 o 2.

En funcién de los resultados obtenidos por el alumnado se flexibilizaran, adaptaran o programaran aquellos contenidos que conformaran la programacién didactica de la materia,
prestando especial atencion al desarrollo curricular, a los objetivos de etapa/area y a las actividades que permitan un alto nivel de adquisicién de las competencias clave.

2.- PRE-EVALUACIONES:
En aras a informar a los alumnos y familias (cf. Decreto 12 de Junio 2016 — Orden 14 de julio 2016) del proceso de ensefianza-aprendizaje se estableceran dos momentos en el

marco de la primera y segunda evaluacion, respectivamente, en los que el profesorado del equipo educativo se reunira para “reconocer e informar” en qué momento o situaciéon se
encuentra el alumnado, el grado de consecucion de los objetivos programados y el nivel de adquisicién de las

10/23



competencias clave (desarrollo competencial).

El centro informara (informe escrito) a las familias de la evaluacidn continua de sus hijos hasta ese momento, posibilitando, si hiciera falta, la pertinente reunion con el tutor o
profesor para el intercambio de opiniones e informacion puntual y actualizada de su proceso de ensefianza-aprendizaje, mas alla que la simple informacién de unos resultados
académicos. Se adoptaran, en caso de necesidad, las medidas o respuestas necesarias para su mejor evolucion. ¢, El proceso de evaluacion sera continuo, formativo (procesual),
integrador y diferenciado. 3.-

EVALUACIONES TRIMESTRALES:
El profesor acudira a la convocatoria de sesiones de evaluacion ordinaria que convoque el tutor.
El profesor introducird las calificaciones en la plataforma educativa Qe, al menos, 24h antes de la sesion de evaluacion, con la finalidad de que el profesor tutor pueda preparar y

orientar la sesién de evaluacién y su correspondiente acta de evaluacion.

El profesor presentara la informacion (resultados académicos y observaciones) relativa al alumnado y su nivel de consecucién de los objetivos programados y el grado de
adquisicion de las competencias clave.

El profesor adoptara medidas (educativas, pedagogicas, organizativas y curriculares) concretas con el grupo-aula y con alumnos concretos que presenten dificultades de
aprendizaje o cualquier otra circunstancia que condicione su normal seguimiento del proceso de enseflanza-aprendizaje. En caso de adoptar medidas concretas y especificas de
atencion a la diversidad, se pondra de acuerdo con el tutor y orientadora, respectivamente, para saber cémo proceder al respecto y qué medidas y respuestas deben realizarse y
desarrollarse.

El equipo educativo, tomando como referencia la individualizacién del proceso de evaluacion del alumnado, podra adoptar las decisiones oportunas y necesarias para una eficaz
orientacién del proceso de ensefianza-aprendizaje del grupo-aula y de alumnos concretos. Se seguira y aplicara el criterio de colegialidad en todas las decisiones adoptadas.

El profesor de area podra atender cualquier sugerencia o peticion de informacion que se le haya requerido o demandado tras la valuacion, siempre, en estrecha colaboracion y
entendimiento con el profesor tutor. EVALUACION FINAL

El profesor seguira los puntos anteriormente citados y junto al equipo educativo, aplicara las cuestiones y sugerencias que reconozca y realice la normativa vigente en materia de
evaluacion.

De cara a la evaluacion final, el profesor de area podra informar al tutor de aquella informacion necesaria para la presentacion a las familias de las GARANTIAS
PROCEDIMENTALES, estando atento a cualquier informacién que demande estas ultimas.

El profesor de area colaborara con el equipo educativo en la elaboracion del CONSEJO ORIENTADOR del alumnado, siendo vinculante la informacién que se derive para la toma
de decisiones por parte de este equipo de cara al itinerario formativo que podra seguir el alumnado.

El profesor participard en todas las decisiones de promocioén, repeticion o titulacion que adopte el equipo educativo. El profesor colaborara en la cumplimentacion de la

documentacién administrativa que se le requiera.

CRITERIOS DE CORRECCION
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FICHAS: Conjunto de actividades realizadas en clase tras haber explicado la teoria. Se valorara la realizacion de esta de manera semiautonoma, el tiempo de ejecucion, la
limpieza y su correcta realizacion con el menor nimero de fallos posibles.

OBSERVACION (actitud, material y trabajos)

Actitud: se valorara la participacién: (dar opiniones, dudas y consultas realizadas en el tiempo de clase siempre con actitud de didlogo y respeto.) buen comportamiento, no crear
disputas entre los compafieros, respetar el turno de palabra, levantar la mano antes de hablar, entusiasmo por la asignatura. También se valorara el nivel de colaboracion y
cooperacién en el seno del equipo base de trabajo Se valoraran aquellas habilidades y destrezas del trabajo en equipo que permitan la consecucion individual de los objetivos
programados y el desarrollo eficaz de las competencias. En caso de no participacion, intervencion o un mal comportamiento reiterado, no puntuard o puntuara negativamente en el
ultimo caso citado para la nota. Trabajos: conjunto de ejercicios realizados en el cuaderno u otro soporte (portada, definiciones copiadas de la pizarra, actividades grupales o
individuales, dibujos). (A partir de 4° de EP)

Se valorara su buena ejecucién, buena presentacion, limpieza de este, letra legible, orden, etc.

INTERPRETACION MUSICAL

Se valorard la correcta ejecucién de la pieza con la flauta (a partir de 5°), instrumentos musicales (UKELELE) Se tendra en cuenta los siguientes criterios de correccion.

- Interpretacion sin ninguna pausa.

- Interpretacién con 1 o 2 pausas.

- Correcto sonido/afinacién de la pieza a interpretar.
- Ninguin conocimiento de la pieza.

Recuperacion de pendientes

Para la recuperacion de pendientes del area se tendra en cuenta el Plan de Recuperacién de Pendientes que se le asigne al alumnado con dicha area no superada.

Como los contenidos de cursos anteriores de esta area son practicamente idénticos a los que se trabajan en el curso actual, pero mas béasicos, el alumnado que tenga esta
materia pendiente y apruebe la evaluacién final, automéaticamente aprueba esta materia en cursos anteriores, en consonancia con la evaluacién continua que prima en la
Educacion Primaria.

CRITERIOS DE CORRECCION
FICHAS: Conjunto de actividades realizadas en clase tras haber explicado la teoria. Se valorard la realizacién de esta de manera semiautonoma, el tiempo de ejecucion, la
limpieza y su correcta realizacion con el menor nimero de fallos posibles.

OBSERVACION (actitud, material y trabajos)

Actitud: se valorard la participacion: (dar opiniones, dudas y consultas realizadas en el tiempo de clase siempre con actitud de dialogo y respeto.) buen
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comportamiento, no crear disputas entre los compafieros, respetar el turno de palabra, levantar la mano antes de hablar, entusiasmo por la asignatura. También se valorara el
nivel de colaboracion y cooperacion en el seno del equipo base de trabajo Se valoraran aquellas habilidades y destrezas del trabajo en equipo que permitan la consecucion
individual de los objetivos programados y el desarrollo eficaz de las competencias. En caso de no participacion, intervencion o un mal comportamiento reiterado, no puntuara o
puntuara negativamente en el Ultimo caso citado para la nota. Trabajos: conjunto de ejercicios realizados en el cuaderno u otro soporte (portada, definiciones copiadas de la
pizarra, actividades grupales o individuales, dibujos). (A partir de 4° de EP)

Se valorara su buena ejecucién, buena presentacion, limpieza de este, letra legible, orden, etc.

INTERPRETACION MUSICAL
Se valorard la correcta ejecucion de la pieza con la flauta (a partir de 4°), lectura ritmica u otros instrumentos musicales. Se tendra en cuenta los siguientes criterios de correccion.

- Interpretacion sin ninguna pausa.

- Interpretacién con 1 o 2 pausas.

- Correcto sonido/afinacién de la pieza a interpretar.

- Ninguin conocimiento de la pieza.

Como los contenidos de cursos anteriores de esta area son practicamente idénticos a los que se trabajan en el curso actual, pero mas basicos, el alumnado que tenga esta
materia pendiente y apruebe la evaluacién final, automaticamente aprueba esta materia en cursos anteriores, en consonancia con la evaluacion continua que prima en la
Educacion Primaria.

CRITERIOS DE CORRECCION

FICHAS: Conjunto de actividades realizadas en clase tras haber explicado la teoria. Se valorara la realizaciéon de esta de manera semiauténoma, el tiempo de ejecucion, la
limpieza y su correcta realizacion con el menor nimero de fallos posibles.

OBSERVACION (actitud, material y trabajos)

Actitud: se valorara la participacion: (dar opiniones, dudas y consultas realizadas en el tiempo de clase siempre con actitud de didlogo y respeto.) buen comportamiento, no crear
disputas entre los comparieros, respetar el turno de palabra, levantar la mano antes de hablar, entusiasmo por la asignatura. También se valorara el nivel de colaboracién y
cooperacion en el seno del equipo base de trabajo Se valoraran aquellas habilidades y destrezas del trabajo en equipo que permitan la consecucion individual de los objetivos
programados y el desarrollo eficaz de las competencias. En caso de no participacion, intervencién o un mal comportamiento reiterado, no puntuara o puntuara negativamente en el
ultimo caso citado para la nota. Trabajos: conjunto de ejercicios realizados en el cuaderno u otro soporte (portada, definiciones copiadas de la pizarra, actividades grupales o
individuales, dibujos). (A partir de 4° de EP)

Se valorara su buena ejecucién, buena presentacion, limpieza de este, letra legible, orden, etc.

INTERPRETACION MUSICAL

Se valorard la correcta ejecucion de la pieza con la flauta (a partir de 4°), lectura ritmica u otros instrumentos musicales. Se tendra en cuenta los siguientes criterios de correccion.
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- Interpretacion sin ninguna pausa.

- Interpretacion con 1 o 2 pausas.

- Correcto sonido/afinacion de la pieza a interpretar.
- Ninguin conocimiento de la pieza.

Criterios de promocion y titulacion

Articulo 12. Promocion.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 15.1 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, al finalizar cada uno de los ciclos, el equipo docente adoptara las decisiones
relativas a la promocion del alumnado de manera colegiada, tomando como referencia, ademas del grado de consecucion de las competencias especificas de cada una de las
areas, el grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial del

ciclo para cada uno de los alumnos y alumnas.

2. Segun lo dispuesto en el articulo 15.3 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, si en algln caso y tras haber aplicado las medidas generales de atencién a la diversidad y a
las diferencias individuales suficientes, adecuadas y personalizadas para atender al desfase curricular o las dificultades de aprendizaje del alumno o alumna, el equipo docente
considera que la permanencia de un afio mas en el mismo curso es la medida més adecuada para favorecer su desarrollo, se organizara un programa de refuerzo del aprendizaje
para que, durante ese curso, pueda alcanzar el grado esperado de las competencias correspondientes. Esta decision solo se podra adoptar una vez durante la etapa y tendrd, en
todo caso, caracter excepcional.

3. De conformidad con el articulo 15.4 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, al finalizar cada uno de los ciclos, el tutor o la tutora emitira un informe sobre el grado de
adquisicién de las competencias clave de cada alumno o alumna, indicando, en su caso, las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales que se deben
contemplar en el ciclo o etapa siguiente. Este informe final de ciclo se definird por Orden de la Consejeria competente en materia de educacion.

4. Con el fin de garantizar la continuidad del proceso de formacion del alumnado, cada alumno o alumna dispondra al finalizar la etapa de un informe sobre su evolucién y el grado
de desarrollo de las competencias clave. Este informe final de etapa se definir4 por orden de la Consejeria competente en materia de educacion.
1.- PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION DEL ALUMNADO Y TITULACION DEL ALUMNADO.

Se consideran criterios generales de evaluacion a aquellos criterios sobre el proceso de evaluacion del alumnado que son comunes a todas las asignaturas, en los que se
especifican los aspectos a considerar por el equipo docente en la toma de decisiones sobre promocién o titulacion, asi como en la valoracion de logros del alumnado respecto a:

1. Los resultados de aprendizaje y su ponderacion.

2. El grado de adquisicién de las competencias clave.
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3. Lamadurez de alumnado en relacion a sus posibilidades de éxito en el curso siguiente o en estudios posteriores.

Los criterios generales son comunes a todas las asignaturas y en ellos se especifica los aspectos a considerar por el equipo docente en la toma de decisiones sobre promocion o
titulacién, asi como en la valoracién de logros del alumnado respecto a:

§ Los resultados de aprendizaje y su ponderacion.
8 El grado de adquisicion de las competencias clave.
§ La madurez de alumnado en relacion con los objetivos de la etapa.

1.1.- VALORACION DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y SU PONDERACION.

Los criterios generales previstos en el Proyecto Educativo para realizar esta valoracion deben facilitar a los departamentos didacticos y equipos docentes pautas concretas para la
elaboracién de instrumentos de evaluacién y ponderacién de los resultados del aprendizaje de forma unificada en todo el centro.

1. Los referentes para la comprobacion del grado de consecucién de las competencias y de los objetivos en la evaluacién continua y final son:

§ Los criterios generales de evaluacion, comunes a todas las asignaturas, asi como los procedimientos de evaluacién y promocién del alumnado establecidos en el Proyecto
Educativo.

8 Los criterios de evaluacion y su concrecion en estandares de aprendizaje evaluables de las distintas asignaturas.

8 Los indicadores de logro incluidos en las programaciones didacticas para valorar tanto el proceso de ensefianza como el aprendizaje del alumnado.
2. El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de:

8 La evolucién del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna.

8 Su maduracion personal en relacion con los objetivos de etapa y las competencias clave.

3. Los instrumentos de evaluacion utilizados en la valoracion de criterios comunes para todas las materias y referidos a la madurez del alumnado y la adquisicion de las
competencias estan unificados a nivel de centro, siendo validados por el Equipo Técnico de Coordinacién Pedagdgica.

4, Los departamentos didacticos (cf. Seminario matematicas) han unificado y validado los instrumentos de evaluacion utilizados para la valoracién de los criterios de
evaluacion especificos de una misma materia.

5. Los departamentos didacticos (cf. Seminario matematicas) han ponderado los criterios de evaluacién especificos de las asignaturas, en funcidon de su contribucién a los
objetivos generales de etapa y a la adquisiciéon de las competencias clave.

6. Para garantizar la objetividad de la evaluacion, en la aplicacion de estos instrumentos, referidos a aspectos comunes a todos los departamentos didacticos (cf. Seminario
matematicas), el equipo docente de cada grupo consensuara las valoraciones definitivas a partir de la informacion facilitada por el profesorado que imparte las distintas materias a
dicho grupo.

7. El profesorado decidira la calificacién de la misma de acuerdo con los criterios de calificacién previstos por los departamentos didacticos (cf.
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Seminario Matematicas)
8. En los criterios de calificacion de cada asignatura se considerara tanto la ponderacion de los criterios de evaluacion comunes a todas las materias previstas, en su caso en
el proyecto educativo, como las ponderaciones de los criterios de evaluacién especificos de cada asignatura que establezcan los departamentos didacticos (cf.
SeminarioMatematicas).

1.2.- VALORACION DEL GRADO DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS CLAVE.

Los criterios generales previstos en el Proyecto Educativo para realizar esta valoracion deben facilitar a los equipos docentes pautas concretas para realizar la valoracién sobre el
grado de adquisicion de las competencias clave de forma unificada en todo el centro.

1. Se entiende por “competencias” aquellas capacidades necesarias para aplicar de forma integrada los contenidos propios de las distintas materias y etapa educativa, con el
fin de lograr la realizacién adecuada de actividades y la resolucién eficaz de problemas complejos.

2. Las competencias se adquieren a partir de la puesta en practica de los contenidos de cada asignatura: conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes. Las
competencias clave se encuentran asociadas a los criterios de evaluacion previstos en los anexos de las Ordenes de 14 de julio de 2016 para las distintas asignaturas.

3. Aunque todas las asignaturas contribuyen a la adquisicion de las competencias clave, es evidente que algunas contribuyen mas que otras en funcién de la relacion mas o
menos directa de cada una de ellas con las diferentes competencias clave. En consecuencia, a partir del analisis de los criterios de evaluacion establecidos y de la concrecion
curricular especificada en las programaciones didacticas de las asignaturas para cada curso, se establecera una ponderacion de la contribucion de cada asignatura a las distintas
competencias clave.

4, Para la valoraciéon del nivel competencial adquirido por el alumnado al final de cada curso, a propuesta del profesorado de la asignatura que mas contribuya a la adquisicion
de la competencia, los equipos docentes consensuaran el nivel alcanzado utilizando los siguientes términos: Iniciado (I), Medio (M) y Avanzado (A).

1.3.- VALORACION DE LA MADUREZ DEL ALUMNADO EN RELACION A SUS POSIBILIDADES DE EXITO EN EL CURSO SIGUIENTE O EN ESTUDIOS POSTERIORES.

Los criterios generales previstos en el Proyecto Educativo para realizar esta valoracion facilitan a los equipos docentes tanto la toma de decisiones sobre expectativas de éxito en
la promocion de curso o acceso a los estudios posteriores como su argumentacion razonada.

Especialmente estos criterios son necesarios cuando no existe consenso en el equipo docente, en cuyo caso, las decisiones deben de adoptarse conforme a los criterios de
evaluacién y promocién establecidos en el Proyecto Educativo.

Se entiende por "madurez” el conjunto de capacidades relacionadas con el dominio de la comunicacion oral y escrita, las competencias sociales y civicas y el
aprendizaje auténomo que se consideran imprescindibles para que el alumnado pueda enfrentarse con expectativas de éxito ante nuevos retos educativos.
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1. Comprende y expresa con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana, textos y mensajes complejos, iniciandose en el conocimiento, la lectura y el estudio
(comunicacién linguistica).

2. Asume responsablemente sus deberes siendo capaz de relacionarse respetuosamente con otras personas y de trabajar en grupo, conocer y ejercer sus derechos en el
respeto a los demas, superando los prejuicios y practicando la igualdad de trato, la cooperacion, la tolerancia y la solidaridad (competencias sociales y civicas). De igual manera,
se ejercitara en el didlogo, afianzando los derechos humanos y la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres.

3. Desarrolla y consolida habitos de disciplina, estudio y trabajo, tanto individualmente como en grupo, como condicién necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del
aprendizaje y como medio de desarrollo personal (competencia aprender a aprender).

4, Desarrolla destrezas basicas en la blusqueda y seleccion de fuentes de informacién -sobre todo mediante las tecnologias de la informacion y de la comunicacion- para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos (competencia aprender a aprender, competencia digital).

A tener en cuenta:
“En los proyectos educativos de los centros docentes se estableceran los procedimientos para facilitar la participacion, el conocimiento y la colaboracién de los
padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal, en el proceso de evaluacidon de sus hijos, hijas o tutelados” (Art. 4 Orden 4 noviembre de 2015 Orden de 4 de

noviembre de 2015, por la que se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de Educacion Primaria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia).

“En los proyectos educativos de los centros docentes se estableceran los procedimientos para facilitar la participacion, el conocimiento y la colaboracién de los
padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal, en el proceso de evaluacion de sus hijos, hijas o tutelados” (Art. 25 Orden 14 de julio 2016).

Para atender adecuadamente estas cuestiones, remitimos al seguimiento y concrecién (aplicacion) eficaz de las GARANTIAS PROCEDIMENTALES. Aunque su publicacién se

realice en el tercer trimestre, su planteamiento, orientaciones, propuestas y sistematica, etc., responden certeramente a las finalidades o sentido educativo de estos tres apartados
sobre el conocimiento, participacion y colaboracion de las familias y alumnado del proceso de evaluacion.

2.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

Complementario del apartado anterior, recogera las modalidades e instrumentos para llevar a cabo la evaluacién educativa, como recoger y registrar los resultados de la misma,
junto con el sistema de participacion del alumnado y de sus padres o madres en el desarrollo del proceso de evaluacion.

3.- PROCEDIMIENTOS PARA RECLAMACIONES Y EVALUACION FINAL.

Asi como sobre la decisidn de promocidn o titulacion, respetando, en todo caso, lo dispuesto por la Administracion educativa para cada etapa impartida en el centro.
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1.- PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION DEL ALUMNADO Y TITULACION DEL ALUMNADO.

Se consideran criterios generales de evaluacién a aquellos criterios sobre el proceso de evaluacion del alumnado que son comunes a todas las asignaturas, en los que se
especifican los aspectos a considerar por el equipo docente en la toma de decisiones sobre promocién o titulacion, asi como en la valoracién de logros del alumnado respecto a:

1. Los resultados de aprendizaje y su ponderacion.
2. El grado de adquisicion de las competencias clave.
3. Lamadurez de alumnado en relacién a sus posibilidades de éxito en el curso siguiente o en estudios posteriores.

Los criterios generales son comunes a todas las asignaturas y en ellos se especifica los aspectos a considerar por el equipo docente en la toma de decisiones sobre promocién o
titulacion, asi como en la valoracién de logros del alumnado respecto a:

8 Los resultados de aprendizaje y su ponderacion.
§ El grado de adquisicion de las competencias clave.
8§ La madurez de alumnado en relacion con los objetivos de la etapa.

1.1.- VALORACION DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y SU PONDERACION.

Los criterios generales previstos en el Proyecto Educativo para realizar esta valoracion deben facilitar a los departamentos didacticos y equipos docentes pautas concretas para la
elaboracién de instrumentos de evaluacién y ponderacion de los resultados del aprendizaje de forma unificada en todo el centro.

1. Los referentes para la comprobacion del grado de consecucidn de las competencias y de los objetivos en la evaluacion continua y final son:

8 Los criterios generales de evaluacion, comunes a todas las asignaturas, asi como los procedimientos de evaluacion y promocion del alumnado establecidos en el Proyecto
Educativo.

§ Los criterios de evaluacion y su concrecion en estandares de aprendizaje evaluables de las distintas asignaturas.

§ Los indicadores de logro incluidos en las programaciones didacticas para valorar tanto el proceso de ensefianza como el aprendizaje del alumnado.
2. El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacién continuada de:

§ La evolucién del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna.

§ Su maduracion personal en relacion con los objetivos de etapa y las competencias clave.

3. Los instrumentos de evaluacion utilizados en la valoracion de criterios comunes para todas las materias y referidos a la madurez del alumnado y la adquisicion de las
competencias estan unificados a nivel de centro, siendo validados por el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagodgica.

4. Los departamentos didacticos (cf. Seminario matematicas) han unificado y validado los instrumentos de evaluacién utilizados para la valoracion de
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los criterios de evaluacion especificos de una misma materia.

5. Los departamentos didacticos (cf. Seminario matematicas) han ponderado los criterios de evaluacion especificos de las asignaturas, en funciéon de su contribucion a los
objetivos generales de etapa y a la adquisicion de las competencias clave.

6. Para garantizar la objetividad de la evaluacion, en la aplicacion de estos instrumentos, referidos a aspectos comunes a todos los departamentos didacticos (cf. Seminario
matematicas), el equipo docente de cada grupo consensuara las valoraciones definitivas a partir de la informacion facilitada por el profesorado que imparte las distintas materias a
dicho grupo.

7. El profesorado decidira la calificacién de la misma de acuerdo con los criterios de calificacién previstos por los departamentos didacticos (cf. Seminario Matematicas)

8. En los criterios de calificacion de cada asignatura se considerara tanto la ponderacion de los criterios de evaluacién comunes a todas las materias previstas, en su caso en
el proyecto educativo, como las ponderaciones de los criterios de evaluacidon especificos de cada asignatura que establezcan los departamentos didacticos (cf.
SeminarioMatematicas).

1.2.- VALORACION DEL GRADO DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS CLAVE.

Los criterios generales previstos en el Proyecto Educativo para realizar esta valoracion deben facilitar a los equipos docentes pautas concretas para realizar la valoracion sobre el
grado de adquisicion de las competencias clave de forma unificada en todo el centro.

1. Se entiende por “competencias” aquellas capacidades necesarias para aplicar de forma integrada los contenidos propios de las distintas materias y etapa educativa, con el
fin de lograr la realizacion adecuada de actividades y la resolucion eficaz de problemas complejos.

2. Las competencias se adquieren a partir de la puesta en practica de los contenidos de cada asignatura: conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes. Las
competencias clave se encuentran asociadas a los criterios de evaluacion previstos en los anexos de las Ordenes de 14 de julio de 2016 para las distintas asignaturas.

3. Aunqgue todas las asignaturas contribuyen a la adquisiciéon de las competencias clave, es evidente que algunas contribuyen mas que otras en funcién de la relacion mas o
menos directa de cada una de ellas con las diferentes competencias clave. En consecuencia, a partir del analisis de los criterios de evaluacién establecidos y de la concrecién
curricular especificada en las programaciones didacticas de las asignaturas para cada curso, se establecera una ponderacién de la contribuciéon de cada asignatura a las distintas
competencias clave.

4. Para la valoracion del nivel competencial adquirido por el alumnado al final de cada curso, a propuesta del profesorado de la asignatura que mas contribuya a la adquisicion
de la competencia, los equipos docentes consensuaran el nivel alcanzado utilizando los siguientes términos: Iniciado (I), Medio (M) y Avanzado (A).

1.3.- VALORACION DE LA MADUREZ DEL ALUMNADO EN RELACION A SUS POSIBILIDADES DE EXITO EN EL CURSO SIGUIENTE O EN ESTUDIOS POSTERIORES.

Los criterios generales previstos en el Proyecto Educativo para realizar esta valoracion facilitan a los equipos docentes tanto la toma de decisiones sobre expectativas de éxito en
la promocién de curso o acceso a los estudios posteriores como su argumentacion razonada.
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Especialmente estos criterios son necesarios cuando no existe consenso en el equipo docente, en cuyo caso, las decisiones deben de adoptarse conforme a los criterios de
evaluacién y promocién establecidos en el Proyecto Educativo.

Se entiende por "madurez” el conjunto de capacidades relacionadas con el dominio de la comunicacién oral y escrita, las competencias sociales y civicas y el
aprendizaje auténomo que se consideran imprescindibles para que el alumnado pueda enfrentarse con expectativas de éxito ante nuevos retos educativos.

1. Comprende y expresa con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana, textos y mensajes complejos, iniciandose en el conocimiento, la lectura y el estudio
(comunicacién linguistica).

2. Asume responsablemente sus deberes siendo capaz de relacionarse respetuosamente con otras personas y de trabajar en grupo, conocer y ejercer sus derechos en el
respeto a los demas, superando los prejuicios y practicando la igualdad de trato, la cooperacion, la tolerancia y la solidaridad (competencias sociales y civicas). De igual manera,
se ejercitara en el didlogo, afianzando los derechos humanos y la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres.

3. Desarrolla y consolida habitos de disciplina, estudio y trabajo, tanto individualmente como en grupo, como condicidn necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del
aprendizaje y como medio de desarrollo personal (competencia aprender a aprender).

4. Desarrolla destrezas basicas en la busqueda y seleccion de fuentes de informacion -sobre todo mediante las tecnologias de la informacién y de la comunicacién- para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos (competencia aprender a aprender, competencia digital).

A tener en cuenta:

“En los proyectos educativos de los centros docentes se estableceran los procedimientos para facilitar la participacién, el conocimiento y la colaboracién de los
padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal, en el proceso de evaluacion de sus hijos, hijas o tutelados” (Art. 4 Orden 4 noviembre de 2015 Orden de 4 de
noviembre de 2015, por la que se establece la ordenacidon de la evaluacidon del proceso de aprendizaje del alumnado de Educacién Primaria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia).

“En los proyectos educativos de los centros docentes se estableceran los procedimientos para facilitar la participacién, el conocimiento y la colaboracién de los
padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal, en el proceso de evaluacion de sus hijos, hijas o tutelados” (Art. 25 Orden 14 de julio 2016).

Para atender adecuadamente estas cuestiones, remitimos al seguimiento y concrecion (aplicacion) eficaz de las GARANTIAS PROCEDIMENTALES. Aunque su publicacién se

realice en el tercer trimestre, su planteamiento, orientaciones, propuestas y sistematica, etc., responden certeramente a las finalidades o sentido educativo de estos tres apartados
sobre el conocimiento, participacion y colaboracion de las familias y alumnado del proceso de evaluacion.
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2.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

Complementario del apartado anterior, recogera las modalidades e instrumentos para llevar a cabo la evaluaciéon educativa, como recoger y registrar los resultados de la misma,
junto con el sistema de participacion del alumnado y de sus padres o madres en el desarrollo del proceso de evaluacién.

3.- PROCEDIMIENTOS PARA RECLAMACIONES Y EVALUACION FINAL.

Asi como sobre la decisidn de promocidn o titulacion, respetando, en todo caso, lo dispuesto por la Administracion educativa para cada etapa impartida en el centro.

Evaluacion del proceso de ensefianza

Articulo 10. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacién, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evoluciéon del proceso de aprendizaje en relacién con los criterios de
evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada area.

2. Los criterios de evaluacién han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de observacion de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacién deberan ser concretados en las programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion inicial del
alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacién del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicién de documentos,
pruebas, escalas de observacion, rabricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi
que la evaluacién responde al principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi
como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su
grado de desarrollo.

6. Los criterios de promocion, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial al finalizar
cada ciclo, asi como a la superacion de las competencias especificas de las diferentes areas.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en las
programaciones didacticas
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El proceso de ensefianza-aprendizaje quedard vertebrado por todos los elementos curriculares expuestos en esta programacion, y que garantizaran la plena formacion del
alumnado y la consecucién de los objetivos programados, mediante el trabajo continuado de los referentes de evaluacion (criterios de evaluacion). De igual manera, la practica
docente queda claramente expuesta y, explicitamente desarrollada, en cuantas propuestas e iniciativas innovadoras, motivadoras, metodolégicas y pedagoégicas sustentan esta
programacion y que, grosso modo, exponemos a continuacion (o, simplemente, hacemos una referencia explicita a alguno de los apartados contemplados en esta programacion
didactica). En concreto:

¢ Recursos: cf. apartado de recursos y materiales.

« TICs: se emplearan tanto para la practica docente (ensefianza), como para el aprendizaje del alumnado (seguimiento de diferentes oportunidades tecnoldgicas: RRSS,
plataformas y apps educativas, correo corporativo, etc). Como elemento didactico y/o metodoldgico, ser4 medio, nunca fin, para el aprendizaje, si bien es verdad, que juega un
papel determinante en determinados aspectos del proceso de ensefianza-aprendizaje: presentacion, desarrollo y explicacién de contenidos, elaboracién y realizacién de mapas
conceptuales (esquemas o marcos histéricos) o mapas histéricos, etc. De igual manera, el alumnado, de manera preferente, empleara las TICs para la elaboracion de trabajos
monograficos, esquemas/resimenes, mapas conceptuales, etc., con el fin de favorecer el analisis y sintesis de la informacién (comprension de la informacion y posterior aplicacion
en diferentes situaciones de aprendizaje: aprendizaje significativo), asi como la contextualizacion y proyeccién (concrecién) de estos mismos contenidos en otros contextos de
aprendizaje.

« Proyectos desarrollados. Ante la complejidad y extensién de los saberes basicos (deseables) trabajados, impulsaremos la realizacion de “mini-proyectos” (tareas y
actividades) que nos faciliten el desarrollo curricular de aquellos saberes basicos (deseables) trabajados.

» Adecuacion de la propia programacion: La programacién didactica tendra presente, en todo momento, la realidad del grupo-aula y, especialmente, la situacion individual del
alumnado. En este sentido, esta programacion se “flexibilizard” en funcién del desarrollo curricular realizado y de la respuesta que obtengamos del alumnado, contando con el
asesoramiento del seminario didactico y la supervisién y aprobacion de la jefatura de estudios.

« Planificacién de las actividades: Partiremos de unas actividades concretas (cf. Programacién didactica), pero iremos proponiendo aquellas otras que, llegado el caso,
respondan de la mejor manera posible a la realidad detectada en el alumnado, en cuanto a la comprensién y dominio competencial de los saberes basicos (deseables) y referentes
trabajados. Igualmente, adaptaremos las actividades en funcién del desarrollo metodol6gico.

» La motivacidn, participacion y resultados del alumnado seran elementos referenciales y criterios de primer orden docente para el establecimiento de una didactica y pedagogia
gue garantice su aprendizaje.

« El desempefio del alumnado con dificultades o necesidades educativas: cf. Apartado de Atencion a la Diversidad. Desde un criterio inclusivo, responderemos a todas aquellas
dificultades de aprendizaje que pudieran evidenciarse en el grupo-aula, articulando aquellas medidas ordinarias (generales) y especificas que atienden, eficazmente, la
satisfaccion de las necesidades y/o dificultades detectadas.

 Participacion de las familias en el proceso de ensefianza. Haciéndonos eco de un objetivo prioritario para el centro (cf. Proyecto educativo), contaremos con las familias para
todas aquellas cuestiones que definen el proceso de ensefianza en su globalidad (p.e. ensefianza, aprendizaje, evaluacion, orientacion, etc.). Somos conscientes del protagonismo
que tienen en el marco de dicho proceso y de la relevancia de su acompafiamiento y cercania para conseguir la formacién integral de sus hijos, en general, y el apoyo y
colaboracion en el proceso de ensefianza-aprendizaje, en particular.

Otros elementos evaluacion
Otros elementos sobre la evaluacion
El Equipo Directivo ha previsto en su Proyecto Educativo todos los elementos concernientes al proceso evaluador, que seran de referencia obligada para la fundamentacion y

argumentacion de esta programacion. En concreto, hemos querido que todos y cada uno de los elementos contemplados en el apartado "EVALUACION" de esta programacion,
tengan una clara referencia normativa (actualizacion de proyecto educativo LOMLOE).

22/23



Por dltimo, partiendo de la base de que es distinto evaluar (conocimiento del grado de desarrollo del alumnado respecto a los criterios de evaluacion) y calificar (otorgar una nota
numérica obtenida a partir de las notas de los criterios), el seminario se ha planteado la necesidad (no tiene caracter vinculante ni obligatorio para todos los miembros del
seminario) de la superacion continua y progresiva de los criterios de evaluacion al finalizar cada unidad, antes de la finalizacion de la evaluaciéon o al inicio de la siguiente
evaluacion. Anualmente, en funcién de la respuesta del alumnado durante el curso anterior, iremos concretando esta propuesta (p. e. que se haga después de la sesion de
evaluacion, segun las caracteristicas y necesidades del alumnado...), de manera que el alumnado pueda ir adquiriendo los objetivos y competencias programadas. De tal manera,
planteamos ese criterio de una forma continua en nuestra programacion, comprobando y contrastando la progresion del alumnado. El profesorado atendera la realidad del
alumnado y promovera su progresion y el avance continuo de su proceso de aprendizaje, garantizandole cuantas ayudas y medidas favorezcan dicho fin. De esta manera la
evaluacion sera continua (criterial - gradual — procesual - integrada) y colaborara en la consecucioén de los criterios.

Otros elementos sobre la evaluacion

El Equipo Directivo ha previsto en su Proyecto Educativo todos los elementos concernientes al proceso evaluador, que seran de referencia obligada para la fundamentacion y
argumentacion de esta programacion. En concreto, hemos querido que todos y cada uno de los elementos contemplados en el apartado "EVALUACION" de esta programacion,
tengan una clara referencia en el proyecto educativo. Articulo 30. Evaluacion individualizada de tercer curso. 1. Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 12.3 del Real
Decreto  126/2014,de 28 de febrero, los centros docentes realizaran una evaluacion individualizada a todo el alumnado al finalizar el tercer
curso de Educacion Primaria.2.  Los referentes para la evaluacion del grado de dominio de las destrezas, capacidades y habilidades en expresién y comprension oral y escrita, ca
Iculo y resolucién de problemas en relacion con el grado de adquisicidn de la competencia en comunicacion linguistica y de la competencia matematica seran los criterios de evalu
aciony los estdndares de aprendizaje evaluables (cf. Anexos I, lll y IV) —(...).3. Los resultados de la evaluacién individualizada de tercero se reflejaran
empleando los términos establecidos en el articulo 29.6. La informacion (...) se reflejara en el acta del curso correspondiente, en el expediente y en el historial académico, en los
apartados habilitados para tales efectos.4. De resultar desfavorable la evaluacién individualizada, el equipo docente, con el asesoramiento del equipo de orientacion educativa del
centro, adoptara las medidas de atencién a la diversidad mas adecuadas, desarrollandose en todo caso los programas de refuerzo del aprendizaje que se estimen oportunos.
Asimismo, en colaboracién con las familias, se realizara un compromiso educativo a lo largo del curso en que se desarrollen dichas medidas.

Partiendo de la base de que es distinto evaluar (conocimiento del grado de desarrollo del alumnado respecto a los criterios de evaluacién) y calificar (otorgar una nota numérica
obtenida a partir de las notas de los criterios), el seminario socioantropolégico se ha planteado la necesidad de la superacién continua y progresiva de los estandares de
aprendizaje (al finalizar cada unidad, o antes de la finalizacién de la evaluacion. Por otro lado, también se ha planteado que se haga después de la sesion de evaluacion, segun las
caracteristicas y necesidades del alumnado...), de manera que el alumnado pueda ir adquiriendo los objetivos y competencias programadas. De tal manera, planteamos ese
criterio de una forma continua en nuestra programacion, comprobando y contrastando la progresion del alumnado. El profesorado “siempre” atendera la realidad del alumnado y
promovera su progresion y avance continuo en su proceso de aprendizaje, garantizandole cuantas ayudas y medidas favorezcan dicho fin. En esta misma linea, si la evaluacion es
continua y progresiva, por lo tanto, la consecucion de los distintos aspectos de los criterios debe cumplir también esas dos condiciones. Para saber si se va consiguiendo lo que
hemos marcado para el criterio no serian necesarias las recuperaciones, aunque, en algunos casos, atendiendo a la realidad de un grupo determinado de alumnado, se
contemplara que la programacion desarrolle este criterio preventivo-recuperador de forma continua.
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Evaluacion

Criterios de calificacion y correccion

Seccién 1.2 La evaluacion en Educacion Primaria

Articulo 9. Caracter y referentes de la evaluacion.

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado ser& continua, global,
competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva segun las distintas areas del
curriculo y serd un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como
de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las
diferentes areas curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucion
de las competencias especificas.

2. La evaluacion sera integradora por tener en consideracion la totalidad de los
elementos que constituyen el curriculo. En la evaluacion del proceso de aprendizaje

del alumnado debera tenerse en cuenta el grado de consecucién de las competencias
especificas a través de la superacién de los criterios de evaluacién que tienen asociados.
3. El caracter integrador de la evaluacion no impedira al profesorado realizar la
evaluacién de cada area de manera diferenciada en funcién de los criterios de evaluacion
gue, relacionados de manera directa con las competencias especificas, indicaran el
grado de desarrollo de las mismas.

4. La evaluacion sera continua y global por estar inmersa en el proceso de ensefianza

y aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar

las dificultades en el momento en que se produzcan, averiguar sus causas y, en
consecuencia, de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo V del Decreto 101/2023, de

9 de mayo, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de las
competencias clave, que le permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.
5. El caracter formativo de la evaluacion propiciara la mejora constante del proceso

de ensefianza y aprendizaje. La evaluacion formativa proporcionara la informacién que
permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la intervencion educativa.
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6. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena

objetividad, a que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos
de manera objetiva. Asimismo, el alumnado tiene derecho a conocer los resultados de
sus evaluaciones para que la informacion que se obtenga a través de estas tenga valor
formativo y lo comprometa en la mejora de su educacion.
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7. Asimismo, para la evaluacién del alumnado se tendran en consideracion los

criterios y procedimientos de evaluacién, calificacién y promocién incluidos en el Proyecto
educativo del centro.

8. Los Proyectos educativos de los centros docentes estableceran el sistema de
participacion del alumnado y de los padres, madres o personas que ejerzan su tutela
legal, en el desarrollo del proceso de evaluacion.

9. Los centros docentes estableceran en sus Proyectos educativos los procesos
mediante los cuales se haran publicos los criterios y procedimientos de evaluacion y
promocion, que se ajustaran a la normativa vigente, asi como los instrumentos que se
aplicaran para la evaluacion de los aprendizajes de cada area.

Articulo 10. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacidn, preferentemente, a través de la
observacion continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje en relacion con los
criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada
area.

2. Los criterios de evaluacion han de ser medibles, por lo que se han de establecer
mecanismos objetivos de observacion de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacion deberan ser
concretados en las programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion
inicial del alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como
cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicién de documentos,
pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los
criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando
asi que la evaluacién responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluaciéon entre iguales, asi
como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar
sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacién contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo
de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar
su grado de desarrollo.

6. Los criterios de promocion, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que ir
referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial

al finalizar cada ciclo, asi como a la superacion de las competencias especificas de las
diferentes areas.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su
propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en las
programaciones didacticas.

Seccién 2.2 Desarrollo de los procesos de evaluacion

Articulo 11. Evaluacién inicial.

1. La evaluacion inicial del alumnado ha de ser competencial y ha de tener como
referente las competencias especificas de las areas que serviran de punto de partida
para la toma de decisiones. Para ello, se tendra en cuenta principalmente la observacion
diaria, asi como otras herramientas. La evaluacién inicial del alumnado en ninglin caso
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consistira exclusivamente en una prueba objetiva.
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2. Los resultados de esta evaluacion no figuraran en los documentos oficiales de
evaluacion.

3. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucion educativa

del alumnado y, en su caso, las medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la
tutoria y el equipo docente de cada grupo analizaran los informes del curso anterior, a fin
de conocer aspectos relevantes de los procesos educativos previos. Asimismo, el equipo
docente realizara una evaluacion inicial, para valorar la situacion inicial de sus alumnos y
alumnas en cuanto al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las areas de
la etapa que en cada caso corresponda.

4. Antes del dia 15 octubre se convocara una sesion de coordinacion docente con

objeto de analizar y compartir las conclusiones de esta evaluacion inicial, que tendra
caracter orientador y serd el punto de referencia para la toma de decisiones relativas

a la elaboracion de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se
adecuard a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas
del alumnado.

5. El equipo docente, con el asesoramiento del equipo de orientacién educativa,
realizara la propuesta y adoptara las medidas educativas de atencién a la diversidad y a
las diferencias individuales para el alumnado que las precise.

Articulo 12. Evaluacién continua.

1. Se entiende por evaluacion continua aquella que se realiza durante todo el proceso
de aprendizaje, permitiendo conocer el progreso del alumnado en el antes, durante y final
del proceso educativo, realizando ajustes y cambios en la planificacién del proceso de
ensefianza y aprendizaje, si se considera necesatrio.

2. Son sesiones de evaluacion continua las reuniones del equipo docente de cada

grupo coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la
persona que designe la direccion del centro, con la finalidad de intercambiar informacion
sobre el progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada
y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la
propia practica docente. Estas sesiones se realizaran al finalizar el primer y el segundo
trimestre del curso escolar.

3. La valoracion de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos

constituira el punto de partida de la siguiente sesion de evaluaciéon continua o de
evaluacion ordinaria, segin proceda.

4. En las sesiones de evaluacién continua se acordara la informacién que, sobre el
proceso personal de aprendizaje seguido, se transmitird al alumnado y a las familias,

de acuerdo con lo recogido en el Proyecto educativo del centro y en la normativa que
resulte de aplicacion. Esta informacion debera indicar las posibles causas que inciden

en el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su

4/6



caso, las recomendaciones u orientaciones para su mejora.

5. Los resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente acta 'y se
expresaran en los términos cualitativos: Insuficiente (IN), para las calificaciones negativas
y Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT) o Sobresaliente (SB), para las calificaciones
positivas.

6. Asimismo, para orientar a las familias se entregara a los padres, madres o personas
gue ejerzan la tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones que tendra caracter
informativo y contendrd tanto calificaciones cualitativas como cuantitativas, expresadas
en los términos Insuficiente (IN): 1, 2, 3 o 4. Suficiente (SU): 5. Bien (BI): 6. Notable (NT):
7 u 8. Sobresaliente (SB): 9 0 10.

7. La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las
sesiones en la que se haran constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como
las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas.
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Articulo 13. Evaluacion a la finalizacién de cada curso.

1. Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del alumnado en

las diferentes areas por parte del equipo docente en una Unica sesion de evaluacion
ordinaria.

2. Son sesiones de evaluacion ordinaria las reuniones del equipo docente de cada
grupo coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la
persona que designe la direccion del centro, donde se decidird sobre la evaluacion

final del alumnado. En esta sesién se adoptaran decisiones de manera consensuada y
colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la
propia practica docente. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran
por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para el
desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra recabar el asesoramiento del
equipo de orientacion educativa del centro. Esta sesion tendra lugar una vez finalizado el
periodo lectivo y antes de que finalice el mes de junio.

3. En las sesiones de evaluacion ordinaria, el profesor o profesora responsable de

cada &rea decidira la calificacion de la misma. Esta calificacion ha de ser establecida
tomando como referencia la superacion de las competencias especificas del area. Para
ello, se tendrdn como referentes los criterios de evaluacion, a través de los cuales se
valorara el grado de consecucion de las competencias especificas.

4. Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 26.3 del Real Decreto 157/2022,

de 1 de marzo, en el caso de los ambitos que integren distintas areas, el resultado de la
evaluacion se expresara mediante una Unica calificacién, sin perjuicio de los procedimientos
gue puedan establecerse para mantener informados de su evolucion en las diferentes
areas al alumnado y a sus padres, madres 0 personas que ejerzan su tutela legal.

5. En la sesion de evaluacion ordinaria, se acordara la informacién que, sobre el
proceso personal de aprendizaje seguido, se transmitira al alumnado y a las familias,
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de acuerdo con lo recogido en el Proyecto educativo del centro y en la normativa que
resulte de aplicacion. Esta informacion debera indicar las posibles causas que inciden
en el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su
caso, las recomendaciones u orientaciones para su mejora.

6. Como resultado de las sesiones de evaluacién ordinaria se entregara a los padres,
madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones
con caracter informativo en los términos establecidos en el articulo 12.6.

7. La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las
sesiones en la que se haran constar ademas de las calificaciones, expresadas en los
términos establecidos en el articulo 12.5, las decisiones y los acuerdos adoptados, asi
como las medidas de atencidn a la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas a
cada alumno o alumna.

8. Los resultados de las areas no superadas de cursos anteriores se consignaran,
igualmente, en las actas de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del
alumnado.

9. Al finalizar la etapa, a juicio del equipo docente, cuando un alumno o alumna
demuestre que ha alcanzado un desarrollo académico excelente, se le otorgara Mencién
Honorifica por area. Esta circunstancia debera quedar reflejada en el Informe final de
etapa, asi como en el Expediente y en el Historial académico del alumnado. Los centros
docentes estableceran en su Proyecto educativo el procedimiento de concesién de la
Mencién Honorifica.
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Evaluacion

Técnicas e instrumentos de evaluacion

(Cf. PROYECTO EDUCATIVO: 3.2.E. PROCEDIMIENTO EVALUACION-PROMOCION-TITULACION)
2.1.- REFERENCIAS NORMATIVAS:

8 Articulo 13 sobre evaluacion del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

§ Articulo 14 sobre evaluacion del Decreto 103/2023, de 9 de mayo.

§ Articulo 10. Caracter y referentes de la evaluacion de la Orden de 30 de mayo de 2023 de Educacién Primaria.

§ Articulo 11. Procedimientos e instrumentos de evaluacion de la Orden de 30 de mayo de 2023 de Educacién Primaria.

Los criterios de evaluacion del area de Religién vienen determinados en el anexo curricular correspondiente.

2.2.- EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA:

El proceso de ensefianza-aprendizaje quedara vertebrado por todos los elementos curriculares expuestos en esta programacion, y que garantizaran la plena formacion del
alumnado y la consecucién de los objetivos programados, mediante el trabajo continuado de los referentes de evaluacion (criterios de evaluacion). De igual manera, la practica
docente queda claramente expuesta y, explicitamente desarrollada, en cuantas propuestas e iniciativas innovadoras, motivadoras, metodolégicas y pedagdgicas sustentan esta
programacion y que, grosso modo, exponemos a continuacion (o, simplemente, hacemos una referencia explicita a alguno de los apartados contemplados en esta programacion
didactica). En concreto:

8 Recursos: cf. apartado de recursos y materiales.

§ TICs: se emplearan tanto para la practica docente (ensefianza), como para el aprendizaje del alumnado (seguimiento de diferentes oportunidades tecnoldgicas: RRSS,
plataformas y apps educativas, correo corporativo, etc.). Como elemento didactico y/o metodoldgico, serd medio, nunca fin, para el aprendizaje, si bien es verdad, que juega un
papel determinante en determinados aspectos del proceso de ensefianza-aprendizaje: presentacién, desarrollo y explicaciéon de contenidos, elaboracion y realizacién de mapas
conceptuales (esquemas o marcos histéricos) o mapas histéricos, etc. De igual manera, el alumnado, de manera preferente, empleard las TICs para la elaboracion de trabajos
monograficos, esquemas/resimenes, mapas conceptuales, etc., con el fin de favorecer el analisis y sintesis de la informacién (comprension de la informacion y posterior aplicacion
en diferentes situaciones de aprendizaje: aprendizaje significativo), asi como la contextualizacién y proyeccién (concrecién) de estos mismos contenidos en otros contextos de
aprendizaje.

8§ Proyectos desarrollados. Ante la complejidad y extensién de los saberes basicos (deseables) trabajados, impulsaremos la realizacion de “mini-proyectos” (tareas y actividades)
que nos faciliten el desarrollo curricular de aquellos saberes basicos (deseables) trabajados.

8§ Adecuacién de la propia programacién: La programacion didactica tendra presente, en todo momento, la realidad del grupo-aula y, especialmente, la situacion individual del
alumnado. En este sentido, esta programacion se “flexibilizara” en funcién del desarrollo curricular realizado y de la respuesta que obtengamos del alumnado, contando con el
asesoramiento del seminario didactico y la supervision y aprobacion de la jefatura de estudios.

§ Planificacién de las actividades: Partiremos de unas actividades concretas (cf. Programacion didactica), pero iremos proponiendo aquellas otras que, llegado el caso, respondan
de la mejor manera posible a la realidad detectada en el alumnado, en cuanto a la comprensién y dominio competencial de los saberes basicos (deseables) y referentes
trabajados. Igualmente, adaptaremos las actividades en funciéon del desarrollo metodolégico.

8§ La motivacién, participacién y resultados del alumnado seran elementos referenciales y criterios de primer orden docente para el establecimiento de una did4ctica y pedagogia
gque garantice su aprendizaje.
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8 El desempefio del alumnado con dificultades o necesidades educativas: cf. Apartado de Atencién a la Diversidad. Desde un criterio inclusivo, responderemos a todas aquellas
dificultades de aprendizaje que pudieran evidenciarse en el grupo-aula, articulando aquellas medidas ordinarias (generales) y especificas que atienden, eficazmente, la
satisfaccion de las necesidades y/o dificultades detectadas.

§ Participacion de las familias en el proceso de ensefianza. Haciéndonos eco de un objetivo prioritario para el centro (cf. Proyecto educativo), contaremos con las familias para
todas aquellas cuestiones que definen el proceso de ensefianza en su globalidad (p.ej. ensefianza, aprendizaje, evaluacidn, orientacion, etc.). Somos conscientes del
protagonismo que tienen en el marco de dicho proceso y de la relevancia de su acompafiamiento y cercania para conseguir la formacion integral de sus hijos, en general, y el
apoyo y colaboracion en el proceso de ensefianza-aprendizaje, en particular.

Fundamentacion sobre el proceso de EVALUACION en PRIMARIA:
El CDP “San Francisco Solano”, respetando la normativa vigente, y en cuanto a lo que esta establece como autonomia dentro del proyecto educativo del Centro, establece...

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva segun las distintas materias del curriculo
y serd un instrumento para la mejora tanto de los procesos de enseflanza como de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion de Religién , a
través de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas.

2. La evaluacion sera integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos que constituyen el curriculo. En la evaluacion del proceso de aprendizaje del
alumnado deberéa tenerse en cuenta el grado de consecucion de las competencias especificas a través de la superacién de los criterios de evaluacién que tienen asociados.

3. El caracter integrador de la evaluacion no impedira al profesorado realizar la evaluacién en nuestra materia de Religion de manera diferenciada en funcion de los criterios de
evaluacion que, relacionados de manera directa con las competencias especificas, indicaran el grado de desarrollo de las mismas. Los referentes para la evaluacion del alumnado
con necesidades educativas especiales seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo.

4, La evaluacién sera continua por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las
dificultades en el momento en que se produzcan, averiguar sus causas Yy, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de las
competencias clave, que le permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

5. La evaluacion del alumnado se caracterizara por el uso generalizado de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles, flexibles, coherentes con los criterios de
evaluacién y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje que permitan la valoracién objetiva de todo el alumnado, y que estén adaptados a las necesidades del alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo.

6. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera
objetiva. Para garantizar esto, el profesorado informara a inicios de curso al alumnado acerca de los criterios de evaluacion, asi como de los procedimientos y criterios de
evaluacion y calificacién. Igualmente, los tutores legales del alumnado seran informados tanto de los criterios de evaluacién que se aplicardn como del proceso de aprendizaje de
sus hijos/as en la evaluacion de los aprendizajes.

Cf. Articulo 9 de la Orden de Educacion Primaria de 30 de mayo de 2023 relativos al caracter y los referentes de la evaluacion:
- “La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, global, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva segun las distintas areas del

curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion de
las diferentes areas curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas.”.
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- Asimismo, para la evaluacién del alumnado se tendran en consideracion los criterios y procedimientos de evaluacion, calificacion, promocién y titulacién incluidos en el
Proyecto educativo del centro.

- El centro tiene establecido en este mismo proyecto educativo el sistema de participacion del alumnado, y de los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal en el
desarrollo del proceso de evaluacién. Asimismo, se explicita cémo (...) podran solicitar las aclaraciones concernientes al proceso de aprendizaje del mismo a través de la persona
gue ejerza la tutoria y obtener informacion sobre los procedimientos de revision de las calificaciones.

- El centro publicard en su pagina web los criterios de calificacion y procedimientos de evaluacion, promocion y titulacién del alumnado, que se ajustaran a la normativa
vigente, asi como los instrumentos que se aplicaran para la evaluacion de los aprendizajes de cada materia. No obstante, también se encontraran recogidos en la plataforma
educativa Qe y estaran a disposicion de las familias en cualquier momento y circunstancia que lo necesiten.

Otras cuestiones por tener en cuenta, de cara a un seguimiento y aplicacion eficaz de las técnicas e instrumentos de evaluacion, son las siguientes:

- Los criterios de evaluacion son los referentes directos para la evaluacién y a través de ellos se han de valorar y evaluar las competencias especificas. El grado de
desarrollo de las mismas debera ser informado en los programas de refuerzo que pueda necesitar el alumnado y debera ser informadas en las sesiones de evaluacion de
seguimiento. Las competencias, relacionadas, con los descriptores, daran informacion sobre el grado de desarrollo de los mismo (...).

- Los criterios de evaluaciéon seran medibles, y su medicion ha de ser transparente y conocida por el alumnado para poder transponer la evaluacion a la calificacién
de manera objetiva. Para ello los criterios de calificacion determinaran cuando el alumnado ha logrado el nivel debido de desarrollo de cada criterio de evaluacion.

- Los criterios de evaluacion han de ser medibles. Para ello se establecerdn mecanismos objetivos de observacion de las acciones que describen, garantizando la
objetividad de la evaluacion. Igualmente se ajustaran a los resultados de la evaluacién inicial del alumnado y de su contexto.

- El alumnado sera evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su dedicacion esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera objetiva.
Asimismo, el alumnado sera informado de los resultados de sus evaluaciones para que la informacién que se obtenga tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de
su educacion.

- Para garantizar la objetividad y la transparencia en la evaluacion, al comienzo del curso, el profesorado informara al alumnado acerca de los criterios de evaluacion de
cada una de las materias, incluidas las materias pendientes de cursos anteriores (cf. Qe), asi como de los procedimientos y los criterios de evaluacién y calificacion
(Seguimiento del Plan de Accion Tutorial -ACOGIDA- y GUION DE TRABAJO de los primeros dias de clase en cada materia).

- El profesorado, en su propuesta curricular y metodoldgica (...), promovera, a instancias del ED y del ETCP, el uso generalizado de instrumentos de evaluacion variados,
diversos, accesibles, flexibles y coherentes con los criterios de evaluacién, de manera que se atienda y se responda a las diversas caracteristicas individuales del alumnado.
Igualmente, deben adaptarse a las distintas situaciones de aprendizaje y han de permitir la valoracién objetiva de todo el alumnado. En este mismo sentido, los instrumentos
empleados deben garantizar la eficacia del proceso evaluador de las necesidades del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

- El profesorado llevara a cabo en la evaluacion, preferentemente, a través de la observacién continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje en relacién con los
criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada materia.
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- Las técnicas de evaluacion o procedimientos de evaluacion incluiran propuestas contextualizadas y realistas, en las que el alumnado pueda mostrar el grado de
adquisicién de las competencias; propondran situaciones de aprendizaje de caracter funcional que permitan la activacion de los conocimientos y estrategias de resolucion de
situaciones-problemas y seran conocidos por el alumnado desde el inicio del proceso de aprendizaje. Su planificacion y seleccién se realizard considerando, ademas, su
capacidad diagndstica, su adecuacion a las situaciones de aprendizaje programadas, su idoneidad para realizar una evaluacién competencial y el grado de fiabilidad para
asegurar la objetividad en el proceso de evaluacion.

- En la calificacion del alumnado no se ponderaran criterios de evaluacion, ni instrumentos de evaluaciéon, dado que se evalian desempefios. Se consideraran
desarrollados en mayor o menor medida, y sera ese grado de desempefio lo que determinara la calificacion del alumnado, independientemente del instrumento utilizado para
evaluarlo. Teniendo en cuenta que todas las competencias hay que trabajarlas y no existe jerarquia entre ellas, estando establecido en la normativa en vigor, a través de la
relacion con los descriptores operativos, el peso relativo de cada una.

- Para garantizar la transparencia en la evaluacion (cf. Articulo 10, de 30 de mayo de 2023), las familias seran informadas del proceso evaluador de sus hijos/as,
estableciendo diferentes canales de comunicacién: p.ej. boletines de calificacion, informacién de la plataforma Qe, entrevistas personalizadas, etc. Dicha informacion se
programara y desarrollara, obligatoriamente, en cinco momentos concretos del curso escolar: mitad y final del primer trimestre (1 y 2), mitad y final del segundo trimestre (3y 4) y
final de curso (5).

2.3.- TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

- Se utilizaran instrumentos variados, coherentes con la metodologia empleada, alineados con los criterios de evaluacién. Permitiran la valoracién del desarrollo de los
desempefios descritos en los criterios de evaluacion.

Atendiendo a la legislacién vigente la evaluacién (...) serd continua, es decir, que tiene en cuenta el progreso del alumnado, que contara con informacién real y objetiva de la
situacién personal de su proceso de ensefianza-aprendizaje.

Entendemos como fundamental observar dificultades que puedan existir desde el inicio hasta el final del proceso de evaluacién. Del mismo modo ha de ser una evaluacion
formativa promoviendo la mejoria tanto de los procesos como de los resultados. Finalmente, se establece que la evaluacion seré integradora teniendo en cuenta cada una de las
materias para cumplimentar los objetivos de la etapa y el desarrollo de las competencias clave. Juegan un papel imprescindible en este apartado los criterios de evaluacion,
elementos indiscutibles en la misma, siendo por tanto una evaluacion criterial.

A continuacién, presentamos las principales TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION que se podran seleccionar y emplear, en funcion de las decisiones metodoldgicas
y curriculares que se programen y adopten en cada momento, teniendo en cuenta las caracteristicas de la informacion curricular trabajada, la forma en como se desarrollara y
desplegara la citada informacién y conforme a la evaluacion de los referentes de evaluacion.

2.3.1.- TECNICAS: (...) El centro del proceso evaluador sera el propio alumnado. Desde el area de Religion , trataremos de que el alumnado se familiarice (motive) con la
informacion trabajada, sepa trabajarla, reconocerla (comprensién), gestionarla, y aplicarla o contextualizarla, correcta y objetivamente, en el mapa socio-histdrico y geografico de
referencia. Nos valdremos de la observacion sistematica y de la interaccion participativa y colaborativa como principal técnica de seguimiento y control del grado de conocimiento-
reconocimiento-dominio-profundizacion-aplicacién de la informacion (Ejemplos: Observaciéon, medicion, analisis/sintesis, entrevista, autoevaluacién, coevaluacion, tutorizacién de
iguales...).

Estas técnicas responden al hecho de cémo evaluar. Por esto debemos recordar que esta programacion didactica revela un proceso flexible por lo que las técnicas desarrolladas
han de ser variadas.
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Se observaréa la implicacion, participacion y colaboracion del alumnado en el aula y durante el desarrollo curricular de la materia: p.ej. prestar atencion, trabajar regularmente,
mostrar interés por la materia, realizar las actividades y/o trabajos; la relacién adecuada con los iguales y con el profesorado, etc., si bien estas cuestiones no tendran un caracter
sancionador o reductor por parte del profesor para la evaluacion o calificacion correspondiente a las herramientas o instrumentos programados para conocer el nivel de
consecucién de los objetivos/criterios de evaluacion trabajados y programados.

2.3.2.- INSTRUMENTOS (por elegir e implementar, en funcion de las necesidades curriculares que se estimen oportuno): Pruebas, registros, escalas, rabricas, cuestionarios,
preguntas, preguntas/respuestas — respuestas/preguntas; trabajos, portfolios, proyectos, trabajos/proyectos monogréficos, tareas, actividades...

Nos referimos a los recursos con los que se va a desarrollar el proceso de evaluacion (con qué evaluar). Se trata de las herramientas que se usaran junto con las técnicas, siendo
parte fundamental de las mismas. En primer lugar, la observacion diaria de clase por parte del profesor del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado, estara controlada por
diferentes medios, tal como hemos comentado anteriormente. En el cuaderno de calificaciones que nos propone Qe, el profesor anotara todos los aspectos a evaluar del
alumnado. Se registraran todas las anotaciones que seran esenciales en el computo de la nota final o aplicaciones que faciliten esta labor.

Por otro lado, los productos finales de cada Situacion de Aprendizaje seran de diferente naturaleza, dependiendo de la SA que se haya programado. Generalmente, estos
productos finales, junto con las pruebas escritas, potenciaran el maximo grado de desarrollo de los criterios de evaluaciéon y de las competencias clave.

CUADRO DESCRIPTIVO DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

N/B.- Se expone a continuacién una lista concreta de instrumentos, de la que el profesor podra seleccionar aquellos que mejor se adapten o se adeculen a la
programacion de aula concreta prevista y disefiada. Desde el centro (ED y ETCP) no se establece el uso obligatorio de todos y cada uno de los instrumentos que
aparecen mas abajo. Sélo forman parte de un cuadro descriptivo del que el profesorado de Religion podra elegir aquel o aquellos que, curricularmente, permitan la
consecucion de los objetivos programados por el profesor.

CONCRECION DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

N/B.- Cf. Seguimiento y aplicacién de los criterios de evaluacidon contemplados en la programacién didactica (Qe: Unidad didactica — Situacién de Aprendizaje).

- No serd obligatorio el uso de todos los instrumentos expuestos a continuacién, como tampoco su seguimiento obligado en cada una de las secuencias de
aprendizaje (unidades o SA). Este argumento queda justificado y/o avalado por la flexibilidad que se le presupone a toda programacion didactica, en funciéon de la
respuesta que se quiera y pueda ofrecer a la diversidad de realidades individuales y objetivas del alumnado con las que se encuentra el profesor.

1.- TRABAJO INDIVIDUAL EN CASA: El alumnado debera preparar y/o realizar todas aquellas actividades de aprendizaje programadas por el profesorado para la consecucion
de los objetivos programados, junto con el tratamiento o desarrollo curricular de los criterios de evaluacion (saberes basicos): realizacion de esquemas-resimenes-mapas
conceptuales, realizacion de ejercicios y/o actividades de aprendizaje, trabajos monograficos, trabajos de investigacién/reflexion en equipo; conocimiento/dominio/exposicién de
nuevos contenidos

* Andlisis de casos

* Asamblea
» Monografias
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* BuUsqueda y tratamiento de la informacion
* Observacion directa

e Comprension lectora

* Portafolio

e Comprension oral

« Pruebas objetivas de ordenamiento

» Ejercicios interpretativos

« Pruebas objetivas de respuesta alternativa
« Ejercicios y practicas realizadas en casa
« Pruebas objetivas de seleccién multiple

« Ejercicios y practicas realizadas en clase
* Pruebas orales

« Entrevista

« Registro anecdético

« Escala de observacion de actividades

« Representaciones y dramatizaciones

« Exdmenes tematicos

« Resolucién de ejercicios y problemas

« Exploracién a través de preguntas

* Resumenes e informes

» Exposicién oral

e Trabajos cooperativos

 Fichas técnicas de productos

« Trabajos e informes (expresion escrita)

« Listas de cotejo

e Trabajos individuales

(exposicion oral), junto con exposiciones y presentaciones (individuales o colectivas), debates, etc. Todas ellas seran corregidas en clase, siendo la observacién sistematica, junto
con la autoevaluacion y coevaluacion, las técnicas empleadas para el registro objetivo de esta informacion (Principales Instrumentos de evaluacion: rdbricas - listas de cotejo).

1.1.3.- TRABAJOS DE INVESTIGACION — TRABAJOS MONOGRAFICOS — TAREAS/ACTIVIDADES TEMATICAS:

- Se realizaran sobre diferentes referentes de evaluacion.

- El profesorado programara diferentes trabajos de investigacion, bien alineados y correlacionados con los temas de las diferentes unidades didacticas, y con una finalidad
claramente analitica y sintética (aprender a aprender), desarrollando y ejercitando otras tantas habilidades competenciales que le permitan al alumnado profundizar en los criterios
de evaluacidn (saberes basicos) trabajados.

- Algunos de estos trabajos también se pueden programar, disefiar, trabajar y desarrollar (presentar y exponer) en el aula, en colaboracion con los compafieros que forman
los diferentes equipos de trabajo cooperativo.

- Principales Instrumentos de evaluacién empleados: ribricas - listas de cotejo — registro de observacion (indicadores de logro).

2.- TRABAJO EN CLASE:
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2.1.- OBSERVACION SISTEMATICA:

N/B.- Entre los criterios de evaluacién de Educacién Fisica no encontramos ninguno de ellos que nos permita evaluar de manera objetiva, directa y clara (literal) estas
cuestiones, por lo que contemplara su evaluacion y calificacién en el marco de la medicién de alguno de los referentes que se considere mas afin a la actividad de
aprendizaje propuesta. En ninglln momento, contara con un caracter sancionador absoluto, pero si referente y criterial.

- Trabajo en el aula: Contempla variedad de instrumentos, herramientas y propuestas de aprendizaje.

- Objetivo: Observar, asesorar y registrar el trabajo programado.

- El alumnado tendra que mostrar continuidad en el esfuerzo y desarrollar el trabajo de clase con seriedad en los momentos que se dediquen para ello, especialmente, en
aquellas actividades cooperativas que se programen y realicen. Se valorard la participacion activa, la atencion e implicacién en el trabajo, la motivacion (participacién e implicacion)
y el interés (identificacion con el trabajo), el trabajo (aprendizaje) cooperativo, el respeto y el seguimiento de unas minimas normas de grupo (p.€j. respeto, turnos, colaboracion,
capacidad de dialogo y consenso, etc.).

- Principales Instrumentos de evaluacién empleados: ribricas - listas de cotejo — registro de observacion (indicadores de logro).

2.2.- PARTICIPACION — TRABAJO DIARIO: 1) Opiniones sobre los saberes basicos trabajados, correccion voluntaria de ejercicios/actividades de aprendizaje, presentacion y
exposicion de dudas, junto a las consultas realizadas durante el tiempo de clase, y siempre con actitud de dialogo y respeto. 2) Implicacién y participacion voluntaria en la
realizacion o desarrollo de actividades de aprendizaje relacionadas con los criterios de evaluacién (saberes basicos) programados. 3) Motivacién explicita por ampliar informacion
sobre los contenidos trabajados y consolidar/proyectar el dominio de los objetivos programados, junto a la adquisicién de las competencias clave.

Esta cuestion actitudinal se recogera en el marco de los instrumentos de evaluacion empleados (p. €j. rubrica), como un indicador mas de logro. Mediante instrumentos de
autoevaluacion, el propio alumnado podra valorar el estado real y objetivo de su aprendizaje.

2.3.- COLABORACION (trabajo cooperativo): Seguimiento de aquellas actividades, individuales y grupales, que se realicen en el marco del trabajo y aprendizaje colaborativo y
cooperativo. Se tendra en cuenta el trabajo individual, en tanto en cuanto permite enriquecer y proyectar el nivel de trabajo en equipo —cooperacion-. De igual manera se evaluara
la calidad de ambos trabajos y la productividad, eficacia y aplicabilidad de los criterios de evaluacién (contenidos/saberes basicos) trabajados y programados.

- Principales Instrumentos de evaluacion empleados: rubricas - listas de cotejo — registro de observacion (indicadores de logro).

2.4. EXPOSICION ORAL. Revelara el dominio (personal y grupal -trabajo cooperativo: presentacion y explicacion/exposicion de las tareas y actividades realizadas-) de los
criterios de evaluacién (saberes basicos) trabajados y la continuidad (evaluacién continua, formativa, procesual...) de su aprendizaje. De igual manera, se tendra en cuenta la
concrecion o el nivel de seguimiento eficaz del trabajo realizado y/o desarrollado en clase.

- Principales Instrumentos de evaluacion empleados: rubricas - listas de cotejo — registro de observacion (indicadores de logro).

2.5.- PRUEBAS. Al finalizar cada unidad didactica se realizard una prueba de caracter visual por parte del docente sobre los criterios de evaluacion (saberes basicos) trabajados,
si bien no prevalecera su valor o importancia, de manera excluyente, respecto a otros instrumentos.

- Principales Instrumentos de evaluacién empleados: ribricas - listas de cotejo — registro de observacion (indicadores de logro).
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GESTION DE LA INFORMACION QUE SE DERIVA O CORRELACIONA CON LA PROGRAMACION E IMPLEMENTACION DE LOS DIFERENTES INSTRUMENTOS DE
EVALUACION:

- Las pruebas orales/escritas, presentaciones de trabajos orales y/o escritos, trabajos de investigacion, etc., seran evaluables a través de la utilizacién de diferentes
instrumentos de evaluacién que proponen y registran los indicadores de logro que el alumnado debe completar y alcanzar.

- El profesor podra emplear la plataforma Qe Educativa como herramienta de gestion de informacién con las familias y con el alumnado. La programacion de los diferentes
instrumentos se realizara, especialmente, por Qe Familias. El registro oficial de calificaciones y evaluaciones se realizara desde Qe.

Criterios de calificacion y correccion
CRITERIOS DE CALIFICACION Y CORRECCION
NORMATIVA DE AMBITO ESTATAL:

§ Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
§ Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
8§ Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria.

NORMATIVA DE AMBITO AUTONOMICO:

§ Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia.

§ Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de
Andalucia.

§ Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacién de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

8 Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, sobre el Tratamiento de la Lectura para el despliegue de la
competencia en Comunicacion Linglistica en Educacidn Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

Atendiendo a la legislacion vigente la evaluacion desarrollada en esta Programacién Didactica serd continua, es decir, que tiene en cuenta el progreso del alumnado. Dicha
continuidad permitira observar aquellas dificultades que puedan existir desde el inicio hasta el final del proceso de evaluacion. Del mismo modo ha de ser una evaluacion formativa
promoviendo la mejora, tanto de los procesos como de los resultados. Finalmente, la evaluacién seréa integradora teniendo en cuenta que esta materia permitira la adquisicién de
los objetivos de la etapa y el desarrollo de las competencias clave. El seguimiento y tratamiento de los criterios de evaluacidon hacen que la evaluacion sea criterial.

Atendiendo a la propuesta que nos hace nuestra plataforma Qe, el tipo de evaluacidon seguido sera “Continua por evaluacion”, garantizando que el alumnado sea evaluado de
manera objetiva, procesual, coherente y formativa, conforme a los criterios de evaluacién programados y trabajados. En este mismo sentido, la evaluacion sera criterial por tomar
como referentes los criterios de evaluacion de este area, como orientadores de evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje y para comprobar el grado de adquisicion de
las competencias clave y el logro de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final.
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La calificacion que el alumnado obtenga a lo largo de su proceso de enseflanza-aprendizaje vendra determinada por la media aritmética de los criterios de evaluacion de la
materia establecidos en la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje
del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas. En concreto:

§ CAPITULO lIl (Evaluacion, promocién y titulacion).

Seccién 1.2 La Evaluacién en Educacién Primaria.
Seccion 2.2 Desarrollo de los procesos de evaluacion
Seccién 4.2 Promocion del alumnado

La nota de cada evaluacién se obtendra de la media de los criterios evaluados en ese trimestre a través de los siguientes instrumentos:

8 Las Pruebas de evaluacion (p.e. cuestionarios, pruebas de conocimiento y examenes, exposiciones de trabajos, realizacion de trabajos de investigacion, etc.). En el caso de las
pruebas escritas, se valorara no solo el grado de dominio, profundizacion y correccion (amplitud y complejidad) de los conocimientos/saberes basicos, sino también la exposicion
clara, correcta y ordenada (coherencia y claridad expositiva), asi como la utilizacién de una terminologia y vocabulario especificos de la materia. Cada prueba escrita contara con
los criterios de correccion especificos.

§ Cuestionarios de autoevaluacion y coevaluacion.
§ Tarea individual, grupal y/o colaborativa: Realizacién de actividades de motivacién, investigacién, conclusion y repaso, tanto en clase como en casa, por parte de cada alumno.
Los trabajos y actividades de aprendizaje se evaluaran conforme a unos criterios de evaluacion que se mostraran y explicaran previamente al alumnado, para su conocimiento y

seguimiento. Dichos criterios quedaran recogidos en el disefio de los instrumentos de evaluacion empleados (p.e. rubrica).

§ Trabajos monograficos, exposiciones orales, productos finales de proyectos. Al igual que en el caso anterior el alumnado serd evaluado conforme a un instrumento de
evaluacién (p.e. rabrica), que previamente conocera (criterios de evaluacion) a través de la informacion presentada por el profesor.

§ La calificacion ordinaria de la materia seré la media obtenida de la evaluacion criterial que tendran el mismo porcentaje.

1.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

La evaluacion sera continua con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se producen y averiguar sus causas, adoptando las medidas necesarias para atender y
responder a dichas dificultades. La evaluacion es una herramienta o instrumento formativo durante todo el proceso de ensefianza-aprendizaje. Se diferencian tres momentos
claves para efectuar la evaluacion en esta programacion:

INICIAL: Con caracter competencial, propondremos actividades de aprendizaje que permitan un acercamiento al conocimiento de la materia a estudiar (p.e. rutinas de
pensamiento, lluvias de ideas, propuesta de pequefios retos competenciales, respuestas a preguntas, etc.), detectando el grado de conocimiento del alumnado antes de comenzar
el desarrollo de la unidad. Esta evaluacion diagnostica favorece una autorregulacion y el desarrollo competencial del alumnado. Este inventario de conocimientos previos del
alumnado sirve para que este conozca lo que sabia al inicio del tema y lo que ha aprendido al final.
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FORMATIVA: La observacion sistematica, la realizacion de diversas actividades de aprendizaje, el seguimiento del cuaderno de trabajo (portfolio), junto con los productos finales
de cada Situacion de Aprendizaje definen el proceso de evaluacién, desde el inicio hasta el final (evaluacion formativa). El instrumento mas eficaz para llevar a cabo este tipo de
evaluacion es el cuaderno de trabajo, dénde el discente debe recoger el conjunto de actividades realizadas en clase o en el aula con sus correcciones, ademas de tener las tareas
ordenadas y corregidas. Dicho cuaderno se corregird y recogera antes del momento final de la evaluacién o evaluacién sumativa.

SUMATIVA: Momento final del proceso evaluador. Se emplearan pruebas de rendimiento que midan, valoren y califiquen los resultados de aprendizaje a través del producto final
y/o prueba escrita disefiados en funcidn de cada una de las Situaciones de Aprendizaje.

PLANIFICACION:

El curso constara de una Evaluacion Inicial, tres Evaluaciones Ordinarias, dos pre-evaluaciones (no oficiales) y una Evaluacion Final (Junio). La nota obtenida por el alumnado en
cada evaluacién estara sujeta a las consideraciones anteriores.

Para superar el area, el alumnado deberé tener al final del curso una calificacién media de suficiente (5), si bien se analizara y valorara las diversas situaciones académicas del
alumnado, en funcion de su particular proceso de ensefianza-aprendizaje (personalizacion de la evaluacion): p. e. alumnado con dificultades de aprendizaje, alumnado con déficit
motivacional, etc.

Si el alumnado tuviese calificacion negativa en alguna de los puntos de control de evaluacién anteriormente comentadas, y en funcién de su evaluacion continua, podra superar el
area en la prueba final (junio). Para tal fin, el profesorado preparara un programa de recuperacion de los referentes (criterios de evaluacion) no superados durante el curso escolar,
que permitird que el alumnado supere aquellos aprendizajes no adquiridos.

Durante el curso, se propondran diferentes estrategias de evaluacién para que el alumnado pueda superar los criterios de evaluacién no superados en unidades/evaluaciones
anteriores, de modo que sera el mismo profesor quién explique al alumnado, en el marco del proceso de evaluacion continua, qué criterios debe superar y en qué momento se
encuentra en cuanto a su proceso de aprendizaje y evaluador (evaluacion continua). En este sentido, se seguira el criterio propuesto por el seminario didactico, si bien se atendera
la realidad especifica de cada alumno y grupo para concretar esta recuperacion de criterios de evaluacion (referentes).

La superacién o recuperacion de estos criterios se podra realizar al final de cada unidad didactica, al final de la evaluacién o al inicio de la siguiente, siempre en funcion de la
situacién del alumnado, del grado de implicaciéon y de motivacién demostrado, junto con el interés por superar la materia (N/B.- Légicamente, si el alumnado ha superado la
evaluacioén trimestral, no tendrd que superar aquellos criterios de evaluacion no superados, si bien, el profesorado atenderé la realidad y finalidad de los distintos criterios de
evaluacién (comunes o especificos) y el grado de continuidad y de significatividad que tiene en el curriculo anual).

Nota 1: El hecho de que el alumnado sea descubierto copiando un trabajo o copiando en una prueba escrita supondra la calificacion negativa de dicho trabajo o prueba. De igual
manera, también se calificaran, negativamente, los criterios de evaluacion asociados a dicha prueba o trabajo.

Nota 2: En el marco de la Evaluacion Final, al pasar la nota de la plataforma Qe al registro de calificaciones, Qe nos propone una nota individual del alumnado que incluye o
contempla el “redondeo”. Coincidiendo con la sistematica empleada por Qe, este redondeo sera el que se aplique para establecer la nota del area que aparecera en el acta de
evaluacion. En consecuencia, se establece que, a partir de 4’5, la nota sera 5. Por debajo de 4’5, la media sera 4. Se establecera un redondeo similar con el resto de las notas. No
obstante, en casos concretos, y atendiendo a la individualizacién del proceso de ensefianza-aprendizaje y al proceso individualizado de evaluacion, se “revisard” y argumentara,
conforme a criterios competenciales, dicha aplicacién del redondeo en casos concretos (al alza...), atendiendo a la evaluacion previa resultante.
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1.1.- EVALUACION INICIAL: , , ’
N/B.- (Cf. PROYECTO EDUCATIVO: 3.2.E. PROCEDIMIENTO EVALUACION-PROMOCION-TITULACION).

En este apartado se hara un breve resumen de la informacion contemplada sobre la EVALUACION INICIAL en el Proyecto Educativo, dentro del apartado de PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION — PROMOCION — TITULACION.

Las primeras semanas de curso se destinaran a activar ideas-contenidos-conocimientos-saberes-elementos competenciales previos y a reconocer el nivel de conocimiento y el
dominio inicial de los contenidos (saberes y criterios) y elementos competenciales que se van a trabajar durante el curso por parte del alumnado. Esta activacion de conocimientos
previos (conceptuales y procedimentales) se realizara a partir de aquellos contenidos/saberes que se van a trabajar en el area y que quedan alineados con aquellos otros que se
han trabajado en cursos anteriores o que el alumnado posee, fruto de su progresivo y continuo aprendizaje.

A lo largo de este periodo se aplicaran o seguiran diferentes instrumentos de evaluacion (p.e. observacion sistematica, prueba escrita, actividades competenciales, evaluacion
cooperativa, etc.). La nota resultante, de caracter cualitativo, sera la que aparezca como Evaluacion Inicial en nuestra plataforma educativa Qe y en su expediente (Séneca). En
todo momento, el profesorado seguira el desarrollo normativo que hay al respecto, de manera que se vele por el cumplimiento riguroso de cuantas propuestas pedagogicas,
curriculares y normativas existen al respecto. Para tal fin, seguiremos la normativa vigente (cf. Introduccion). La evaluacién sera cualitativa y competencial. Para tal caso, el ETCP,
por mediaciéon de la Jefatura de Estudios, ofrece una serie de “frases tipo” o una evaluacién competencial de referencia (aprendizajes minimos) para completar el acta de
evaluacion inicial (datos particulares), si bien el profesor puede personalizar, cualitativa y competencialmente, la evaluacién individual del alumnado.

En funcién de los resultados obtenidos por el alumnado se flexibilizaran, adaptaran o programaran aquellos criterios de evaluacion que conformaran la programacion didactica de
la materia, prestando especial atencién al desarrollo curricular y metodolégico, a los objetivos de etapa/area (...) y a la adquisicion de las competencias clave. En este sentido,
teniendo en cuenta las decisiones del equipo educativo (andlisis y valoracion del aprendizaje del alumnado) durante la sesién de evaluacion inicial, y teniendo también en cuenta la
evolucién del alumnado en cursos anteriores, se propondrd, en caso necesario, la aplicacion de diferentes medidas de atencion a la diversidad, tanto a nivel grupal como individual
para atender a las necesidades de aprendizaje que presenta el alumnado.

La EVALUACION INICIAL servird como punto de partida para la adaptacion de las programaciones didacticas a las necesidades educativas del alumnado en sus diferentes
niveles de concrecion curricular. En las sucesivas pre-evaluaciones y evaluaciones se realizara el seguimiento y reajuste de las mismas y del alumnado.

1.2.- EVALUACION CONTINUA:
N/B.- (Cf. PROYECTO EDUCATIVO: 3.2.E. PROCEDIMIENTO EVALUACION-PROMOCION-TITULACION).

En este apartado se hard un breve resumen de la informacion contemplada sobre la EVALUACION CONTINUA en el Proyecto Educativo, dentro del apartado de
PROCEDIMIENTO DE EVALUACION — PROMOCION — TITULACION.
1.2.1.- PREEVALUACIONES (PUNTOS DE CONTROL ORIENTATIVOS):

En aras a informar sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje (evaluacion continua) del alumnado a sus familias se establecerdn dos momentos de evaluacién de los referentes
de evaluacioén (criterios de evaluacion) en el marco del “ecuador” de la primera y segunda evaluacion, respectivamente, con la finalidad de establecer herramientas y estrategias
(puntos de control, no vinculantes) de seguimiento del citado proceso de ensefianza-aprendizaje. El profesorado del equipo educativo se reunira para reconocer e informar
(Objetivo: Favorecer la implicacion y participacién de las familias en el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado) en qué momento o situacion concreta se encuentra el
alumnado con respecto al grado de consecucion de los objetivos, asi como a la adquisicion de las competencias claves, junto con los criterios de evaluacion y saberes
programados del area, amparado siempre en
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el marco de una evaluacion continua, formativa y procesual, e integradora.

El centro informara a las familias de la evaluacién continua de sus hijos hasta ese momento, posibilitando, si hiciera falta, la programacion de una reunién personalizada con el
tutor o profesor para (...) la informacion puntual (cf. evaluacién continua) y actualizada de su proceso de ensefianza-aprendizaje, mas alla de la simple informacién de unos
resultados académicos. Se adoptaran, en caso de necesidad, las medidas o respuestas necesarias para una evolucion eficaz y continua de su aprendizaje. El proceso de
evaluacién sera continuo, formativo (procesual), integrador y diferenciado.

1.2.2.- EVALUACIONES TRIMESTRALES (PUNTOS DE CONTROL ORIENTATIVOS):
La nota que aparecera en cada evaluacién sera la media ponderada de la nota de todos los referentes de evaluacidn evaluados hasta ese momento.

El profesor acudira a la convocatoria de sesiones de evaluacién ordinaria que convoque el tutor de cada grupo-aula en la que desarrolla su practica docente con la finalidad de
intercambiar informacién sobre el progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de
ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. Estas sesiones se realizaran al finalizar el primer y el segundo trimestre del curso escolar. La valoracion de los resultados
derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto de partida de la siguiente sesién de evaluacion continua o de evaluacion ordinaria, segun proceda (Cf. Orden 30 de
mayo, Art. 13.2 — 13.3).

El profesor introducira las calificaciones en la plataforma educativa Qe, al menos, 24h antes de la sesion de evaluacion, con la finalidad de que el profesorado tutor pueda preparar
eficazmente la sesion de evaluacién y su correspondiente acta de evaluacion.

Se presentard la informacion (resultados académicos y observaciones) relativa al alumnado y su nivel de consecucion de los objetivos programados y el grado de adquisicion de
las competencias clave. Estaremos siempre abiertos a la propuesta que eleve la Delegacion de Educacion de introducir los datos en la plataforma Séneca (la Jefatura de Estudios
exportara los datos resultantes a la plataforma Séneca). No obstante, en un primer momento, y con caracter obligatorio, sera la plataforma educativa Qualitas la herramienta que
seguird el profesorado para el registro de calificaciones.

A partir de los resultados, se podran adoptar medidas (educativas, pedagdgicas, organizativas y curriculares) concretas con el grupo-aula y con aquel alumnado concreto que
presente dificultades de aprendizaje o cualquier otra circunstancia que condicione su normal seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje. En caso de adoptar medidas
concretas y especificas de atencién a la diversidad, se pondran de acuerdo con el tutor y orientadora, respectivamente, para saber como proceder al respecto y qué medidas y
respuestas deben realizarse y desarrollarse (p. e. medidas ordinarias). Esta informacion se compartira con el resto de miembros del equipo educativo, para garantizar, de esta
manera, una evaluacion colegiada.

Como decimos, el equipo educativo, tomando como referencia la individualizacion del proceso de evaluacion del alumnado, podra adoptar las decisiones oportunas y necesarias
para una eficaz orientacién del proceso de ensefianza-aprendizaje del grupo-aula y de alumnado concreto. Se seguira y aplicara el criterio de colegialidad en todas las decisiones
adoptadas. En todo momento, el equipo de orientacion (orientadora, PT, profesorado de refuerzo -si hubiere posibilidades organizativas para ello-...) sera consultado para una
eficaz orientacion y asesoramiento de las decisiones que conformaran la respuesta educativa del alumnado.

El profesor de area podra atender cualquier sugerencia o peticidn de informacidn que provenga de las familias y se le haya requerido o demandado tras la evaluacion, siempre, en
estrecha colaboracion y entendimiento con el profesor tutor.

1.2.3.- EVALUACION FINAL:
N/B.- (Cf. PROYECTO EDUCATIVO: 3.2.E. PROCEDIMIENTO EVALUACION-PROMOCION-TITULACION).
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En este apartado se hara un breve resumen de la informacion contemplada sobre la EVALUACION FINAL en el Proyecto Educativo, dentro del apartado de PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION — PROMOCION — TITULACION.

Cf. Articulo 14. Evaluacion a la finalizacion de cada curso.

1. Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del alumnado en las diferentes materias por parte del equipo docente en una (nica sesién de evaluacion ordinaria.

El profesor seguira los puntos anteriormente citados y, junto al equipo educativo, aplicara las cuestiones y sugerencias que reconozca y concrete la normativa vigente en materia
de evaluacién (Orden 30 de mayo de 2023).

La nota que aparecera en la evaluacién final sera la media ponderada de la nota de todos los referentes de evaluacién evaluados a lo largo del curso (cf. criterios al inicio). Cf.
Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo.

Para superar el area, el alumnado debera tener una calificacion media de suficiente (5), si bien se analizara y valorara las diversas situaciones académicas del alumnado, en
funcion de su particular proceso de ensefianza-aprendizaje (personalizacion de la evaluacién): p. e. alumnado con dificultades de aprendizaje, alumnado con déficit motivacional,
etc.

Con caracter extraordinario, si el profesor evidencia que determinados alumnos/as pueden tener una calificacion negativa en la nota final podra superar los criterios de la materia
superando una prueba programada con anterioridad a la sesién final (Gnica) de evaluaciéon de junio (N/B.- Esta propuesta se contemplara anualmente, contando con el
conocimiento y viabilidad del equipo educativo de la etapa y con la propuesta inicial del seminario ).Para tal fin, el profesorado preparara un programa de recuperacion de aquellos
criterios de evaluacién no superados durante el curso escolar, de manera que el alumnado pueda superar los aprendizajes no adquiridos. No sera obligatorio la realizacién de una
prueba escrita para la superacion de esta evaluacion extraordinaria, pudiéndose ofrecer otro tipo de instrumentos de evaluacion (por decidir en funcién de las caracteristicas del
alumnado implicado —personalizacion-) que permitan al profesorado conseguir la informacion suficiente y necesaria para decidir la superacién o no de la materia.

De cara a la evaluacion final, y en el supuesto caso de que el alumnado presente dificultades para conseguir los objetivos (criterios de evaluacion) programados en nuestra
materia, el profesor trasladara al tutor/a la informacion necesaria para una presentacion eficaz a las familias de las GARANTIAS PROCEDIMENTALES, estando atento a cualquier
informacion que demanden estas Gltimas sobre nuestra materia. Dichas GARANTIAS PROCEDIMENTALES se presentaran a las familias de aquel alumnado que evidencie
posibilidades de no superar el curso en cuestion. Si nuestra materia fuera una de las materias pendientes de recuperar/superar 0 que pueda presentar una evaluacion negativa, el
profesor podra colaborar en este proceso de informacién a las familias, garantizando de esta manera la participacion corresponsable de las familias en este proceso de evaluacién
continua.

El profesorado participara en todas las decisiones de promocion, repeticion o titulacion que adopte el equipo educativo, y colaborara en la cumplimentaciéon de la documentacion
administrativa que se le requiera.

2.- CRITERIOS DE CORRECCION

1.- CUADERNO DE CLASE (PORTFOLIO):
N/B.- Contempla el TRABAJO EN CLASE y el TRABAJO EN CASA del alumnado.

2.- PRESENTACION-CUIDADO DEL MATERIAL( LIBRO-CUADERNO ). Se valorara la LIMPIEZA, CALIGRAFIA y PRESENTACION. Se evaluara el nivel de consecucion de
cada uno de estos aspectos.

3.- EXPRESION ESCRITA (coherencia, secuenciacion y explicacion/exposicion). Se valorara este indicador competencial de la expresion escrita, atendiendo al desarrollo
conceptual de los saberes basicos (deseables), al tratamiento y aplicacién de dichos saberes basicos (deseables), junto con el grado
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de dominio de los saberes basicos (deseables),
4.- ACTIVIDADES - PLATAFORMA DIGITAL: El alumnado completara las actividades programadas por el profesorado.

5.- TRABAJO DE INVESTIGACION (RETOS — TAREAS — ACTIVIDADES). El profesorado programara diferentes actividades de aprendizaje relacionadas con aquellos objetivos,
referentes de evaluacién y/o saberes basicos (deseables), sobre los que se estime necesario profundizar (p. e. contenidos especificos, vocabulario técnico y especifico, etc.). Los
criterios de correccion de estos trabajos aparecen recogidos en la rdbrica vs instrumento de evaluacién propuesto a tal efecto, cuyos indicadores de evaluacion pretenden
evaluar/valorar los niveles de logro en aquellas habilidades que evidencien y justifiquen el aprendizaje del alumnado.

6- TRABAJO EN CASA: Este apartado se contemplara dentro del seguimiento y continuidad del proceso de ensefianza-aprendizaje. De esta manera, cuando el alumnado realice
incorrectamente las tareas propuestas para casa obtendra una calificacion negativa, motivada por la falta de calidad y eficacia en la realizacion de las actividades. Si el alumnado
trae las actividades realizadas o corregidas en dias posteriores a la fecha de entrega, pero conforme a los criterios establecidos, se le revisaran las actividades, aunque
obteniendo una calificacion menor. No obstante, se reconsiderara la situacién personal de cada alumno ante esta situacion.

7.- EXPOSICION ORAL (PRESENTACION DE LAS TAREAS Y/O ACTIVIDADES).

§ Seguimiento de la rdbrica vs instrumento de evaluacion propuesto.

§ Se tendra en cuenta el conocimiento, dominio, presentacién y exposicion de los saberes basicos (deseables).

§ Se reconoceran aquellas habilidades y destrezas fundamentales para una coherente y eficaz presentacion, junto al nivel de comprension de la informacién aportada.

2.- OBSERVACION SISTEMATICA:

Indicadores de logro (observacion) -CF. Rabrica vs otros instrumentos de evaluacién-:

- PARTICIPACION — TRABAJO DIARIO (COMPROMISO E IMPLICACION) — AUTOEVALUACION.

- COLABORACION (trabajo cooperativo).

2.1.- PARTICIPACION — TRABAJO DIARIO — AUTOEVALUACION:

- Se valorara la participacién activa, la atencién e implicacion en el trabajo, la motivacion y el interés, el trabajo cooperativo, el respeto y seguimiento de unas minimas normas
de grupo por el alumnado.

- La realizacion de las actividades de aprendizaje se calificara de 1 a 10 puntos.
- PARTICIPACION: Opiniones, correccion voluntaria de ejercicios, dudas y consultas realizadas durante el tiempo de clase siempre con actitud de didlogo y respeto (5-10

puntos) no hara media con la calificacion de la actividad evaluada, sino que afiadira un valor significativo a la nota final alcanzada por el alumnado. En caso de no participacion e
intervencién, no puntuara para la nota final. Una participacion que evidencie errores, olvidos o confusion, no sera
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calificada, y si reorientada hacia el aprendizaje personal y grupal. En caso contrario, la falta de participacion, evidenciada por una desmotivacion, desinterés o apatia, poca
implicacion o identificacién con el trabajo propuesto, sera evaluada (y reorientada...) en caso de actitud continua y manifiesta de falta de trabajo.

- PREGUNTAS ORALES EN CLASE con respuesta adecuada (1-10 puntos) no hara media con la calificacion de la actividad evaluada, sino que afiadira un valor significativo a
la nota final alcanzada por el alumnado). Esta actividad docente dependera de la unidad trabajada y de los saberes basicos (deseables) propuestos para su reflexion, trabajo y
estudio.

- AUTOEVALUACION: Esta actividad docente dependera de la unidad trabajada y de los saberes basicos (deseables) propuestos para su reflexion, trabajo y estudio. Podra
ser motivo de calificacion (evaluacidn) o no por parte del profesorado. Igualmente, puede contemplarse con una actividad de refuerzo, ampliacion y/o profundizacion.

2.2.- COLABORACION (TRABAJO COOPERATIVO).
- Se valorard el nivel de colaboracion y cooperacion, cohesién y participacién (interactividad — corresponsabilidad) en el seno del equipo base de trabajo.

- Se valoraran aquellas habilidades y destrezas del trabajo en equipo que permitan la consecucién individual y grupal de los objetivos programados y el desarrollo eficaz de las
competencias.

- Seguimiento de los indicadores de logro (habilidades, destrezas, competencias...) propuestos en las rdbricas empleadas (1-4). Por practicidad y operatividad, se tiene como
referencia la rabrica y se hacen las anotaciones y calificaciones necesarias en el cuaderno de calificaciones de Qe.

3.- PRUEBAS ESCRITAS (DURANTE-FINAL SITUACIONES DE APRENDIZAJE).

Durante o al final de cada/varias Situaciones de Aprendizaje se pasaran una 0 mas pruebas escritas (p. e. se valorara por el profesorado la extensién y complejidad de los saberes
béasicos (deseables) y, en consecuencia, la necesidad de dividir la unidad didactica en dos o mas partes, con la finalidad de atender y responder las necesidades del alumnado
para la consecucion positiva de los objetivos programados: referentes de evaluacion). Estas pruebas evaluaran los saberes basicos (deseables) en aras a reconocer el nivel de
adquisicion de los criterios de evaluacion trabajados (correlacionados) y el grado de consecucion de los objetivos programados, asi como la adquisicién de las competencias, y
todo ello, en el marco competencial que contempla este instrumento de evaluacion que estard englobado en el desarrollo y concrecién curricular programado.

Las pruebas tendran preguntas de definicién, concrecién del vocabulario técnico y especifico de la unidad didactica, de desarrollo conceptual, asi como preguntas competenciales
(procedimentales), a partir de textos, graficos, imagenes, mapas, cuadros comparativos, comentarios, etc., asi como la elaboracién de mapas conceptuales, reflexiones abiertas
(pensamiento critico: analitico y sintético), etc. Las diferentes preguntas seran corregidas segun la puntuacién concreta otorgada a cada cuestion.

La nota se contemplara en el registro de evaluaciéon —Qe: diario de calificaciones- (calificacion procedimental), teniendo en cuenta elementos competenciales tales como la
expresion escrita, el desarrollo del tema, coherencia expositiva, organizacidon/secuenciacion de los contenidos/saberes, el nivel de exposicion y profundizacion de los
contenidos/saberes, etc. Dichos elementos no tendran un caracter sancionador, pero si seran revisados y orientados para la mejora del aprendizaje del alumnado, completando
asi la falta de dominio-conocimiento de saberes basicos (deseables), junto con el error u olvido de estos Ultimos.
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3.- TIPO DE EVALUACION (segln Qe).
1.- El tipo de evaluacién en Qe sera “Continua por evaluaciéon”.

“Realiza el célculo de las calificaciones a partir de la media ponderada de los referentes de evaluacion calificados en los diferentes instrumentos de todas las evaluaciones sin
guardar notas medias de cada una de ellas. La nota de cada evaluacion solo tendra en cuenta los referentes calificados en dicha evaluacion; en la evaluacion final se tendran en
cuenta los referentes de todas las evaluaciones.”

Este tipo de evaluacién se basa en la capacidad de no romper el proceso de aprendizaje-ensefianza respetando el primer aspecto de la evaluacién que es su continuidad a lo
largo del Curso. Ademas, compartimenta y favorece el analisis de los referentes calificados en cada una de las evaluaciones; de manera que el alumnado y sus familias pueden
conocer el desempefio particular para cada referente en cada una de las evaluaciones del Curso y promueva la mejora del nivel de adquisicion de los aprendizajes y las
competencias.

2.- La forma de calificar los referentes de evaluacion seré la nota “media” (LOMLOE).

La forma de obtener la nota en cada evaluacion, sera la media de los referentes de evaluacion (criterios de evaluacion) calificados en la misma. Y en la evaluacion final, la nota se
obtendra de la media de todos los referentes de evaluacién calificados durante todo el curso escolar, no teniendo que coincidir, con la media aritmética de la nota de las
evaluaciones anteriores (puntos de control orientativos).

Cabe mencionar que, para adecuar la evaluacion a la naturaleza de los aprendizajes descritos en los criterios de evaluacion es posible obtener el valor de cada uno de ellos
mediante dos procedimientos: obtener la media de sus calificaciones, para aquellos referentes que sean de caracter procesual; y obtener su valor atendiendo Unicamente a la
Ultima calificacion para aquellos referentes de caracter finalista.

3.- Forma de calificar los criterios de evaluacion no superados (LOMLOE).

Al igual que en el disefio curricular de nuestra programacion, hemos definido que la forma de calificar los referentes de evaluacion es la nota “media”, la forma de poder recuperar
los referentes de evaluacién no superados es crear actividades calificables de recuperacion para los mismos. Qe, aplicara la nota “media” a los mismos, tal como se ha definido en
el disefio curricular de nuestra programacion.

La fecha idonea para recuperar los referentes de evaluacion no superados en una evaluacion, podria ser la semana previa a la sesion de evaluacion, para que la nota de los
mismos se incluya en la nota de cada evaluacién, y nuestro alumnado pueda evidenciar dicha superacién y/o mejora de forma inmediata, viéndose reflejado en la nota de dicha
evaluacién. No obstante, también puede programarse para la semana posterior a la entrega del boletin informativo de evaluacidn (inicios del siguiente trimestre). El profesorado
estara atento a las decisiones adoptadas por el seminario en este sentido.

ACUERDO (ETAPA): RECUPERACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION A LO LARGO DEL CURSO.

La Legislacion indica que cuando se detecten problemas en la adquisicion de los aprendizajes, deben articularse medidas de recuperacién que nos ayuden a constatar que el
alumnado va adquiriendo dichos aprendizajes (Importante: NO reducir la evaluacion de los saberes basicos (deseables) a instrumentos de evaluacién “Unicos”: p.e. pruebas
escritas). En este sentido, la manera idénea de realizar esta cuestion seria articular actividades calificables de recuperacion para los referentes no superados por el alumnado sin

esperar a que termine la evaluacion o postergarlos en el tiempo.

Igualmente, es necesario incidir en que el alumnado no debe tener calificacién positiva en todos y cada uno de los referentes de evaluacion, creandose de
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facto una condicién sine qua non para poder optar a superar la materia. La calificacion final del alumno sera siempre, como se indicaba anteriormente, la media de los referentes
evaluados a lo largo del curso sin necesidad de que todos tengan valores positivos; dicha media, transformada en calificacién oficial, muestra el nivel de adquisicion de los
aprendizajes programados para la materia.

Cuando se articula en Qe una actividad de recuperacion, las calificaciones de los referentes calificados anteriores a dicha actividad dejan de computar y en su lugar computa la
nueva calificacion consignada en la actividad calificable de recuperacion.

N/B.- Cuando un alumno/a no ha realizado una PRUEBA ESCRITA en la fecha fijada:
§ Lo hara el dia siguiente de clase a dicha fecha.

§ Si lo estima oportuno el profesor, la prueba que se realiza otro dia distinto al inicialmente fijado, puede cambiar la formulacion de las preguntas propuestas, si bien
permaneceran los mismos referentes de evaluacion que se han empleado.

Recuperacion de pendientes

N/A

Criterios de promocion y titulacion

Criterios de promocién y titulacién

1.- PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION DEL ALUMNADO Y TITULACION DEL ALUMNADO.

Se consideran criterios generales de evaluacion a aquellos criterios sobre el proceso de evaluacion del alumnado que son comunes a todas las asignaturas, en los que se
especifican los aspectos a considerar por el equipo docente en la toma de decisiones sobre promocion o titulacion, asi como en la valoracion de logros del alumnado respecto a:

1. Los resultados de aprendizaje.
2. El grado de adquisicion de las competencias clave y objetivos de etapa.
3. La madurez de alumnado en relacion a sus posibilidades de éxito en el curso siguiente o en estudios posteriores.

Todos los miembros del equipo docente participaran en la toma de decisiones sobre promocién excepcional con materias pendientes, en aquellos casos previstos en la norma.
Normativa vigente:

Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Autdbnoma de Andalucia.
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CAPITULO IV (Evaluacion, promocion y titulacion):

Articulo 11. Evaluacion.
1. Segun lo establecido en el articulo 14 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, la evaluacion del alumnado sera global, continua y formativa.

2. La evaluacion tendra en cuenta el grado de desarrollo de las competencias clave y su progreso en el conjunto de los procesos de aprendizaje.

3. Los referentes para la evaluacion del alumnado seran los criterios de evaluacion de cada area.

4. Los referentes para la evaluacion del alumnado con necesidades educativas especiales, seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo, sin
gue este hecho pueda impedirles la promocion.

5. En el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado, se establecerdn medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales. Estas medidas deberan adoptarse en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades, y estaran dirigidas a garantizar la adquisicion del
nivel competencial necesario para continuar el proceso educativo.

6. El profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos
de ensefianza y su propia practica docente, para lo que se recogeran los oportunos
procedimientos en las programaciones didacticas.

7. Se promovera el uso generalizado de instrumentos de evaluacién variados, diversos, accesibles y flexibles, coherentes con los criterios de evaluacién y adaptados
a las distintas situaciones de aprendizaje que permitan la valoracién objetiva de todo el alumnado y que garanticen, asimismo, que las condiciones de realizacion de los procesos
asociados a la evaluacién se adapten a las necesidades del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

8. Se garantizara el derecho del alumnado a una evaluacion objetiva y a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con transparencia, para lo que se
estableceran los oportunos procedimientos de aclaracién y revisién. Dichos procedimientos seran regulados por orden de la Consejeria competente en materia de educacion.
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Articulo 12. Promocion.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 15.1 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, al finalizar cada uno de los ciclos, el equipo docente adoptara las decisiones
relativas a la promocion del alumnado de manera colegiada, tomando como referencia, ademas del grado de consecucion de las competencias especificas de cada una de las
areas, el grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial del ciclo para cada uno de los alumnos y alumnas.

2. Segun lo dispuesto en el articulo 15.3 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, si en algun caso y tras haber aplicado las medidas generales de atencion a la diversidad

y a las diferencias individuales suficientes, adecuadas y personalizadas para atender al desfase curricular o las dificultades de aprendizaje del alumno o alumna, el equipo

docente considera que la permanencia de un afio mas en el mismo curso es la medida mas adecuada para favorecer su desarrollo, se organizara un programa de refuerzo

del aprendizaje para que, durante ese curso, pueda alcanzar el grado esperado de las competencias correspondientes. Esta decisién solo se podra adoptar una vez durante la
etapa y tendra, en

todo caso, caracter excepcional.

3. De conformidad con el articulo 15.4 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, al finalizar cada uno de los ciclos, el tutor o la tutora emitira un informe sobre el grado de
adquisicién de las competencias clave de cada alumno o alumna, indicando, en su caso, las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales que se deben
contemplar en el ciclo o etapa siguiente. Este informe final de ciclo se definira por Orden de la Consejeria competente en materia de educacion.

4. Con el fin de garantizar la continuidad del proceso de formacion del alumnado, cada alumno o alumna dispondra al finalizar la etapa de un informe sobre su evolucién y el grado
de desarrollo de las competencias clave. Este informe final de etapa se definira por orden de la Consejeria competente en materia de educacion.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

CAPITULO Il (Evaluacion, promocion y titulacion) Seccion 4.2 Promocion del alumnado.

Articulo 16. Promocién del alumnado.
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1. Segun lo establecido en el articulo 12 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, al finalizar cada uno de los ciclos de la etapa y como consecuencia del proceso de evaluacion, el
equipo docente, de manera colegiada, adoptara las decisiones correspondientes sobre la promocion del alumnado, tomando especialmente en consideracion la informacion y el
criterio de la persona que ejerza la tutoria y con el asesoramiento del equipo de orientacion educativa. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria
cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para la toma de decisiones se tendran en cuenta los criterios de promocion que deberan ir referidos al grado de
desarrollo de los descriptores operativos del perfil competencial de cada ciclo establecidos en el Proyecto educativo del centro. Para ello se tendran como referentes los criterios
de evaluacion, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas.

2. Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes, se tendran en consideracion los siguientes criterios de manera conjunta:
a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.
b) Que tras la aplicacion de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales el alumnado haya participado activamente con implicacion, atencion y esfuerzo.

3. Quienes promocionen sin haber superado todas las areas seguiran un programa de refuerzo del aprendizaje que se podra elaborar de manera individual para cada una de las
areas no superadas, 0 se podra integrar en un Unico programa, si el equipo docente lo considera necesario y asi se recoge en el Proyecto educativo del centro. El equipo docente
revisara periédicamente la aplicacion personalizada de las medidas propuestas en los mismos, al menos, al finalizar cada trimestre escolar y en todo caso, al finalizar el curso.

4. La permanencia de un afio mas en un mismo curso debera ir acompafiada de un programa de refuerzo del aprendizaje que versara sobre las competencias especificas de las
areas no desarrolladas el curso anterior.

5. Estos programas de refuerzo del aprendizaje deberan contener los elementos curriculares necesarios para que puedan ser evaluables.

6. La aplicacién y evaluacion de dichos programas de refuerzo del aprendizaje seran realizadas, preferentemente, por la persona que ejerza la tutoria del curso al que pertenezca
el alumnado.

7. Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticion se considerard una medida de caracter excepcional y se tomara tras haber agotado el resto de medidas de
atencién a la diversidad y a las diferencias individuales para solventar las dificultades de aprendizaje del alumnado.

8. Los centros docentes especificaran en sus Proyectos educativos los criterios y procedimientos de evaluacion y promocién a los que se refiere el articulo 9.7, incluyendo la forma
en la que los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado puedan ser oidos para la adopcién de la decisién de promocion.

9. Tal y como establece el articulo 17.5 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, la escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de
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conformidad con la normativa vigente, de forma que pueda reducirse la duracién de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas adecuada para su desarrollo personal
y social.

1.1.- VALORACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE.
Los criterios generales previstos en el Proyecto Educativo de centro para realizar esta valoracién nos facilitaran al profesorado del seminario y al equipo docente (etapa) pautas

concretas para la programacion de instrumentos de evaluacion y un seguimiento coherente de los resultados del aprendizaje.

1. Los referentes para la comprobacion del grado de consecucién de las competencias y de los objetivos en la evaluacion continua y final son los criterios de evaluacion, asi
como los procedimientos de evaluacion y promocion del alumnado establecidos en el Proyecto Educativo.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de:

« La evolucion del proceso de aprendizaje del alumnado.

« Su maduracién personal en relacién con la consecucion de los objetivos de etapa y la adquisicion de las competencias clave.

1. Los instrumentos de evaluacion estan reconocidos a nivel de centro, siendo validados por el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica (Comision de Innovacion) en el
marco de la revisién de las diferentes programaciones didacticas por el Seminario Didactico y la posterior aprobacién por la Jefatura de Estudios.

1. El Seminario al que pertenece este area valida los instrumentos de evaluacién utilizados para la valoracion de los criterios de evaluacion especificos, con la citada revision y
aprobacion de la programacion didactica.

1. Para garantizar la objetividad de la evaluacion, en la aplicacién de estos instrumentos que se refieren a aspectos comunes asumidos por todos los seminarios didacticos (cf.
Seminario al que pertenece este area), el equipo docente de cada grupo tendra presente las valoraciones definitivas a partir de la informacién facilitada por el profesorado que
imparte las distintas materias a dicho grupo, entre ellas, esta materia.

1. El profesorado decidira con la mayor objetividad posible la calificacién del alumnado conforme a los criterios de calificacion y correccién programados.
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1.2.- VALORACION DEL GRADO DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS CLAVE.

Aunque todas las asignaturas contribuyen a la adquisicion de las competencias clave, es evidente que algunas contribuyen mas que otras en funcion de la relacion mas o menos
directa de cada una de ellas con las diferentes competencias clave.

2.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

Complementario del apartado anterior, recogera las modalidades e instrumentos para llevar a cabo la evaluaciéon educativa, como recoger y registrar los resultados de la misma,
junto con el sistema de participacion del alumnado y de sus padres o madres en el desarrollo del proceso de evaluacién. Las diferentes programaciones didacticas concretaran
estos procedimientos de evaluacién en el contexto del tratamiento curricular y evaluador de las materias.

3.- PROCEDIMIENTOS PARA RECLAMACIONES Y EVALUACION FINAL.

DECRETO 102/2023, DE 9 DE MAYO, POR EL QUE SE ESTABLECE LA ORDENACION Y EL CURRICULO DE LA ETAPA DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA EN
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA.

Articulo 16. Comisiones Técnicas Provinciales de Reclamaciones.

4. La Comisién Provincial analizara cualquier expediente y las alegaciones que en él se contengan teniendo en cuenta la programacion docente de la materia o ambito. La
valoracion tendra en cuenta los siguientes criterios:

1. Adecuacioén de los criterios de evaluacién sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado con los recogidos en la correspondiente
normativa vigente.

2. Coherencia de los procedimientos, técnicas, estrategias e instrumentos de evaluacion aplicados a lo sefialado en el Proyecto educativo del centro y la programacion didactica
de la materia o ambito.

3. Cumplimiento por parte de los 6rganos de coordinacién docente de lo dispuesto para la evaluacion en la normativa vigente.

4.- PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION DEL ALUMNADO.

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria. (Articulos 14 y 15).

ORIENTACIONES SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION:
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(...) Para garantizar la objetividad de la evaluacién se tendra en cuenta...

« La valoracién del grado de adquisicién de las competencias clave.

 La valoracion de la madurez de alumnado en relacion con los objetivos de la etapa.
 El desarrollo de las sesiones de evaluacion.

« El sistema de participacion del alumnado y familias.

« Latoma de decisiones sobre titulacion y promocion.

 Las garantias procedimentales en la evaluacion.

2.- Los procedimientos especifican la secuencia de acciones y agentes que intervienen en cada uno de ellos, los instrumentos de evaluacién que se utilizaran en su caso, asi como
los criterios generales que se consideraran en la toma de decisiones (cf. Puntos anteriores).

5.- PROCEDIMIENTO DE PARTICIPACION DEL ALUMNADO Y LAS FAMILIAS.

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria.

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria.

Articulo 24. Participacion y derecho a la informacién de madres, padres, tutoras o tutores legales.

Las madres, los padres, las tutoras o los tutores legales deberan participar y apoyar la evolucién del proceso educativo de sus hijos, hijas, tutelados o tuteladas, colaborando en
las medidas de apoyo o refuerzo que adopten los centros para facilitar su progreso. Tendran, ademas, derecho a conocer las decisiones relativas a su evaluacion y promocion, asi
como al acceso a los documentos oficiales de su evaluacion y a las pruebas y documentos de las evaluaciones que se les realicen, en la parte referida al alumno o alumna de que
se trate, sin perjuicio del respeto a las garantias establecidas en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, y demas normativa aplicable en materia de proteccion de datos de caracter personal.

1.- (...) Los SISTEMAS DE PARTICIPACION seran:

ALUMNADCO:

 Asistencia del delegado y subdelegado, respectivamente, a las sesiones de evaluacién, en representacion de los diferentes grupos, trasladando y transmitiendo aquellas
reflexiones que permitan un andlisis y valoracién del trimestre, a partir de los datos conseguidos en las encuestas trimestrales de satisfaccion.
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 Informacion que se transmitird a cada alumno/a por el tutor/a o profesor de G&H?2 sobre su individual proceso de ensefianza-aprendizaje (cf. Evaluacion inicial, dos pre-
evaluaciones, tres evaluaciones trimestrales -final-).
« Orientar sobre la realidad procesual y criterial de la evaluacién continua.

FAMILIAS:

1.- A los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal se les informara trimestralmente —evaluacion continua- sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje por la
plataforma Qe. Esta informacion debera indicar las posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las
recomendaciones u orientaciones para su mejora. De igual manera, en el marco de las entrevistas tutoriales se les informara y orientara sobre dicho proceso educativo, adoptando
las medidas que permitan el progreso escolar del alumnado.

2.- Se haran publicos los criterios y procedimientos de evaluacién y promocién que se aplicaran para la evaluacion de los aprendizajes y la promocién del alumnado (cf. Qe).

3.- Al comienzo de cada curso se informara sobre las competencias y criterios de evaluacion del area, recordando si el alumnado cuenta con esta materia pendiente de un curso
anterior, junto con las competencias clave y los criterios de evaluacion, calificacion y promocion.

4.- Al menos tres veces a lo largo del curso, (...) se informara por escrito al alumnado y a sus padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, sobre el aprovechamiento
académico de este y la evolucién continua de su proceso educativo.

5.- Al finalizar el curso, se informara por escrito acerca de los resultados de la evaluacion final. Dicha informacién incluira, al menos:

Las calificaciones obtenidas, en funciéon del seguimiento y aplicacion de los criterios de evaluacion programados.

El nivel competencial alcanzado.

 La decision acerca de su promocién al curso siguiente.

« Las medidas adoptadas, en su caso, para que el alumnado alcance los objetivos establecidos para nuestra materia y el desarrollo de las competencias clave.

6.- PROCEDIMIENTO SOBRE GARANTIAS PROCEDIMENTALES EN LA EVALUACION
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Cf. Informacion contenida en el apartado 1.3. (Valoracion de la madurez del alumnado en relacién a sus posibilidades de éxito en el curso siguiente —promocion- o en estudios
posteriores).

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educaciéon Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

Seccidn 6.2 Procedimientos de aclaracién y revision Articulo 24. Procedimiento de aclaracion.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran solicitar las aclaraciones que consideren necesarias acerca de la evaluacion continua y final del
aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como sobre la decisiébn de promocién, de acuerdo con los cauces y el procedimiento que, a tales efectos, determine el centro docente en su
Proyecto educativo.

Dicho procedimiento debera respetar los derechos y deberes del alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en vigor. Articulo 25. Procedimiento de revision.

1. Los padres, madres 0 personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran formular solicitud de revision sobre la evaluacion final del aprendizaje, asi como sobre la
decisién de promocion. A tales efectos, los centros docentes estableceran el procedimiento de revisién en su Proyecto educativo que, en todo caso, debera respetar los derechos y
deberes del alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en vigor.

2. Sin perjuicio de lo establecido por los centros docentes en sus Proyectos educativos, la solicitud de revision se presentara en primera instancia ante la persona que ejerza la
tutoria del alumnado y si persistiera el desacuerdo, se podra presentar por escrito ante la direccién del centro, que debera dar una respuesta motivada al reclamante antes de que
finalice el curso escolar.

7.- INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y LA PRACTICA DOCENTE

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Primaria en la Comunidad Autdbnoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

Articulo 10. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje en relacion
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con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada area.

2. Los criterios de evaluacion han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de observacién de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacion deberan ser concretados en las programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion inicial del
alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos,
pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacién y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi
gue la evaluacion responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi
como la autoevaluacién del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su
grado de desarrollo.

6. Los criterios de promaocion, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial al finalizar
cada ciclo, asi como a la superacion de las competencias especificas de las diferentes areas.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en las
programaciones didacticas.

En este apartado, tendremos como elementos primeros de referencia, los siguientes criterios:

1.- Adaptacion al contexto del centro y a los distintos grupos, asi como a la realidad individual del alumnado.
2.- Grado de seguimiento y cumplimiento de la programacion didactica prevista.
3.- Adecuacion del desarrollo de la programacion en el aula:

» Secuenciacion de contenidos.

« Aplicacién de estrategias metodoldgicas e innovadoras.

« Recursos didacticos utilizados que complementan al libro de texto.

 Uso significativo de las tecnologias del aprendizaje y el conocimiento (TAC).

« Seguimiento e implementacién eficaz de las medidas de atencién a la diversidad.

« Coherencia en el seguimiento y aplicacion de los criterios e instrumentos de evaluacion.

« Homologacién y complementariedad de los instrumentos de evaluacién utilizados.

4.- Incidencia en la practica docente de proyectos interdisciplinares y de innovacion educativa.

INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y PRACTICA DOCENTE.
7.1.- INDICADORES DE ENSENANZA:

En el marco de nuestro SGC, el profesor medira trimestralmente los siguientes indicadores. En funcion de los resultados, se adoptaran las medidas
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correctivas adecuadas. En concreto:
PROGRAMACION IMPARTIDA: Este indicador mide en porcentaje, el nimero de temas impartidos en el trimestre, en relacién al n° de temas que se habia previsto impartir en el
mismo.

ALUMNADO APROBADO: También se expresa en porcentaje. Es la division entre el nimero de alumnado aprobado en el grupo en cada trimestre, entre el nimero total del
alumnado que compone el grupo.

7.2.- INDICADORES DE LA PRACTICA DOCENTE: Se hara mediante un analisis y revision en cada trimestre de los siguientes aspectos:

» Uso de las TIC en el aula: Medicion del n® de veces que se hace uso de las TICs en el aula, tanto por parte del alumnado, como por el profesorado (Uso de aplicaciones
informaticas y nuevas tecnologias en el aula).

« Actividades motivadoras: Medicién del n° de veces que se realizan actividades distintas, motivadoras y atractivas a las habituales de ensefianza- aprendizaje (p.e. Dindmicas
de grupo, debates, trabajos de investigacién, gamificacion, uso de otros espacios, etc.).

Evaluacién del proceso de ensefianza

Evaluacion proceso ensefianza

N/B.- (Cf. PROYECTO EDUCATIVO: 3.2.E. PROCEDIMIENTO EVALUACION-PROMOCION-TITULACION).

N/B.- Contemplamos un breve resumen de la informacion que nos aplica del PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO.

El proceso de ensefianza-aprendizaje quedara vertebrado por todos los elementos curriculares expuestos en esta programacion, y que garantizaran la plena formacion del
alumnado y la consecucion de los objetivos programados, mediante el trabajo continuado de los referentes de evaluacion (criterios de evaluacién). De igual manera, la practica
docente queda claramente expuesta y, explicitamente desarrollada, en cuantas propuestas e iniciativas innovadoras, motivadoras, metodolégicas y pedagdgicas sustentan esta
programacion y que, grosso modo, exponemos a continuacion (o, simplemente, hacemos una referencia explicita a alguno de los apartados contemplados en esta programacién
didactica). En concreto:

§ Recursos: cf. apartado de recursos y materiales.

§ TICs: se emplearan tanto para la practica docente (ensefianza), como para el aprendizaje del alumnado (seguimiento de diferentes oportunidades tecnolégicas: RRSS,
plataformas y apps educativas, correo corporativo, etc). Como elemento didactico y/o metodolégico, sera medio, nunca fin, para el aprendizaje, si bien es verdad, que juega un
papel determinante en determinados aspectos del proceso de ensefianza-aprendizaje: presentacion, desarrollo y explicacion de contenidos, elaboracion y realizacion de mapas
conceptuales (esquemas o marcos histéricos) o0 mapas histéricos, etc. De igual manera, el alumnado, de manera preferente, empleara las TICs para la elaboracion de trabajos
monograficos, esquemas/resimenes, mapas conceptuales, etc., con el fin de favorecer el andlisis y sintesis de la informacién (comprension de la informacion y posterior aplicacion
en diferentes situaciones de aprendizaje: aprendizaje significativo), asi como la contextualizacién y proyeccién (concrecién) de estos mismos contenidos en otros contextos de
aprendizaje.

§ Proyectos desarrollados. Ante la complejidad y extension de los saberes basicos (deseables) trabajados, impulsaremos la realizacién de “mini-proyectos” (tareas y actividades)
gue nos faciliten el desarrollo curricular de aquellos saberes basicos (deseables) trabajados.

§ Adecuacion de la propia programacioén: La programacion didactica tendrd presente, en todo momento, la realidad del grupo-aula y, especialmente, la situacion individual del
alumnado. En este sentido, esta programacion se “flexibilizara” en funcion del desarrollo curricular realizado y de la respuesta que
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obtengamos del alumnado, contando con el asesoramiento del seminario didactico y la supervisién y aprobacion de la jefatura de estudios.

§ Planificacién de las actividades: Partiremos de unas actividades concretas (cf. Programacion didactica), pero iremos proponiendo aquellas otras que, llegado el caso, respondan
de la mejor manera posible a la realidad detectada en el alumnado, en cuanto a la comprension y dominio competencial de los saberes bésicos (deseables) y referentes
trabajados. Igualmente, adaptaremos las actividades en funcién del desarrollo metodolégico.

§ La motivacion, participacion y resultados del alumnado seran elementos referenciales y criterios de primer orden docente para el establecimiento de una didactica y pedagogia
gue garantice su aprendizaje.

8 El desempefio del alumnado con dificultades o necesidades educativas: cf. Apartado de Atencién a la Diversidad. Desde un criterio inclusivo, responderemos a todas aquellas
dificultades de aprendizaje que pudieran evidenciarse en el grupo-aula, articulando aquellas medidas ordinarias (generales) y especificas que atienden, eficazmente, la
satisfaccion de las necesidades y/o dificultades detectadas.

§ Participacion de las familias en el proceso de ensefianza. Haciéndonos eco de un objetivo prioritario para el centro (cf. Proyecto educativo), contaremos con las familias para
todas aquellas cuestiones que definen el proceso de ensefianza en su globalidad (p.e. ensefianza, aprendizaje, evaluacion, orientacion, etc.). Somos conscientes del protagonismo
que tienen en el marco de dicho proceso y de la relevancia de su acompafiamiento y cercania para conseguir la formacién integral de sus hijos, en general, y el apoyo y
colaboracion en el proceso de ensefianza-aprendizaje, en particular.

7.- INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y LA PRACTICA DOCENTE

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educaciéon Primaria en la Comunidad Autdnoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacién de la evaluacién del proceso de aprendizaje
del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.[AD1]

Articulo 10. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacién, preferentemente, a través de la observacién continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje en relacién con los criterios de
evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada area.

2. Los criterios de evaluacion han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de observacién de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacion deberan ser concretados en las programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion inicial del
alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos,
pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacién y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi
gue la evaluacion responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi
como la autoevaluacién del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su
grado de desarrollo.

6. Los criterios de promocion, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial al finalizar
cada ciclo, asi como a la superacion de las competencias especificas de las diferentes areas.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en las
programaciones didacticas.

En este apartado, tendremos como elementos primeros de referencia, los siguientes criterios:
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1.- Adaptacion al contexto del centro y a los distintos grupos, asi como a la realidad individual del alumnado.
2.- Grado de seguimiento y cumplimiento de la programacion didactica prevista.
3.- Adecuacion del desarrollo de la programacion en el aula:

» Secuenciacion de contenidos.

« Aplicacién de estrategias metodolégicas e innovadoras.

« Recursos didacticos utilizados que complementan al libro de texto.

 Uso significativo de las tecnologias del aprendizaje y el conocimiento (TAC).

¢ Seguimiento e implementacién eficaz de las medidas de atencién a la diversidad.

« Coherencia en el seguimiento y aplicacion de los criterios e instrumentos de evaluacion.

« Homologacién y complementariedad de los instrumentos de evaluacién utilizados.

4.- Incidencia en la practica docente de proyectos interdisciplinares y de innovacion educativa.

INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y PRACTICA DOCENTE.

7.1.- INDICADORES DE ENSENANZA:

En el marco de nuestro SGC, el profesor medira trimestralmente los siguientes indicadores. En funcion de los resultados, se adoptaran las medidas correctivas
adecuadas. En concreto:

PROGRAMACION IMPARTIDA: Este indicador mide en porcentaje, el namero de temas impartidos en el trimestre, en relacion al n°® de temas que se habia previsto
impartir en el mismo.

ALUMNADO APROBADO: También se expresa en porcentaje. Es la division entre el nUmero de alumnado aprobado en el grupo en cada trimestre, entre el nimero total del
alumnado que compone el grupo.

7.2.- INDICADORES DE LA PRACTICA DOCENTE: Se har4 mediante un andlisis y revision en cada trimestre de los siguientes aspectos:

- Uso de las TIC en el aula: Medicion del n° de veces que se hace uso de las TICs en el aula, tanto por parte del alumnado, como por el profesorado (Uso de aplicaciones
informaticas y nuevas tecnologias en el aula).

- Actividades motivadoras: Medicidon del n°® de veces que se realizan actividades distintas, motivadoras y atractivas a las habituales de ensefianza- aprendizaje (p.e.
Dinamicas de grupo, debates, trabajos de investigacion, gamificacion, uso de otros espacios, etc.).
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Otros elementos sobre la evaluacion

El Equipo Directivo ha previsto en su Proyecto Educativo todos los elementos concernientes al proceso evaluador, que seran de referencia obligada para la fundamentacion y
argumentacion de esta programaciéon. En concreto, hemos querido que todos y cada uno de los elementos contemplados en el apartado "EVALUACION" de esta programacion,
tengan una clara referencia normativa (actualizacion de proyecto educativo LOMLOE).

Por ultimo, partiendo de la base de que es distinto evaluar (conocimiento del grado de desarrollo del alumnado respecto a los criterios de evaluacion) y calificar (otorgar una nota
numeérica obtenida a partir de las notas de los criterios), el seminario se ha planteado la necesidad (no tiene caracter vinculante ni obligatorio para todos los miembros del
seminario) de la superacién continua y progresiva de los criterios de evaluacién al finalizar cada unidad, antes de la finalizacion de la evaluaciéon o al inicio de la siguiente
evaluacion.

Anualmente, en funcion de la respuesta del alumnado durante el curso anterior, iremos concretando esta propuesta (p. e. que se haga después de la sesién de evaluacién, segun
las caracteristicas y necesidades del alumnado...), de manera que el alumnado pueda ir adquiriendo los objetivos y competencias programadas. De tal manera, planteamos ese
criterio de una forma continua en nuestra programacién, comprobando y contrastando la progresién del alumnado. El profesorado atendera la realidad del alumnado y promovera
su progresion y el avance continuo de su proceso de aprendizaje, garantizandole cuantas ayudas y medidas favorezcan dicho fin.

De esta manera la evaluacién sera continua (criterial - gradual — procesual - integrada) y colaborara en la consecucion de los criterios.

31/31



